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Vorwort

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
sehr geehrte Damen und Herren,

der Titel weist bereits darauf hin: ab sofort werden auch alle Ausbildungen der Bildungs-
akademie vorgestellt - das Aus-, Fort- und Weiterbildungsprogramm enthalt jetzt alle Ver-
anstaltungen der Bildungsakademie!

Zahlreiche Experten aus dem Haus haben neue und innovative Bildungs- und Unterstut-
zungsangebote erarbeitet - aus der UME fur die UME.

Sie finden zum Beispiel neue Supervisionsangebote flr unterschiedliche Zielgruppen,
Seminare zum Umgang mit schwierigen Pflegesituationen und neue Seminare des Mit-
arbeiterServiceBuros.

Im Fort- und Weiterbildungsbereich bieten hochkaratige Dozentinnen und Dozenten in
einer funftagigen Fortbildung den neuen Intensivkurs Transplantationsmedizin an. Die
Vermittlung von fachlichen Inhalten auf internationalem Spitzenniveau dient dabei der
Vorbereitung auf die Zusatzweiterbildung Transplantationsmedizin.

Neu ist ebenfalls die Weiterbildung Nephrologie, die zweijdhrig und berufsbegleitend
stattfindet und bereits durch die DKG zertifiziert wurde.

Dank der Hilfe durch Experten der UME ist es uns §e|ungen, dieses Aus-, Fort- und Weiter-
bildungsprogramm bedarfsorientiert und individualisiert zu erweitern. Durch unsere
breit gefacherten und interprofessionellen Angebote mdéchten wir Sie dabei unterstitzen,
den beruflichen Anforderungen gestarkt begegnen zu kénnen.

Wir freuen uns darauf, Sie in der Bildungsakademie begrifen zu dirfen. Nutzen Sie die
Aktualitat unserer Webseite www.uk-essen.de/bildungsakademie oder wenden Sie sich
an das Team der Bildungsakademie, welches Ihnen bei Fragen oder der Suche nach einem
passenden Bildungsangebot gerne beratend zur Seite steht.

Mit herzlichen GriRen
lhre

Z S G (.

Prof. Dr. Jochen A. Werner Prof. Dr. Jan Buer Thorsten Kaatze
Arztlicher Direktor Dekan Kaufméannischer Direktor

A(A-(N( @

Andrea Schmidt-Rumposch Prof. Dr. Kurt Schmid
Pflegedirektorin stellv. Arztlicher Direktor
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Das Team der Fort- und Weiterbildung

Leiterin

Eva-Maria Nilkens

Tel.:  (0201)723-2986

Fax: (0201) 723-3746

E-Mail: eva-maria.nilkens@uk-essen.de

Seminarorganisation

Monika Schmitz

Tel.:  (0201)723-2980

Fax: (0201) 723-2750

E-Mail: monika.schmitz@uk-essen.de

Patrizia Stumpf

Tel.: (0201) 723-2704

Fax: (0201) 723-2750

E-Mail: patrizia.stumpf@uk-essen.de

Beschaftigte

Jasmin Biilten

Tel.: (0201) 723-6435

E-Mail: jasmin.buelten@uk-essen.de

Anika von Gliszczynski
Tel.: (0201) 723-2707
E-Mail: anika.vongliszczynski@uk-essen.de

Ingrid Hipgens
Tel.: (0201) 723-6436
E-Mail: ingrid.huepgens@uk-essen.de

Maike Noél
Tel.: (0201) 723-2824
E-Mail: maike.noel@uk-essen.de

Dijana Pennekamp
Tel.:  (0201) 723-6450
E-Mail: dijana.pennekamp@uk-essen.de

Sandra Peters

Tel.: ~ (0201) 723-2755
E-Mail: sandra.peters@uk-essen.de
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Petra Klein

Tel.: (0201) 723-2817

Fax: (0201) 723-3746

E-Mail: petra.klein@uk-essen.de

Sonja Koller

Tel.:  (0201) 723-5287

Fax:  (0201) 723-2750

E-Mail: sonja.koeller@uk-essen.de

Christina Scheel

Tel.: (0201) 723-2153
E-Mail: christina.scheel@uk-essen.de

Kristin Schimank
Tel.: (0201) 723-2153
E-Mail: kristin.schimank@uk-essen.de

Birgit Schneider-Ragsch
Tel.: (0201) 723-3801
E-Mail: birgit.schneider-ragsch@uk-essen.de

Aline Torber
Tel.: (0201) 723-3970
E-Mail: aline.toerber@uk-essen.de

Stefan Vogl
Tel.: (0201) 723-2146
E-Mail: stefanl.vogl@uk-essen.de

Michael Widowski
Tel.: (0201) 723-2687
E-Mail: michael.widowski@uk-essen.de



Intranet- und Internetadressen

Die Bildungsakademie ist im Intranet des Universitatsklinikum Essen zu finden unter:

http://intraweb.uk-essen.de
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sowie direkt im Internet unter:

https://www.uk-essen.de/bildungsakademie
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Kalendarium

Monat Kursbeginn Seminar Veranstaltung Seite
JAN. 12.01.22 22-T-02-02 Drittmittel - Informationsaustausch 89
17.01.22 22-T-11-02 Word - Grundlagen 157
18.01.22 22-T-01-11 Fuhrungskrafteschulungen - Umgang 85
mit sexueller Belastigung
19.01.22 22-T-06-01 Grundlagen QM allgemein und DIN im 123
Besonderen
24.01.22 22-T-03-07 Dienstplangestaltung mit SP-Expert 100
und rechtliche Grundlagen
24.01.22 22-T-05-05 Motivierende Gesprachsfuhrung 1M
24.01.22 22-T-12-18 Weiterfuhrende Ausbildung zum 175
Brandschutzhelfer
28.01.22 22-T-01-07 Umgang mit suchterkrankten 81
Beschaftigten
FEBR. 03.02.22 22-T-05-01 Kommunikation am Telefon 107
03.02.22 22-T-05-12 Professionelles Deeskalations- 118
management
04.02.22 22-T-02-01 Personalvertretungsrecht 88
08.02.22 FB Hygienebeauftragte in der Pflege 64
09.02.22 22-T-01-15 FUhrungskrafteschulungen - Umgang 86

mit Schwangerschaft, Mutterschutz
und Elternzeit

10.02.22 22-T-13-20 Delirmanagement auf Intensivstatio- 188
nen
14.02.22 22-T-13-18 Grundlagen fir (neue) Beschaftigte auf 187

Intensivstationen - Modul 1

15.02.22 22-T-13-18 Grundlagen fUr (neue) Beschaftigte auf 187
Intensivstationen - Modul 2
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Monat

MARZ

Kursbeginn

15.02.22

16.02.22

16.02.22
17.02.22
21.02.22

04.03.22

04.03.22
08.03.22

10.03.22

10.03.22

15.03.22
15.03.22
16.03.22

17.03.22

17.03.22

18.03.22

21.03.22

Seminar

22-T-13-18

22-T-13-13

22-T-11-11
22-T-13-16
22-T-09-01

22-T-13-01

22-T-05-08
22-T-12-01

22-T-12-13

FB

22-T-04-05
22-T-04-01
22-T-02-09

22-T1-09-11

22-T-03-02

22-T-05-11

221 1=003)

Veranstaltung

Grundlagen fur (neue) Beschaftigte auf
Intensivstationen - Modul 3

Grundlagen zu Systemen der Herz-
und Lungenunterstitzung (ECMO)

MS Outlook im Buro - Grundlagen
Pflege tracheotomierter Patienten
Kurzintervention Rauchstopp

Palliativmedizin/Palliative Care -
Grundlagen

Selbstsicherheitstraining fur Frauen
Hygienekurs fur Praxisanleiter/innen

Aktualisierung der Fachkunde im
Strahlenschutz nach § 145 Abs. 2 Nr. 3
und Nr. 5 der Strahlenschutzverord-
nung

Hygienebeauftragte Arztinnen und
Arzte

Stress- und Selbstmanagement
Zoom-Training
Schwerbehindertenrecht

Gesund kochen und genieRBen:
Leichte Fruhlingskiche

Nachhaltigkeitstraining

Institut fUr PatientenErleben - Im
Fokus: Der Mensch

Excel - Grundlagen

Bildungsakademie

Seite

187

184

161
186
136
176

114
165

170

65

105
101

96
143

98
17

158
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Monat Kursbeginn

21.03.22
22.03.22
23.03.22
24.03.22

31.03.22

APRIL 05.04.22

MAI

14

08.04.22

26.04.22

28.04.22

28.04.22

03.05.22

04.05.22

04.05.22
04.05.22

06.05.22

10.05.22

10.05.22
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Seminar

22-T-06-05

22-T-02-07

22-T-09-02

22-T-01-01

22-T-09-06

22-T-08-04

22-T-01=09

FB

22-T-05-14

22-T-12-06

22-T-10-04

22-T-12-11

22-T-01-05
22-T-09-13

22-T-05-10

22-1-01-12

22-1-12-07

Veranstaltung

Fit fur das nachste Audit
Freiheitsbeschrankende MaBnahmen
Kurzintervention Rauchstopp
Erfolgreich Fihren

MBSR - Achtsamkeitsbasierte Stress-
reduktion

DRG - Kodierseminar

UME: Auf dem Weg zu einer starken
Marke

Hygienebeauftragte in der Pflege

Empathie - Zwischen Empathie und
Abgrenzung

Train the Trainers - Kurzschulung fur
Hygienebeauftragte

Medical English

Erste Hilfe fir Beschaftigte im
Verwaltungsbereich

Kooperations- und Fordergesprache
Work-Life-Balance

Gesprache mit Patienten und
Angehdrigen in Krisensituationen

Fihrungskrafteschulungen - Umgang
mit sexueller Belastigung

Train the Trainers - Kurzschulung fur
Hygienebeauftragte

Seite

126
94
136
76
138

132

83

64

119

167

154

169

79
144

116

85

167



Monat

Kursbeginn

11.05.22

12.05.22

12.05.22

16.05.22

16.05.22

17.05.22
17.05.22

18.05.22

19.05.22
20.05.22

23.05.22

23.05.22

25.05.22

30.05.22
30.05.22

31.05.22

Seminar

22-T-01-16

22511310

FB

22-T-11-10

22-T-13-21

22-T-13-05
22-T-08-06

22-T-13-07

22-T-03-03
22-T-13-15

22-T-03-08

22-T1-09-07

22-1-01-19

22-T-13-24
22-T-11-04

22-T-05-15

Veranstaltung

FUhrungskrafteschulungen - Umgang
mit Schwangerschaft, Mutterschutz
und Elternzeit

Die Darstellung des Pflegeprozesses
und der Pflegeplanung in der EDV-
gestltzten Dokumentation

Hygienebeauftragte Arztinnen und
Arzte

Access - Grundlagen

Delirmanagement auf Intensivstatio-
nen

Grundlagenseminar Psychoonkologie
Operative Planung und Controlling

Diabetes mellitus aus pflegerischer
Sicht

Nachhaltigkeitstraining
Moderne Beatmungstherapie

Dienstplangestaltung mit SP-Expert
und rechtliche Grundlagen

Selbstpflege fir Pflegende

Psychische Erkrankung am Arbeits-
platz - Handlungshilfen fur Fihrungs-
krafte

Airwaymanagement
Excel - Grundlagen

Besonderheiten im Umgang mit trau-
matisierten Menschen

Bildungsakademie

Seite

86

183

65

160
188

179
134
181

98
185

100

139

87

189
158
120
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Monat Kursbeginn

JUNI

AUG.

16

07.06.22
08.06.22

08.06.22

09.06.22

09.06.22

10.06.22

10.06.22

14.06.22
15.06.22
20.06.22
22.06.22

22.06.22

15.08.22

16.08.22

18.08.22

18.08.22

18.08.22

Bildungsakademie

Seminar

22-T-02-05

22-1=02-03)

22-T-04-02

2211311

FB

22-T-12-17

22-T-08-01

FB
22-T-12-02
22-1=11=07
22-T-04-06

22-T-06-03

22-T-13-22

22-7-01-13

22-T-03-09

22-T-10-02

22-T-03-04

Veranstaltung

Der Tarifvertrag (TV-L und TV-A)
Compliance-Richtlinie

Moderation von Workshops und
Meetings

Die Darstellung des Pflegeprozesses
und der Pflegeplanung in der EDV-
gestlutzten Dokumentation

Hygienebeauftragte Arztinnen und Arzte
Evakuierung im Brandfall

Grundlagen der Krankenhaus-
finanzierung

Hygienebeauftragte in der Pflege
Hygienekurs flr Praxisanleiter/innen
Excel - Vertiefung

Kameratraining

Qualitats- und Risikomanagement fur
FUhrungskrafte

Delirmanagement auf Intensivstatio-
nen

FUhrungskrafteschulungen - Umgang
mit sexueller Belastigung

Dienstplangestaltung mit SP-Expert
und rechtliche Grundlagen

Kommunikation auf Englisch - Telefon
und Patientenaufnahme

Nachhaltigkeitstraining

Seite

92
90
102

183

65

174

130

64
165
159
106
124

188

85

100

152

98



Monat

SEPT

Kursbeginn

22.08.22
24.08.22

24.08.22

25.08.22
30.08.22

31.08.22

02.09.22

05.09.22
05.09.22

08.09.22

08.09.22

13.09.22

13.09.22

14.09.22

15.09.22

16.09.22

Seminar

22-T-01-03

22-T-09-03
22-T-05-06

22-T-04-03
22-T-09-10

22-T-06-02

22-T-13-02

22-T-11-05
22-T-13-09

22-T-09-12

22-T-05-13

22-T-01-17

22-T-12-03

22-T-09-04
FB

22-T-12-10

Veranstaltung

Mitarbeiterfuhrung
Kurzintervention Rauchstopp

Muss ich mir das bieten lassen? - Wege
zu mehr Gelassenheit in der Kommu-
nikation

Rhetorik - Basiskurs
Achtsamkeit

Grundlagen Qualitatsmanagement
allgemein und DIN im Besonderen

Palliativmedizin/Palliative Care -
Grundlagen

Excel - Grundlagen
Klinikpersonal begegnet Demenz

Gesund kochen und genieRen:
Fit durch den Herbst

Professionelles Deeskalations-
management

FUhrungskrafteschulungen - Umgang
mit Schwangerschaft, Mutterschutz
und Elternzeit

Hygienekurs fur Praxisanleiter/innen
Kurzintervention Rauchstopp

Management- und Fihrungs-
kompetenz fur (angehende) Ober-
arztinnen und Oberarzte

Umgang mit multiresistenten und
anderen isolierpflichtigen Erregern

Bildungsakademie

Seite

78
136

112

103
142
123

176

158
182
143

118

86

165
136
49

168
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Monat Kursbeginn

OKT.

19.09.22

19.09.22

20.09.22

23.09.22

26.09.22

26.09.22

27.09.22

28.09.22

30.09.22

06.10.22

12.10.22

17.10.22

17.10.22

18.10.22

18.10.22

Bildungsakademie

Seminar

22-T-06-04

22-T-03-01

22-T-05-09

22-T-02-06

22-T-01-08

22-T-05-07

FB

22-T-13-06

22-T-13-25

22-T-13-26

22-T-13-08

22-T-07-02

2211219

22-T1-01-10

22-T-10-03

Veranstaltung

Auffrischung fur Qualitats-
managementbeauftragte

Erfolgreiches Projektmanagementin
Kliniken

Professionell konfrontieren und
Konflikte 16sen

Aktuelles Medizinprodukterecht (MDR,
MDG etc.)

Betriebliches Eingliederungs-
management (BEM)

Souveran kommunizieren auch in
hektischen Situationen

Hygienebeauftragte in der Pflege

Supportive Care bei onkologischen
Therapien

ATLS - Advanced Trauma Life Support

EPALS - European Pediatric Advanced
Life Support

Diabetes mellitus aus pflegerischer
Sicht

Patientensicherheit und klinisches
Risikomanagement

Weiterfihrende Ausbildung zum
Brandschutzhelfer

Einfihrung in die Kollegiale Fallberatung

Englisch fur Vortrage, Vertrage und
Studien

Seite

125

97

115

93

82

113

64
180

190
191

181

128

175

84

153



Monat

NOV.

Kursbeginn

18.10.22

20.10.22

24.10.22
25.10.22
26.10.22

27.10.22

28.10.22
07.11.22
07.11.22

07.11.22

07.11.22

08.11.22

09.11.22

14.11.22

14.11.22

15.11.22

15.11.22

Seminar

22-T-12-08

FB

22-T-11-08
22-T-12-05
22-T-08-07

22-T-05-15

22-T-08-03
22-T-11-06
22-T-12-04

22-T-08-05

22-T-01-04

22-T-03-06

22-T-12-09

22-T-13-23

22-T-13-19

22-T-13-19

2211319

Veranstaltung

Train the Trainers - Kurzschulung fur
Hygienebeauftragte

Hygienebeauftragte Arztinnen und
Arzte

Excel - Vertiefung
Refresherkurs Hygiene
OPS-Strukturprifungen

Empathie - Zwischen Empathie und
Abgrenzung

MD-Management am UK Essen
Excel - Grundlagen
Hygienekurs fur Praxisanleiter/innen

Internes und externes Rechnungs-
wesen

Kooperations- und Fordergesprache

Arbeitsorganisation und Selbst-
management

Train the Trainers - Kurzschulung fur
Hygienebeauftragte

Delirmanagement auf Intensivstatio-
nen

Grundlagen fur (neue) Beschaftigte auf
Intensivstationen - Modul 1

Grundlagen fur (neue) Beschaftigte auf
Intensivstationen - Modul 2

Grundlagen fir (neue) Beschaftigte auf
Intensivstationen - Modul 3

Bildungsakademie

Seite

167

65

159

166

135

119

131

158

165

133

79

99

167

188

187

187

187
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Monat Kursbeginn

DEZ.

15.11.22

16.11.22

17.11.22

17.11.22

21.11.22

21.11.22

24.11.22

24.11.22
24.11.22

25.11.22

29.11.22

05.12.22

06.12.22

07.12.22

12.12.22

15.12.22

Bildungsakademie

Seminar

FB

22-T-13-14

22-T-13-12

22-T-13-17

22-T-11-09

22-T-01-02

22-T-13-04

22-T-03-05
22-T-02-08

22-T-08-02

22-T-01-14

22-T-03-10

22-T-01-18

22-T-12-12

22-T-04-04

FB

Veranstaltung

Hygienebeauftragte in der Pflege

Grundlagen zu Systemen der Herz-
und Lungenunterstitzung (ECMO)

Die Darstellung des Pflegeprozesses
und der Pflegeplanung in der EDV-
gestutzten Dokumentation

Pflege tracheotomierter Patienten
Excel - Vertiefung
Teamentwicklung

Die Begleitung von Sterbenden als
Qualitatsmerkmal

Nachhaltigkeitstraining
Umgang mit Patientenverfugungen

Grundlagen der Krankenhaus-
finanzierung

FUhrungskrafteschulungen - Umgang
mit sexueller Belastigung

Dienstplangestaltung mit SP-Expert
und rechtliche Grundlagen

FUhrungskrafteschulungen - Umgang
mit Schwangerschaft, Mutterschutz
und Elternzeit

Erste Hilfe fur Beschaftigte im
Verwaltungsbereich

Rhetorik - Vertiefungskurs

Hygienebeauftragte Arztinnen und
Arzte

Seite

64

184

183

186

159

77

178

98

95

130

85

100

86

169

104

65



Monat Kursbeginn

TERMIN AUF
ANFRAGE

Seminar

22-A-05-02

22-A-12-15

22-A-05-03
22-A-05-04

22-A-11-14

22-A-10-01

22-A-07-01

22-A-11-13

22-A-14-01
22-A-09-15
22-A-12-14
22-A-12-16

22-A-01-06

22-A-09-18
22-A-09-17
22-A-11-01

22-A-09-09

Veranstaltung

Arztinnen und Arzte im Gesprach mit
Patienten

Arbeitsschutz in Bio- und Genlabora-
torien

Balint-Gruppe fir Arztinnen und Arzte
Balint-Gruppe fur Pflegende

Bildungsakademie online - sich schnell
und sicher zurechtfinden

Deutsch als Fremdsprache im
Krankenhaus

Erleben Sie Patientensicherheit in
einer Alltagssituation - Patientensi-
cherheit aus einem neuen Blickwinkel

Erstellung von eLearning-Kursen - Ein-
fihrung in das Autorentool

Familiale Pflege

Fit @ Work

Gefahrstoffe im Krankenhaus
Gefahrstoffentsorgung im UK Essen

Gender Mainstreaming im Gesund-
heitsbereich

Genius®-Rickentraining
Genius®-Stoffwechseltraining
Grundlagen Microsoft Office

Hatha Yoga

Bildungsakademie

Seite

108

172

109
110
164

151

127

163

194
146
171
173

80

149
148
156
141

21



Monat Kursbeginn

22

Bildungsakademie

Seminar

22-A-13-28

22-A-09-19
22-A-09-08

22-A-13-03

22-A-07-03

22-A-09-14

22-A-11-12

22-A-02-04
22-A-09-05
22-A-05-16

22-A-05-17

22-A-09-16

Veranstaltung

ICW-Rezertifizierungsseminar
Lauftraining

,Locker und aktiv” - der beste Weg zur
Ruckengesundheit

Palliative Care Plus

Patientensicherheit in einem anderen
Kontext kennenlernen!

Pilates

Prasentationen erstellen mit
PowerPoint

Rechte und Pflichten im Beruf
Starkung mal anders

Umgang mit sexuellen Ubergriffen in
Pflegesituationen

Ups... zuféllige Berihung - Professio-
neller Umgang mit Nahe und Distanz

Vital und gesund durch Faszientraining

Seite

193
150

140

177

129

145

162

91
137

121

122

147



Anmeldehinweise fur Beschaftigte
der Universitatsmedizin Essen

Liebe Mitarbeiterinnen, liebe Mitarbeiter,

auch 2022 1adt die Bildungsakademie Sie mit diesem ausfuhrlichen Programm zu zahlreichen
Seminaren, Fort- und Weiterbildungen ein. Wir freuen uns, wenn Sie auch in diesem Jahr enga-
giert unsere Angebote wahrnehmen und stehen bei Rickfragen zu den einzelnen Angeboten
gerne zur Verflgung.

1. Programm

Die Seminare, Fort- und Weiterbildungen sowie Veranstaltungen der Bildungsakademie
sind grundsatzlich Angebote fur alle Beschaftigten der UME.

2. Kosten fiir Veranstaltungen der Bildungsakademie

Kosten fiir Seminare

Die Teilnahme an den meisten Veranstaltungen aus der Rubrik ,Seminare” ist kostenlos
und wird als Arbeitszeit anerkannt. Ausnahmen sind einige Seminare aus dem Kapitel
,Gesundheitsforderung”, die ausschlie3lich in der Freizeit besucht werden kdnnen. Infor-
mationen dazu, ob Kosten anfallen, finden Sie zu jedem Seminar unter der Uberschrift
,Kosten”.

Kosten fur Fort- und Weiterbildungen

Bei dienstlicher Beflirwortung ist die Teilnahme an den Veranstaltungen kostenlos. Als
Voraussetzung muss dafir die Befliirwortung der dienstlichen Notwendigkeit des Vorge-
setzten vorliegen (Unterschrift auf der Anmeldung). Wird eine Beflrwortung nicht erteilt,
kann die/der Beschaftigte aulRerhalb der Dienstzeit und gegen Zahlung der Gebuhren
(50 % der ausgeschriebenen Kosten) an der Veranstaltung teilnehmen.

Zahlungsmodalitéten fiir Fortbildungen und Weiterbildungen

Die jeweiligen KursgebUhren sind nach Erhalt der Teilnahmebestatigung bis zum benann-
ten Termin auf das angegebene Konto zu Giberweisen. Bei Rucktritt bis zu 21 Tagen vor
Veranstaltungsbeginn werden lhnen die bereits gezahlten GebUhren erstattet. Bei spate-
rem Rucktritt wird die Gebuhr nicht erstattet, allerdings haben Sie die Méglichkeit, einen
Vertreter zu entsenden. Die vorgenannten Bedingungen gelten unabhangig vom Ruck-
trittsgrund. Alle aufgefihrten Kosten verstehen sich inklusive der gesetzlichen Mehrwert-
steuer.

Bildungsakademie | 23
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Teilnahmevoraussetzungen

In der Regel wird zu jedem Seminar eine Zielgruppe beschrieben, die jeweils mit der Ver-
anstaltung angesprochen werden soll. Interessenten aus dem Kreis dieser Zielgruppe
werden bei der Teilnehmerauswahl bevorzugt bertcksichtigt. Sofern sich aus der dienstli-
chen Begrindung keine Rangfolge ergibt, entscheidet das Eingangsdatum des Antrages.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich schriftlich an. Fillen Sie dazu bitte fir jede Veranstaltung, die Sie
besuchen mdchten, eines der anhangenden Formulare aus:

Anmeldung zu Seminaren fiir Beschaftigte der UME
Bitte senden Sie das aktuelle ausgefillite ,Anmeldeformular zu einem Seminar fur Be-
schaftigte der UME” an die Bildungsakademie; notwendig ist, dass gleichzeitig

+ Beschaftigte des UK Essen eine Kopie der Anmeldung an ihre/ihren Vorgesetzen senden,
* Beschaftigte der Standorte eine Kopie der Anmeldung an den Arbeitgeber senden.

Die/Der Vorgesetzte bzw. der Arbeitgeber hat die Moglichkeit, innerhalb von 2 Wochen zu
widersprechen, sonst liegt eine gultige Anmeldung vor.

Bitte besprechen Sie lhre Anmeldung mit Ihrer/lhrem Vorgesetzten.

Anmeldung zu Fort- und Weiterbildungen fiir Beschaftigte der UME

Bei dienstlicher Befurwortung kdnnen Sie eine Fort- oder Weiterbildung in Ihrer Dienstzeit
kostenlos besuchen. Bitte lassen Sie hierfur das aktuelle ,Anmeldeformular zu einer Fort-
bildung fur Beschaftigte der UME" von der Stations- und Klinik-Pflegedienstleitung bzw.
von lhrer/lhrem direkten Vorgesetzten und dem/der zustandigen Leiter/in der Organisa-
tionseinheit bzw. dem Arbeitgeber (gilt fir Beschéaftigte der Standorte) befiirworten und
reichen Sie die Anmeldung an die Bildungsakademie weiter.

Fir jede Fort- und Weiterbildung ist auf der jeweiligen Seite in diesem Programm darauf
hingewiesen, falls Sie besondere Unterlagen fur eine Anmeldung bendtigen; dies istinsbe-
sondere bei allen Weiterbildungen, aber auch bei einigen Fortbildungen der Fall.

Grundsatzliche Hinweise zu Anmeldungen

Leider konnen unvollstandig ausgefillte Anmeldungen nicht bearbeitet werden,
bitte achten Sie deshalb in lhrem Interesse auf Vollstéandigkeit.

| Bildungsakademie



Wir bitten Sie aus organisatorischen Grinden um die Einhaltung der angegebenen Anmel-
dezeiten. Sie werden von uns Uber eine Zu- oder Absage umgehend nach Durchfiihrung
des Mitbestimmungsverfahrens informiert. Sollte Ihnen die Teilnahme aus betrieblichen
oder personlichen Grinden nicht moglich sein, bitten wir Sie, sich schnellstmdglich mit
der Bildungsakademie in Verbindung zu setzen.

Sind Sie der Auffassung, dass lhr Teilnahmewunsch/lhre Anmeldung gerechtfertigt ist,
aber Ihr Antrag ohne nachvollziehbare Grinde abgelehnt wurde, wenden Sie sich zwecks
Unterstltzung bitte an die Mitbestimmungs- bzw. Beratungsorgane:

Personalrat der nichtwissenschaftlich Beschaftigten  Tel. 3450
Personalrat der wissenschaftlich Beschaftigten Tel. 3670

Der Service einer Kinderbetreuung kann bei dienstlich begriindeten Fortbildungen einge-
richtet werden. Bitte geben Sie den Bedarf frihzeitig auf dem Anmeldeformular an.

Ausfall einer Veranstaltung

Bei nicht ausreichender Teilnehmerzahl wird eine Veranstaltung nicht durchgefihrt. In
diesem Fall oder bei Ausfall einer Veranstaltung aus anderen, unvorhersehbaren Griinden
werden Sie schriftlich oder telefonisch benachrichtigt.

Stornierung einer Teilnahme

Ihre Anmeldung fir eine Veranstaltung verpflichtet Sie, im Falle einer Zusage durch uns,
zur Teilnahme, wenn es sich um Arbeitszeit handelt.

Bei Vorliegen zwingender dienstlicher Grinde kann die/der Vorgesetzte die Teilnahme an
einer Veranstaltung stornieren; dies muss schriftlich (z. B. per E-Mail) erfolgen.

Eine Nicht-Teilnahme bedarf unbedingt der Absage. Damit ermdglichen Sie Kolleginnen
und Kollegen das Nachrtiicken. Es entstehen keine Stornierungsgebihren.

Bildungsakademie | 25
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Organisatorische Regelungen

Regelungen fiir Seminare

Die Teilnahme an den meisten Seminaren wird als Dienstzeit anerkannt. Ausnahme sind
einige Seminare aus dem Kapitel Gesundheitsférderung. Falls ein Seminar nur in der Frei-
zeit besucht werden kann, finden Sie dies unter dem Punkt besondere Hinweise.

Regelungen fiir Fort- und Weiterbildungen
Die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen wird bei dienstlicher Beflrwortung als
Dienstzeit anerkannt.

Planungsgrundsatze fiir Vorgesetzte

Bitte erstellen Sie in lhren Abteilungen/Bereichen eine Jahresplanung zu den Fortbil-
dungsveranstaltungen, in der Sie berlcksichtigen, welche Bildungsinhalte fur die Arbeit
der Beschaftigten notwendig und sinnvoll sind.

Dokumentation der besuchten Veranstaltungen

Alle Teilnehmenden erhalten am Ende der Veranstaltung eine Teilnahmebescheinigung.

Registrierung fiir beruflich Pflegende

Mit der Registrierung fur beruflich Pflegende besteht in Deutschland fur alle professionell
Pflegenden die Mdéglichkeit, sich bei einer unabhangigen Registrierungsstelle zentral er-
fassen zu lassen.

Der Deutsche Pflegerat e. V. (DPR) hat 2006 bundesweit die Tragerschaft des Projektes
Ubernommen. Im November 2008 wurde die RbP - Registrierung beruflich Pflegender
GmbH gegrindet.

Von einer Registrierung beruflich Pflegender profitieren alle Beteiligten - Patienten, beruf-
lich Pflegende und Arbeitgeber. Als registrierter beruflich Pflegender demonstrieren Sie
ein aktives Berufsverstandnis und erhdhen Ihre Attraktivitat gegentber den Arbeitgebern
durch ein anerkanntes Qualitatspradikat. Gleichzeitig tragen Sie zur Professionalisierung
des Berufsstands und zur Starkung der Position der Profession Pflege bei. Die Registrie-
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1.

rung erfolgt bei der Registrierung beruflich Pflegender (RbP) GmbH mit Sitz in Berlin. Sie
ist unabhangig von einer Verbandszugehorigkeit! Die Erstregistrierung erfolgt durch das
Einreichen des Anmeldeformulars zusammen mit einer Kopie der Erlaubnis zur Fihrung
der Berufsbezeichnung (Diplom und Examenszeugnis) sowie eines Bildes und kostet
25,00 €. Innerhalb der Registrierungsdauer von zwei Jahren mussen Sie mindestens
40 Fortbildungspunkte sammeln, um sich flr eine erneute Registrierung zu qualifizieren.
Die Folgeregistrierung kostet 50,00 € und gilt flr weitere zwei Jahre. Nahere Informationen
erhalten Sie unter:
RbP - Registrierung beruflich Pflegender GmbH
|||| Registrierung* Internet: www.regbp.de
B0 progonder " E-Mail: info@regbp.de

Die Bildungsakademie der Universitatsmedizin Essen ist anerkannter Anbieter der RbP.
Auf der Internetseite der RbP kdnnen Sie anhand einer Tabelle ermitteln, wie viele Punkte
Sie voraussichtlich erhalten.

Allgemeiner Hinweis

Alle An-, Um-, Abmeldungen und die endgultige Teilnahme werden EDV-technisch erfasst.
Wir setzen voraus, dass Sie mit Ihrer Anmeldung einer entsprechenden Datenverarbei-
tung zustimmen. Unter Hinweis auf den Datenschutz behandeln wir Ihre gespeicherten
Daten vertraulich. Eine Weitergabe an Dritte ist somit ausgeschlossen.
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Anmeldehinweise fur externe Teilnehmende

An alle Beschaftigten in Krankenhdusern, Sozialstationen, ambulanten Diensten und anderen
Einrichtungen!

Liebe Interessentinnen, liebe Interessenten,

das Fort- und Weiterbildungsangebot der Bildungsakademie der Universitdtsmedizin Essen
richtet sich auch an externe Teilnehmende. Unser Ziel ist es u. a., den Austausch von Wissen
und Erfahrungen zu ermoglichen und zu férdern.

Das Anmeldeformular fiir externe Teilnehmende finden Sie am Ende dieses Programms.

FUr Rickfragen stehen Ihnen gerne Monika Schmitz

Mo - Fr.: 9:00 - 16:00 Uhr
Tel.: (0201) 723-2980

Patrizia Stumpf
Mo - Fr.: 8:00 - 15:30 Uhr
Tel.: (0201) 723-2704

zur Verfagung.

28

Anmeldung zum Seminar

Mit der Bestatigung lhrer Anmeldung erhalten Sie in der Regel eine Zusage und die ent-
sprechende Rechnung mit den Zahlungsmodalitaten. Interessenten, die fir den entspre-
chenden Kurs nicht bertcksichtigt werden kdnnen, erhalten rechtzeitig eine Mitteilung
und verbleiben zunachst auf der Warteliste.

Teilnahmebestatigung

Eine Teilnahmebescheinigung Uber die Inhalte der besuchten Veranstaltung wird lhnen
am Ende der Veranstaltung ausgestellt.

Allgemeiner Hinweis

Alle An-, Um-, Abmeldungen und die endgultige Teilnahme werden EDV-technisch erfasst.
Wir setzen voraus, dass Sie mit Ihrer Anmeldung einer entsprechenden Datenverarbei-
tung zustimmen. Unter Hinweis auf den Datenschutz behandeln wir Ihre gespeicherten
Daten vertraulich. Eine Weitergabe an Dritte ist somit ausgeschlossen.
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4. Zahlungsmodalitaten fiir Seminare, Fort- und Weiterbildungen

Die jeweiligen Kursgebuhren sind nach Erhalt der Teilnahmebestatigung bis zum benann-
ten Termin auf das angegebene Konto zu Uberweisen. Bei Rucktritt bis zu 21 Tagen vor
Seminarbeginn werden lhnen die bereits gezahlten Gebuhren erstattet. Bei spate-
rem Rucktritt wird die GebUhr nicht erstattet, allerdings haben Sie die Méglichkeit, einen
Vertreter zu entsenden. Die vorgenannten Bedingungen gelten unabhangig vom Ruck-
trittsgrund. Bei gleichzeitiger Anmeldung von mehreren Teilnehmenden eines Kranken-
hauses/einer Einrichtung fur einen Kurs kénnen wir Preisnachldsse gewahren. Alle auf-
gefUhrten Kosten verstehen sich inklusive der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

5. NRW-Bildungsscheck

Informationen, unter welchen Voraussetzungen Sie einen Bildungsscheck einreichen
kénnen, finden Sie unter www.bildungsscheck.nrw.de.
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Ausbildungen

Die Medizinalfachschulen sind ein we-
sentlicher Bestandteil der UME.

Die Schulen sind zeitgemal3 ausgestat-
tet und orientieren sich an den neuesten

Anforderungen.

30 | Ausbildungen



Pflegefachfrau/Pflegefachmann
mit praktischem Vertiefungsschwerpunkt in der
akutstationaren Pflege oder in der Padiatrie

Mit der Einfihrung des Pflegeberufegesetzes im Jahr 2020 qualifizieren Sie sich mit der
Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann in einem interessanten und zukunftssi-
cheren Gesundheitsfachberuf. Sie lernen, den individuellen Pflegebedarf zu erfassen und
Menschen in verschiedenen Lebensaltern und Lebenslagen mit unterschiedlichen gesund-
heitlichen Problemstellungen zu begleiten, zu beraten und zu versorgen. Mit erfolgreich
abgeschlossener dreijahriger Ausbildung stehen Ihnen vielfaltige Arbeitsmoglichkeiten in
unterschiedlichen Versorgungsstrukturen offen.

Professionelle Pflege ist ein Beruf mit Zukunft, der wesentlich von Zwischenmenschlichkeit
bestimmt ist. Pflege schlieRt die Forderung der Gesundheit, Verhttung von Krankheit und
die Versorgung und Betreuung kranker, behinderter, junger, alter und sterbender Menschen
ein. Pflege handelt immer so mit dem betroffenen Menschen, dass sein Selbstbestimmungs-
recht und seine Wirde anerkannt und gewahrt werden. Im Mittelpunkt steht der Mensch
und sein soziales Umfeld, an dessen Bedurfnissen und Lebenssituationen sich Pflege orien-
tiert.

Unser Ziel ist Ihre fundierte fachliche, personale, methodische, soziale, interkulturelle und
kommunikative Kompetenz sowie die Fahigkeit zu Wissenstransfer und Selbstreflektion.

Inhalte 2500 Stunden praktische Ausbildung in Bereichen akutstationarer
Versorgung, ambulanter Pflege, stationdrer Langzeitpflege im Pflege-
heim, in der Psychiatrie, in der Kinderklinik und im gewahlten Vertie-
fungsschwerpunkt.

2100 Stunden theoretische Ausbildung zu allen relevanten Pflegesitu-
ationen in Kuration, Palliation, Rehabilitation, Lebensgestaltung und
Pravention von Menschen aller Altersstufen.

Voraussetzung Erwinscht sind Realschulabschluss (FOR) oder Fachhochschulreife
oder Abitur.

Ausbildungsbeginn  Die Ausbildungen beginnen jahrlich am 1. April, 1. August und 1. Okto-
ber. Eine ganzjahrige Bewerbung ist moglich.

Bewerbung Hinweise zum Bewerbungsverfahren sowie weitere Informationen
finden Sie auf unserer Homepage unter: https://www.uk-essen.de/
bildungsakademie/krankenpflege/pflegefachfrau-mann/bewerbung/.

Ansprechpartner/in  Norbert Stein (Schulleiter)
Tel. (0201) 723-2200; E-Mail: norbert.stein@uk-essen.de
Bettina Birkenpesch-Weingarth (Stellv. Schulleiterin)
Tel. (0201) 723-2527; E-Mail: bettina.birkenpesch-weingarth@uk-
essen.de
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Pflegefachassistentin/Pflegefachassistent

Die Ausbildung in der Pflegefachassistenz soll Sie dazu befahigen, Pflege und Begleitung von
kranken und behinderten Menschen in stabilen Pflegesituationen auf der Grundlage der
Pflegeplanung von Pflegefachkraften durchzufuhren.

Hauswirtschaftliche und personliche Unterstitzung bei der eigenstandigen Lebensfihrung,
MaRnahmen zur Gesundheitsférderung, einfache Krankenbeobachtung und Erhebung
sowie Weitergabe medizinischer Messwerte gehdren zum Ziel der einjahrigen Ausbildung.
Sie lernen, akute Gefahrensituationen einzuschatzen und entsprechende MaBnahmen
einzuleiten. Sie verabreichen Medikamente nach Arztanordnung, lernen die Handhabung
von medizinischen Instrumenten kennen, verabreichen Sondenkost, fihren physikalische
MaRnahmen durch und dokumentieren erbrachte Leistungen.

Inhalte 920 Stunden praktische Ausbildung in akutstationarer Versorgung,
ambulanter Pflege und stationdrer Langzeitpflege im Pflegeheim.
700 Stunden theoretische Ausbildung zu den Themen: Unterstitzung
in Selbstversorgung und Bewegung, kurative Prozesse unterstitzen,
Menschen in kritischen Lebenssituationen oder mit psychischen
Beeintrachtigungen unterstitzen, Menschen bei der Alltagsgestal-
tung begleiten.

Voraussetzung Hauptschulabschluss oder eine abgeschlossene Berufsausbildung,
ausreichende Kenntnis der deutschen Sprache.

Ausbildungsbeginn  Die Ausbildung beginnt am 1. August. Eine ganzjahrige Bewerbung ist
moglich.

Bewerbung Hinweise zum Bewerbungsverfahren sowie weitere Informationen
finden Sie auf unserer Homepage unter: https://www.uk-essen.de/
bildungsakademie/krankenpflege/gesundheits-undkrankenpflege-
assistenz/bewerbung/

Ansprechpartner/in  Norbert Stein (Schulleiter)
Tel. (0201) 723-2200; E-Mail: norbert.stein@uk-essen.de
Bettina Birkenpesch-Weingarth (Stellv. Schulleiterin)
Tel. (0201) 723-2527; E-Mail: bettina.birkenpesch-weingarth@uk-
essen.de
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Anasthesietechnische Assistenz

Der Beruf der Anasthesietechnischen Assistentin und des Anasthesietechnischen Assis-
tenten (ATA) ist ein sehr abwechslungsreicher Beruf. Er beinhaltet Tatigkeiten wie beispiels-
weise die Planung von Arbeitsablaufen, die Assistenz bei Narkosen, bei Endoskopien und in
Krisensituationen sowie die Dokumentation. Der Beruf erfordert von den zukinftigen Anas-
thesietechnischen Assistentinnen und Assistenten Verantwortungsbewusstsein, Organisati-
onstalent, Zuverlassigkeit, Gewissenhaftigkeit, eine gute Auffassungsgabe sowie Geduld
und Ausdauer. Die staatliche Anerkennung der ATA-Ausbildung tritt zum 01.01.2022 in Kraft.

Ausbildung

Ausbildungsbeginn
Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Bewerbung

Vergiitung

Die dreijahrige Ausbildung zur/zum ATA ist in Theoriephasen mit 2500
Stunden (in der ATA-Schule) und in Praxisphasen mit 2100 Stunden
(im Universitatsklinikum Essen und in den Standorten der UME)
unterteilt. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage
unter: https://www.uk-essen.de/bildungsakademie/schule-fuer-
anaesthesie-technische-assistenten/

Die ATA-Ausbildung beginnt jahrlich zum 01. September.
Die Bewerbungsfrist endet jeweils am 31.12. des Vorjahres.
Bettina Stanelle (stellv. Schulleitung) oder Stefanie Belz (Schulleitung)

Hinweise zum Bewerbungsverfahren sowie weitere Informationen
finden Sie auf unserer Homepage unter: https://www.uk-essen.de/
bildungsakademie/schule-fuer-anaesthesie-technische-assistenten/
bewerbung/

Die Ausbildungsvergltung erfolgt in Anlehnung an den TVA-L Pflege.
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Operationstechnische Assistenz

Der Beruf der Operationstechnischen Assistentin und des Operationstechnischen Assisten-
ten (OTA) ist ein sehr abwechslungsreicher und verantwortungsvoller Beruf. Er beinhaltet
Tatigkeiten wie beispielsweise die Planung von Arbeitsablaufen, die Vor- und Nachbereitung
von Operationen, die Instrumentation sowie die Dokumentation. Der Beruf erfordert von
den zukUnftigen Operationstechnischen Assistentinnen und Assistenten Verantwortungs-
bewusstsein, Organisationstalent, Zuverlassigkeit, Gewissenhaftigkeit, eine gute Auffas-
sungsgabe sowie Geduld und Ausdauer. Die staatliche Anerkennung der OTA-Ausbildung
tritt zum 01.01.2022 in Kraft.

Ausbildung

Ausbildungsbeginn
Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Bewerbung

Vergutung
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Die dreijahrige Ausbildung zur/zum OTA ist in Theoriephasen mit 2500
Stunden (in der OTA-Schule) und in Praxisphasen mit 2100 Stunden
(im Universitatsklinikum Essen und in den Standorten der UME)
unterteilt. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage
unter: https://www.uk-essen.de/bildungsakademie/ota/

Die OTA-Ausbildung beginnt jahrlich zum 01. September.
Die Bewerbungsfrist endet jeweils am 31.12. des Vorjahres.
Kirsten Dietrich (stellv. Schulleitung) oder Stefanie Belz (Schulleitung)

Hinweise zum Bewerbungsverfahren sowie weitere Informationen
finden Sie auf unserer Homepage unter: https://www.uk-essen.de/
bildungsakademie/ota/bewerbung/

Die Ausbildungsvergutung erfolgt in Anlehnung an den TVA-L Pflege.



Medizinisch-technische Laboratoriumsassistenz

Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentinnen und -assisstenten (MTLA) fiihren
selbststandig und eigenverantwortlich laboratoriumsmedizinische Untersuchungen durch.
Arzte bendtigen diese fir die Diagnostik von Krankheiten, deren Therapie und Vorsorge.
Circa 70 % aller Diagnosen werden auf der Grundlage der laboratoriumsmedizinischen
Untersuchungen gestellt.

Die Aufgabengebiete der MTLA sind sehr breit gefachert. Es gibt vier grol3e Fachgebiete,
die sich nochmals in spezielle Fachteile untergliedern. Der Teilbereich Molekularbiologie
wird immer mehr etabliert (z. B. PCR-Nachweis) und findet sich in jedem der vier Fachge-
biete wieder.

Eine MTLA fuhrt laboratoriumsmedizinische Untersuchungen mit verschiedensten Analy-
sentechniken durch, die von einfachen Tests bis zu hochkomplexen molekularbiologischen
Untersuchungsgangen reichen.

Inhalte Theoretischer und praktischer Unterricht sowie praktische Ausbil-
dung in Routine- und Forschungslaboratorien.

Zielgruppe Jeder, der Interesse an der Laboratoriumsdiagnostik hat.

Ausbildungsbeginn  Nachster Kursstart am 1. Oktober 2023

Dauer 3 Jahre

Anmeldeschluss 30. April des jeweiligen Kalenderjahres, in dem die Ausbildung beginnt
Ansprechpartner/in  E-Mail: MTLA-Schule@uk-essen.de, oder Tel. (0201) 723-5100
Bewerbung E-Mail-Adresse flr lhre Bewerbung:

bewerbung.fachschulen@uk-essen.de

Ausbildungsvoraussetzungen:

- Hochschulreife, Fachhochschulreife, Fachoberschulreife oder eine
gleichwertige abgeschlossene Ausbildung

- Gesundheitliche Eignung fur die Austibung des Berufes

Besondere Hinweise Weitere aktuelle Informationen zur Ausbildung finden Sie auf unserer
Homepage: https://www.uk-essen.de/bildungsakademie/labor/
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Medizinisch-technische Radiologieassistenz

Die Tatigkeitsfelder der Medizinisch-technischen Radiologieassistentinnen und -assissten-
ten (MTRA) sind die selbstandige Planung, Durchfihrung und Nachbearbeitung diagnosti-
scher und therapeutischer Verfahren in den verschiedenen radiologischen Fachbereichen.
Dazu zahlen u. a. die Computertomographie, die Magnetresonanztomographie, Untersu-
chungen in der Nuklearmedizin oder Bestrahlungen in der Strahlentherapie. Im Rahmen
ihrer Tatigkeit arbeitet die/der MTRA eigenverantwortlich in einem interdisziplindren Team.
Neben der hohen fachlichen Qualifikation ist sowohl im Team, als auch im Umgang mit dem
Patienten besonderes Einfuhlungsvermdgen und soziale Kompetenz erforderlich.

Inhalte

Voraussetzung

Ausbildungsbeginn

Dauer

Ansprechpartner/in
Bewerbung

Besondere Hinweise
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Schwerpunktfacher:

* Nuklearmedizin

+ Radiologische Diagnostik

+ Strahlenphysik, Dosimetrie und Strahlenschutz
+ Strahlentherapie

Weitere Ausbildungsinhalte sind u. a.:
* Anatomie

+ Chemie

« EDV

+ Mathematik

+ Physik

+ Physiologie

+ Psychologie/Kommunikation

+ Gesundheitliche Eignung zur Austubung des Berufes

+ Realschulabschluss/Fachoberschulreife oder eine gleichwertige
Ausbildung oder eine andere 10-jahrige Schulbildung, die den
Hauptschulabschluss erweitert, oder eine nach dem Hauptschulab-
schluss abgeschlossene Berufsausbildung von mindestens zweijah-
riger Dauer.

Die Ausbildung beginnt jahrlich am 01. September.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre, gliedert sich in theoretischen und
praktischen Unterricht sowie praktische Ausbildung und schlieRt mit
einem Staatsexamen ab.

Ute Zillmann (Schulleiterin)
von Oktober bis April

Die praktische Ausbildung findet in der UME und in den Abteilungen
verschiedener Kooperationspartner statt. Die MTRA-Schule an der
UME bietet den Auszubildenden die Moglichkeit der praktischen
Ausbildung im Protonentherapiezentrum.



Physiotherapie

Das Berufsbild der Physiotherapie gehdrt zu den medizinischen Heil- und Hilfsberufen.
Dabei ist es das primare Ziel der Physiotherapie, die Selbstheilungskrafte der Patientin/des
Patienten zu aktivieren und die Heilung der Patientin/des Patienten durch den gezielten
Einsatz physiotherapeutischer Techniken zu unterstitzen. Stérungen von Kérperfunktionen
werden beeinflusst und mogliche Fehlentwicklungen korrigiert.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und umfasst 2900 Stunden Theorie sowie 1600 Stunden
praktische Ausbildung am Patienten.

Zu den Aufnahmevoraussetzungen zahlt neben der Vollendung des 17. Lebensjahres auch
mindestens eine Fachoberschulreife oder ein vergleichbarer Abschluss.

Ein im Vorfeld absolviertes Praktikum ist winschenswert aber nicht verpflichtend.

Ausbildungsbeginn  01. Oktober jedes Jahr

Ansprechpartner/in  Susanne Karenfeld (M.A.; Schulleitung)

Bewerbung Bewerbungen werden in der Zeit von Juni bis Dezember entgegenge-
nommen, um an dem Auswahlverfahren fir den im Oktober des
Folgejahres beginnenden Kurses teilzunehmen.

Nach Sichtung aller eingegangenen Bewerbungen folgen Einladungen
zu der Aufnahmeprifung, welche aus einem schriftlichen, einem
praktischen Teil sowie einem Vorstellungsgesprach besteht.

Besondere Hinweise Weiterfliihrende Informationen sowie Hinweise zum Bewerbungsver-
fahren finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/
bildungsakademie/fachschulen
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Diatassistentinnen/Diatassistenten

Diatassistentinnen/Diatassistenten fihren eigenverantwortlich diattherapeutische und
ernahrungsmedizinische MaBnahmen auf arztliche Anordnung im klinischen oder ambulan-
ten Setting durch. Dazu zahlen das Erstellen von Ernahrungsplanen, das Planen, Berechnen
und Herstellen wissenschaftlich anerkannter Diatformen sowie die didttherapeutische
Einstellung von Patienten z. B. im Rahmen der klinischen Ernahrung. Diatassistentinnen/
Diatassistenten wirken bei der Pravention und Therapie von Krankheiten mit und fihren
diesbezuglich ernahrungstherapeutische Beratungen und Schulungen durch. In der Lehre
und Forschung sind Diatassistinnen/Didtassistenten an Unterrichten u. a. zu den Themen-
schwerpunkten Diatetik und Ernahrung involviert und an der Durchfiihrung von Studien

beteiligt.

Inhalte

Voraussetzung

Termin

Dauer

Ansprechpartner/in
Bewerbung

Besondere Hinweise
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Zu den weiteren Ausbildungsinhalten zahlen u. a.

+ Erndhrungslehre

+ Lebensmittelkunde und -konservierung

+ Anatomie und Physiologie

+ Allgemeine und spezielle Krankheitslehre und Ernahrungsmedizin

+ Einfuhrungin die Ernahrungspsychologie und die Ernahrungssozio-
logie

+ Diat- und Ernahrungsberatung

+ Koch- und Kuchentechnik

+ Organisation des Kiichenbetriebes

+ Hygiene und Toxikologie

+ Biochemie der Erndhrung

Voraussetzung fur den Zugang zur Ausbildung ist die gesundheitliche
Eignung zur Austbung des Berufs sowie der Realschulabschluss oder
eine gleichwertige Ausbildung oder eine andere abgeschlossene
10-jahrige Schulbildung, die den Hauptschulabschluss erweitert, oder
eine nach dem Hauptschulabschluss oder einem gleichwertigen Ab-
schluss abgeschlossene Berufsausbildung von mindestens zweijahri-
ger Dauer.

Die Ausbildung beginnt jahrlich im August.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und gliedert sich in den theoretischen
und praktischen Unterricht sowie die praktische Ausbildung

Stefanie Rupietta (Schulleiterin)
ganzjahrig moglich

Die Schule fur Diatassistenten ist Kooperationspartner der Hochschu-
le Neubrandenburg, die einen verkdirzten, additiven Bachelor-Studi-
engang in Diatetik fur Diatassistentinnen und Diatassistenten anbie-
tet.



Logopadie

Die Logopadie gehort zur Gruppe der nichtarztlichen Medizinalfachberufe. Logopadinnen
und Logopaden untersuchen und behandeln Menschen jeden Alters mit Sprach-, Sprech-,
Stimm- und Schluckstdrungen, die organisch oder funktionell verursacht werden. Die Schu-
le fir Logopadie verfugt Uber eine schuleigene logopadische Ambulanz und gewahrleistet
damit eine enge Verbindung von Theorie und Praxis. Bereits im ersten Ausbildungshalbjahr
beginnt der Einsatz in der schulinternen Ambulanz sowie in den Fachkliniken der Neurolo-
gie, Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde und der Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie der Universitats-

medizin Essen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Bewerbung

Besondere Hinweise

Kosten

+ Vermittlung von Theorie und Praxis der Logopadie und medizischer
Grundlagenfacher

+ Logopadische Diagnostik und Therapie bei Patienten mit allen
Arten von Stérungen der Sprache, des Sprechens, der Stimme und
des Schluckens

+ Dokumentation und Evaluation therapeutischer Interventionen

+ Sicherung und Entwicklung der Qualitat logopadischer Leistungen

Personen mit gesundheitlicher Eignung und Hochschulreife,
Fachhochschulreife/-oberschulreife oder einer gleichwertigen Qualifi-
kation. Ein Praktikum im sozialen oder logopadischen Bereich ist von
Vorteil.

12 Teilnehmende

01.07.2024 - 30.06.2027, Ausbildung in Vollzeit

31.10.2023

Marie-Mélanie Renn-Hoy (Speech Science M.A., Schulleiterin)

Weiterfihrende Informationen sowie Hinweise zum Bewerbungsver-
fahren finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/
bildungsakademie/fachschulen

Durch die Kooperation mit der Hamburger Fernhochschule besteht
die Méglichkeit, ausbildungsbegleitend im dritten Semester ein Studi-
um (,Therapie- und Pflegewissenschaften”) aufzunehmen, das spater
berufsbegleitend mit einem Bachelor of Science abgeschlossen wer-
den kann. Die geforderten Inhalte sind teilweise in die Unterrichtsin-
halte der Schule eingegliedert.

Die Ausbildungsvergutung erfolgt nach den Regelungen des TVA-L
Gesundheit in der jeweils glltigen Fassung.
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Weiterbildungen

Weiterbildungen sind umfassende, bis zu

zwei Jahre dauernde Schulungen.
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Weiterbildung fur die Pflege in der Onkologie
(DKG) mit Zusatzqualifikation Palliative Care

Eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Fachgebiet der Onkologie befahigt Teil-
nehmende, Patienten entsprechend dem allgemein anerkannten Stand pflegewissenschaft-
licher, medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse zu pflegen. Im
Rahmen der Weiterbildung werden fachliche, personale, soziale und methodische Kompe-
tenzen vertieft und erweitert. Dabei werden die Selbststandigkeit und Selbstbestimmung
der Patienten ebenso einbezogen wie familidre, soziale, spirituelle und kulturelle Einflusse.
Die Weiterbildung Pflege in der Onkologie wird entsprechend der DKG-Empfehlung zur
pflegerischen Weiterbildung vom 18. Juni 2019, gedndert am 22.06.2021, durchgefihrt.
Zusatzlich kénnen 100 Std. auf eine Weiterbildung zur Praxisanleitung angerechnet werden.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin

Dauer
Anmeldeschluss
Leitung

Bewerbung

Abschluss
ort

Kosten

Die theoretische Weiterbildung wird in einem Umfang von mindes-
tens 720 Stunden gemaR der Anlage VI der DKG-Empfehlung durch-
gefuhrt. Die praktische Weiterbildung umfast mind. 1800 Stunden.

Erlaubnis nach § 1, Abs. 1, S. 1, Nr. 1 oder 2 des Krankenpflegegesetzes
(Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger/in) oder Erlaubnis nach § 1
Altenpflegegesetz (2003) sowie ein Nachweis Uber eine mindestens
6-monatige Berufstatigkeit im Fachgebiet der Onkologie.

Gesundheits- und (Kinder)krankenpflegekrafte sowie Altenpflegekrafte
aus stationdren und ambulanten onkologischen Kliniken und Einrich-
tungen, Hospizen, palliativen Einrichtungen sowie Organzentren.

bis zu 24 Teilnehmende
01. Mai 2023

2 Jahre

01. Dezember 2022
Christina Scheel

Hinweise zum Bewerbungsverfahren und die notwendigen Formulare
finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildungen®”.

Zeugnis und Anerkennung durch die DKG
Bildungsakademie

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 5.100,00 € erhoben.
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Integrative Fachweiterbildung fur Intensivpflege
und Andasthesie/padiatrische Intensivpflege und

Anasthesie

Die modulare berufsbegleitende Weiterbildung ist integrativ aufgebaut. Es gibt Module,
die fur alle Teilnehmenden relevant sind und Module, die dem jeweiligen Weiterbildungs-
schwerpunkt zugeordnet sind. Die theoretische Weiterbildung umfasst mindestens 720
Stunden, wobei die Bildungsakademie ein erweitertes Stundenkontingent anbietet. Die
praktische Weiterbildung umfasst mindestens 1.200 Stunden in ausgewahlten Bereichen
der Intensivpflege und Anasthesie bzw. der padiatrischen/neonatologischen Intensivpflege

und Anésthesie.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin

Dauer
Anmeldeschluss
Leitung

Bewerbung

Abschluss

Kosten

Registrierpunkte
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gemaR Curriculum der Bildungsakademie der UME entsprechend der
WBVO-Pflege-NRW, Teil Il, Besondere Vorschriften, Kapitel 1 Intensiv-
pflege und Anasthesie, Anlage 1.

abgeschlossenes Gesundheits- und Kranken-/Kinderkrankenpflege-
examen

Gesundheits- und Kranken- bzw. Gesundheits- und Kinderkranken-
pflegekrafte, die bereits in der Andsthesie oder (padiatrischen) Inten-
sivpflege tatig sind bzw. deren berufliche Perspektive auf die genann-
ten Funktionsbereiche ausgerichtet ist.

bis zu 24 Teilnehmende

jahrlich jeweils zum 01. Mai

2 Jahre

jahrlich jeweils zum 01. September des Vorjahres
Birgit Schneider-Ragsch

Hinweise zum Bewerbungsverfahren und die notwendigen Formulare
finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildungen®”.

Staatl. Anerkennung (Zeugnis, Urkunde zur Fihrung der Berufsbe-
zeichnung)

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 5.100,00 € (zzgl.
Prafungsgebihren) erhoben.

120 Credit Points (gemaB European Credit Transfer System, ECTS)



Weiterbildung Nephrologie (DKG)

Eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung im Fachgebiet der Nephrologie befahigt
Teilnehmende, Patienten entsprechend dem allgemein anerkannten Stand pflegewissen-

schaftlicher, medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse zu pflegen.

Im Rahmen der Weiterbildung werden fachliche, personale, soziale und methodische Kom-

petenzen vertieft und erweitert. Dabei werden die Selbststandigkeit und Selbstbestimmung

der Patienten ebenso einbezogen wie familidre, soziale, spirituelle und kulturelle Einflusse.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin

Dauer
Anmeldeschluss
Leitung

Bewerbung

Abschluss
Ort

Kosten

Die theoretische Weiterbildung wird in einem Umfang von mindes-
tens 720 Stunden gemal der Anlage | der DKG-Empfehlung durchge-

fahrt.

Erlaubnis nach § 1, Abs. 1, Satz 1, Nr. 1 oder 2 des Krankenpflegegeset-

zes (Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Gesundheits- und

Kinderkrankenpfleger/in) oder die Erlaubnis nach 8 1 des Altenpflege-
gesetzes (2003), sowie mindestens 6 Monate im Fachgebiet der Neph-

rologie tatig war.

Gesundheits- und (Kinder-)krankenpflegekraften sowie Altenpflege-

krafte aus stationaren und ambulanten nephrologischen Kliniken und

Einrichtungen.

bis zu 24 Teilnehmende

01. Oktober 2023
2 Jahre
01. August 2022

Anika von Gliszczynski

Hinweise zum Bewerbungsverfahren und die notwendigen Formulare

finden Sie auf unserer Homepage unter: www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildung”.

Zeugnis und Anerkennung durch die DKG

Bildungsakademie

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflrwor-

tung kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine GebUihr von 5.100,00 € erhoben
(Lehrgangs- und Prifungsgebihren).
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Weiterbildung zur Praxisanleitung (DKG)

Das Bildungsangebot qualifiziert fir Anleitungsaufgaben in der Aus-, Fort- und Weiterbil-
dung sowie der Einarbeitung neuer Beschaftigter und Praktikanten. Mit der modularisierten
Weiterbildung mit Prasenzphasen und Selbststudium, entsprechend der DKG-Empfehlung
fur die Weiterbildung zur Praxisanleitung vom 18.06.2019, soll den hohen Kompetenzanfor-
derungen, die sich aus den unterschiedlichen Aufgabenschwerpunkten ergeben, Rechnung
getragen werden. Die Teilnehmenden werden padagogisch, methodisch und didaktisch auf
die Anleitungs-, Schulungs- und/oder Beratungssituationen vorbereitet.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Dauer
Gesamtstunden
Leitung

Bewerbung

Abschluss

Kosten
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Die theoretische und praktische Weiterbildung wird in einem Umfang
von mindestens 300 Stunden gemal der Anlage | der DKG-Empfeh-
lung durchgefihrt.

Zur Weiterbildung wird zugelassen, wer tber eine Ausbildung als
Krankenschwester und -pfleger, Gesundheits- und Krankenpflegerin
und -pfleger, Pflegefachfrau und -fachmann, Kinderkrankenschwester
und -pfleger, Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin und -pfleger,
Altenpflegerin und Altenpfleger, Operationstechnische Assistentin
und Assistent/Andsthesietechnische Assistentin und Assistent, Not-
fallsanitaterin und Notfallsanitater, Hebamme und Entbindungspfle-
ger verflugt und eine mindestens zweijahrige Tatigkeit in einem der
zuvor genannten Berufen vorweisen kann (vgl. 8 4 der DKG-Empfeh-
lung fur die Weiterbildung zur Praxisanleitung).

(Kinder-)Krankenschwestern und -pfleger, Gesundheits- und (Kinder-)Kran-
kenpfleger/innen, Pflegefachfrau und -fachmann, Altenpfleger/innen,
Hebammen und Entbindungspfleger, OTA, ATA, Notfallsanitater/innen

bis zu 18 Teilnehmende

jahrlich jeweils zum 01. Mai

jahrlich jeweils zum 01. Dezember des Vorjahres
12 Monate

mindestens 300 Stunden

Anika von Gliszczynski

Hinweise zum Bewerbungsverfahren und die notwendigen Formulare
finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildungen®.

Zeugnis und Anerkennung durch die DKG

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Far externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 2.400,00 € erhoben.



Fortbildungen

Mit Fortbildungen bezeichnen wir alle
MaBnahmen, die eine Dauer von mehre-

ren Monaten bis zu einem Jahr haben.
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Zertifikatskurse fur Pflegeleitungen

In enger Kooperation mit der HFH bietet die UME ein Zertifikatsprogramm fur Pflegelei-
tungen an, das die Teilnehmenden fir Managementaufgaben und leitende Funktionen in
der Pflege vorbereitet und qualifiziert. Die Zertifikate sind mit ECTS-Punkten versehen
und kénnen auf ein sich ggf. anschlieBendes Studium der zugehérigen, akkreditierten
Studiengange der HFH in vollem Umfang angerechnet werden.

Inhalte Der Zertifikatslehrgang ist modular aufgebaut.
Die einzelnen Module sind wiederum in Studienbriefe zu bestimm-
ten Themenkomplexen unterteilt.

Modul 1: Management von Gruppen -
Hochschulzertifikat ,,PC Manager 11” (4 ECTS)

+ Personalgesprache und Personalbetreuung

+ Team Management und Teamentwicklung

* Moderation

+ Konfliktmanagement

Modul 2: Nursing Leadership -
Hochschulzertifikat ,,PC Leader 1 (4 ECTS)
Pflegerische Fihrungsrollen
+ Fuhrung und Organisation
* FUhrungspraxis
+ Vernetzung im Pflegemanagement
+ Pflege in der Globalisierung

Modul 3: Stationédre Krankenversorgung -
Hochschulzertifikat ,,PC Leader 11" (8 ECTS)

+ Struktur und Organisation der stationdren Krankenversorgung

+ Budgetverhandlung

+ Pflege im DRG-System

+ Prozessgestaltung und Prozessorganisation

+ Neuordnung von Aufgaben im Krankenhaus

+ Personalarbeit im Pflegemanagement

+ Qualitatsanforderungen und Qualitatsgestaltungen

+ Markt und Kommunikation

+ Innovation durch Projekte

+ Die Zukunft der stationaren Krankenversorgung

Fortsetzung auf der nachsten Seite
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Fortsetzung Zertifikatskurse fur Pflegeleitungen

Anmeldung

Zielgruppe

Termin

Ort

Kosten

Registrierpunkte

Eine Anmeldung erfolgt Gber die Bildungsakademie der UME.

Anmeldeformular und Studienvertrag der HFH finden Sie unter
einem Link auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bil-
dungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildung”, Menlpunkt
LFortbildungen”.

Stationsleitungen und Stellvertretende Stationsleitungen des Pfle-
ge- und Funktionsdienstes sowie interessierte Beschaftigte der
UME die eine dreijahrige pflegerische Ausbildung erfolgreich abge-
schlossen haben.

Alle Module werden regelhaft Uber das Studienzentrum Essen der
HFH angeboten.

Ab einer Mindestteilnehmerzahl von 7 Personen findet das Modul
Nursing Leadership exklusiv fir Beschaftigte der UME jeweils don-
nerstags am Studienzentrum Essen der HFH statt.

Studienzentrum Essen der HFH

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Digitale und innovative Patientenversorgung -
Modulares berufsgruppenubergreifendes
Training

Diese Fortbildung ist eine Kooperation zwischen der UME und der FOM Hochschule fur Oeko-
nomie & Management. Die Beschaftigten der UME werden auf neue Strukturen und Prozesse
vorbereitet und im optimalen Umgang mit den veranderten Anforderungen sowie digitalen
Ressourcen und Moglichkeiten in der Patientenversorgung geschult.

Inhalte Modul 1: Terminologie der digitalen Pflege
+ Grundlagen der Digitalisierung und Smart Hospital
+ Terminologie der Digitalisierung in der Pflege und der Medizin
+ Technische Innovationen und deren Anwendung, wie Augmented
Reality/Virtual Reality, Kl sowie digitale Kommunikationsmittel

Modul 2: Digitale klinische Prozesse
+ Prozesse im Krankenhaus
+ Ausgewahlte Software-Tools zur Prozessunterstitzung und -begleitung
+ Pflege- und interprofessionelle Prozesse im Smart Hospital
(mit Fokus auf den Menschen)
+ Bedarfsabschatzung und Identifikation von Verbesserungspoten-
tialen zur Prozessoptimierung im Krankenhaussetting

Modul 3: Digital Change Management

+ Organisation und Change Management

+ Software-Tools und deren Anwendung im Rahmen des Change
Managements

+ Gesellschaftlicher Change durch die Digitalisierung

Zielgruppe Die Module wenden sich an alle Beschaftigen der UME.

Termin Modul 1: Beginn zum Sommersemester ab dem 01.03.2022
Modul 2: Beginn zum Wintersemester ab dem 01.09.2022
Modul 3: Beginn zum Sommersemester ab dem 01.03.2023

Jeweils 6 Veranstaltungstage von 08:30 - 15:45 Uhr pro Modul
plus einen Klausurtag, online und/oder Prasenz.
Anmeldeschluss jeweils 8 Wochen vor Beginn
Besondere Hinweise Die Module kénnen einzeln oder gesamt gebucht werden.
ort Alle Module finden in der FOM (Herkulesstr. 32, 45127 Essen) statt.

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflirwor-
tung kostenlos.
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Management- und Fihrungskompetenz fur
(angehende) Oberarztinnen und Oberarzte

Die Fortbildung Management- und Fihrungskompetenz fiir Arztinnen und Arzte, die eine
leitende Funktion innehaben oder anstreben, ist in enger Kooperation zwischen der Stabs-
stelle Controlling und der Bildungsakademie entwickelt worden.

Die Fortbildung vermittelt ein Grundverstandnis von 6konomisch-unternehmerischen
Prozessen und Strukturen im Gesundheitswesen sowie den Aufbau und das Management
von Organisationen. Schwerpunkt der Fortbildung ist die stationare und ambulante Kran-
kenhausversorgung an der UME.

Ausdriickliches Ziel ist es, Gber die 6konomischen Themen hinaus praktische Kenntnisse in
der Anwendung effektiver Management-Methoden zu vermitteln, um FUhrungsaufgaben
wahrnehmen zu kénnen. Um aulRerdem die soziale Dimension der Fihrung, von Beschaftig-
ten und des Konfliktmanagements zu bericksichtigen, werden ebenfalls die kommunikati-
ven Fahigkeiten von Arztinnen/Arzten weiter trainiert. Die Kurskonzeption ist angelehnt an
das Curriculum ,Arztliche Fiihrung” der Bundesarztekammer.

Inhalte Die Inhalte werden in modularer Form vermittelt:
Modul 1: Gesundheitsékonomie und Gesundheitspolitik
Modul 2: Fihrungsaspekte in Einrichtungen der medizinischen
Versorgung
Modul 3: Fihren von Beschaftigten und im Team
Modul 4: Arbeitsorganisation und Selbstmanagement

Zielgruppe Arztinnen und Arzte, die eine leitende Funktion (Oberarzt, Chefarzt)
innehaben oder anstreben.

Teilnehmerzahl maximal 15 Teilnehmende

Termin 15.09., 27. + 28.10., 10. + 11.11., 08. + 09.12.2022, 19. + 20.01.2023

Gesamtstunden 80 Unterrichtsstunden (60 Zeitstunden)

Anmeldeschluss 15.07.2022

Leitung Dr. med. Stefan Palm

Ansprechpartner/in  Aline Torber, Monika Schmitz

Kosten FlUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 2.600,00 € erhoben.

Registrierpunkte Fortbildungspunkte fir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.
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Krankenhausmanagement fur Fihrungskrafte

In zehn Modulen vermittelt die Fortbildung Zusammenhange, die fur Sie als Fihrungskraft
wichtig sind: Sie erhalten sowohl Einblicke in 6konomische Themen als auch in Fragen der
Fihrung und Kommunikation. Charakteristikum der Fortbildung ist der berufsgruppenuber-
greifende Ansatz, da die interdisziplindre Zusammenarbeit vor dem Hintergrund des zuneh-
menden Prozessdenkens im Gesundheitswesen immer mehr an Bedeutung gewinnt.

Inhalte und Termine

Zielgruppe

Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in
Abschluss

Besondere Hinweise

Kosten

Registrierpunkte
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Modul 1:  Internes und externes Rechnungswesen

07.11.2022, 12:30 - 16:00 Uhr (Details S. 133)
Modul 2: Operative Planung und Controlling

17.05.2022, 09:00 - 12:30 Uhr (Details S. 134)
Modul 3: Der Tarifvertrag (TV-L und TV-A)

07.06.2022, 09:00 - 16:00 Uhr (Details S. 92)
Modul 4: Compliance-Richtlinie

08.06.2022, 09:00 - 12:00 Uhr (Details S. 90)
Modul 5: Qualitats- und Risikomanagement fir Fihrungskrafte

22.06.2022, 09:00 - 16:00 Uhr (Details S. 124)
Modul 6: Mitarbeiterfihrung

22.+23.08.2022, 09:00 - 16:00 Uhr (Details S. 78)
Modul 7: Erfolgreiches Projektmanagement in Kliniken

19.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr (Details S. 97)
Modul 8: Professionell konfrontieren und Konflikte I6sen

20.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr (Details S. 115)
Modul 9: Kooperations- und Fordergesprache

07.11.2022, 13:00 - 16:00 Uhr (Details S. 79)
Modul 10: Arbeitsorganisation und Selbstmanagement

08.11.2022, 09:00 - 16:00 Uhr (Details S. 99)

Der Kurs wendet sich an Beschaftigte in einer Leitungsfunktion der
UME sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im Gesund-
heitswesen.

6 Wochen vor dem jeweiligen Modul
Monika Schmitz
Zertifikat der Bildungsakademie nach Wahrnehmung aller Module

Die Module kénnen einzeln oder als gesamte Fortbildung gebucht
werden. Alle Module finden Sie auch als Einzelseminare.

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befurwor-
tung kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Onkologie fur Medizinische Fachangestellte

Aufgrund der Zunahme onkologischer Erkrankungen besteht ein hoher Bedarf an onkolo-
gisch qualifiziertem Personal. Zur Durchfihrung der arztlichen Behandlung kénnen Medizini-
sche Fachangestellte als Assistenz hinzugezogen werden. Diese bedurfen einer onkologi-
schen Qualifikation, welche berufsbegleitend erworben werden kann. Fur das Arbeitsfeld
der onkologischen Behandlung sind insbesondere kommunikative Kompetenzen, die Patien-
tenbetreuung, -koordinierung und -beratung, Stressbewaltigung sowie Mitwirkung bei
Pravention und RehabilitationsmaBnahmen von Bedeutung.

Die Fortbildung wird auf der Grundlage des Fortbildungscurriculums fir Medizinische Fach-
angestellte ,Onkologie” der Bundesarztekammer vom 26.03.2010 durchgefuhrt.

Inhalte

Zielgruppe
Teilnehmerzahl
Termin

Dauer

Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Abschluss

Ort

Kosten

Registrierpunkte

Modul 1: Kommunikation und Gesprachsfihrung

Modul 2: Wahrnehmung und Motivation

Modul 3: Allgemeine medizinische Grundlagen Onkologie und Palliativ-
medizin

Versorgung und Betreuung der Patienten
Psychosoziale Bewaltigungsstrategien im Bereich der
onkologischen und palliativmedizinischen Versorgung
Spezielle onkologische Grundlagen, Krankheitsbilder und
Therapien

Dokumentation und rechtliche Grundlagen
Therapeutische und pflegerische Interventionen
Psychoonkologische Grundlagen/Rehabilitation

Modul 4:
Modul 5:

Modul 6:

Modul 7:
Modul 8:
Modul 9:

Medizinische Fachangestellte
maximal 18 Teilnehmende
02.-04.05.,23. - 25.05., 20. - 22.06., 15. - 18.08., 12.09.2022

120 Unterrichtsstunden Theorie (beinhaltet das Erstellen einer Haus-
arbeit im Selbststudium sowie 3 Tage Praktikum), 1 Tag mindliches
Kolloquium

01.04.2022
Christina Scheel, Kristin Schimank

Bei erfolgreichem Bestehen einer Hausarbeit sowie eines mundlichen
Kolloquiums wird ein Zertifikat erstellt.

Bildungsakademie

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflrwor-
tung kostenlos.
Far externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 2.100 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Intensivkurs Transplantationsmedizin

Vorbereitung zur Zusatzweiterbildung Transplantationsmedizin.
Die Veranstaltung ist vom Westdeutschen Zentrum fir Organtransplantation (WZO) entwi-
ckelt worden und wird in enger Kooperation mit der Bildungsakademie der UME angeboten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Ansprechpartner/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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Hochkaratige Dozentinnen und Dozenten vermitteln in einer finftagi-
gen Fortbildung die Vorbereitung zur Zusatzweiterbildung Transplan-
tationsmedizin. Neben der Vermittlung von fachlichen Inhalten auf
internationalem Spitzenniveau, gibt es Gelegenheit fur Expertenaus-
tausch und Fallbesprechungen.

Der Kurs wendet sich an Facharztinnen und Facharzte in der Vorberei-
tung zur Zusatzweiterbildung Transplantationsmedizin sowie weitere
Interessierte, die in den Transplantationseinheiten beschaftigt sind.

Der Kurs wird ab 30 Anmeldungen eingerichtet.
21.-25.03.2022, jeweils von 09:00 - 16:30 Uhr
21.02.2022

Fachdozenten

Fachlich: Dr. Ebru Yildiz, Geschaftsfuhrerin des WZO
Organisatorisch: Dijana Pennekamp

wird bei Anmeldung bekannt gegeben.

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflrwor-
tung kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebuhr erhoben.

Fortbildungspunkte bei der Arztekammer Nordrhein werden bean-
tragt.



Transplantationspflege

Die Fortbildung Transplantationspflege vermittelt entsprechend dem allgemein anerkann-
ten Stand pflegewissenschaftlicher, medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher
Erkenntnisse fachliche, personale und soziale Kompetenzen einer professionellen Pflege
organtransplantierter Patienten in unterschiedlichen Handlungssituationen.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Anmeldung

Dauer

Leitung
Abschluss
Ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Basismodul (40 Stunden):
Allgemeine Grundlagen der Transplantationsmedizin

+ Aufbaumodul (40 Stunden):
Grundlagen der Transplantationsmedizin thorakaler und abdomi-
neller Organe im Erwachsenen- und Kindesalter

« Hospitation (2 Tage):
Praxiseinsatz in ausgewahlten Bereichen der Transplantations-
medizin

Erfolgreich abgeschlossenes Gesundheits- und Kranken-/Kinderkran-
kenpflegeexamen oder Abschluss als Medizinische Fachangestellte
(MFA) sowie Berufserfahrung in der Transplantationsmedizin.

Gesundheits- und Kranken-/Kinderkrankenpflegende und Med. Fach-
angestellte der UME, die organtransplantierte Patienten aller Alters-
gruppen versorgen.

bis zu 18 Teilnehmende

09. - 13.05.2022 oder 20. - 24.06.2022 Basismodul
22.-26.08.2022 oder 19. - 23.09.2022 Fachmodul

09.03.2022

Anmeldung mit Anmeldeformular, Kopie der Urkunde zur Fihrung der
Berufsbezeichnung bzw. Abschlusszeugnis als MFA

80 Stunden theoretische Fortbildung (2 Unterrichtswochen)
16 Stunden praktische Fortbildung (2-tagige Hospitation)

Dijana Pennekamp
Zertifikat der Bildungsakademie
Bildungsakademie

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befurwor-
tung kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 650,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Transplantationsbeauftragte/r

Dieser Kurs befahigt Sie zur Wahrnehmung der Aufgaben der/des Transplantationsbeauf-
tragten in der Klinik. Vortrage, Workshops und Diskussionen bereiten Sie auf die unter-
schiedlichen und komplexen Aufgaben rund um das Thema Férderung und Umsetzung der
postmortalen Organspende vor.

Inhalte + Spendererkennung und -beurteilung
+ Feststellung des irreversiblen Hirnfunktionsausfalls
* Angehdrigenbegleitung
+ Organprotektive IntensivmaBnahmen
+ Ethische und rechtliche Aspekte der Organspende

Die Inhalte entsprechen der Vorgabe der Bundesarztekammer.

Zielgruppe Berufsubergreifende Fortbildung zur Erlangung des Zertifikats zum
Transplantationsbeauftragten.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kdnnen bis zu 24 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet

Termin auf Anfrage

Dauer 5 Tage

Leitung Dr. Ebru Yildiz (Arztliche Leiterin)

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflirwor-

tung kostenlos.
Externe Teilnehmende erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Registrierpunkte Fortbildungspunkte werden bei der Arztekammer Nordrhein bean-
tragt.
Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Modulares Training fur Infektiologie

Die Versorgung infektiologischer Patienten stellt eine groBe Herausforderung multiprofessi-
oneller Teams dar. Neben Fachkenntnissen im Bereich der Hygiene und Isolationspflege
werden psychosoziale Komponenten in der Patientenversorgung zunehmend wichtiger.
Auch spezielle Kenntnisse im Bereich der Medikationsversorgung stellen einen wichtigen

Eckpfeiler dar.

Dieses modular aufgebaute Training richtet sich an Pflegefachpersonen und Arzte, die infek-
tiologische Patienten betreuen und ihre Fachkenntnisse vertiefen wollen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Leitung
Oort

Abschluss

Besondere Hinweise

Kosten

Registrierpunkte

Modul 1: Infektiologische Krankheitsbilder

Modul 2: Umgang mit Infektionspatienten

Modul 3: HIV-Infektion, Infektionen bei TX-Patienten
Modul 4: Pneumonie und High-Flow, HWI, Gl-Infektionen
Modul 5: Reiseerkrankung und Impfung

Beschiftigte des Pflegedienstes und des Arztlichen Dienstes

Teilnehmen kdnnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 4 Anmeldungen eingerichtet.

Modul 1: 17.01.2022
Modul 2:30.03.2022
Modul 3: 16.05.2022
Modul 4: 07.09.2022
Modul 5: 09.11.2022
jeweils von 09:00 - 15:00 Uhr

6 Wochen vor dem jeweiligen Modul

Prof. Dr. Oliver Witzke (Arztlicher Leiter)

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Zertifikat der Bildungsakademie nach Wahrnehmung aller Module

Die Module kdnnen einzeln oder als gesamte Fortbildung gebucht
werden.

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Externe Teilnehmende erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Fortbildungspunkte fiir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.
Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Palliative Care

,Palliativmedizin ist die angemessene medizinische Versorgung von Patienten mit fortge-
schrittenen und progredienten Erkrankungen, bei denen die Behandlung auf die Lebens-
qualitat zentriertist und die eine begrenzte Lebenserwartung haben ...".

Hauptziele dieses Kurses sind die Erweiterung der pflegerischen Kompetenz innerhalb der
Palliativmedizin und die Verbesserung der psychosozialen Kompetenz Pflegender. Der Kurs
wird nach dem Curriculum von Aurnhammer, Kern und Miller durchgefiihrt und ist von der
Deutschen Gesellschaft fur Palliativmedizin (DGP) anerkannt.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Gesamtstunden
Anmeldung
Abschluss

Kosten

Registrierpunkte
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1. Kérperliche Aspekte der Pflege

2. Psychosoziale Aspekte der Pflege

3. Spirituelle und kulturelle Aspekte der Pflege
4. Ethische Aspekte der Pflege

5. Organisatorische Aspekte der Pflege

6. Allgemeine Aspekte

Gesundheits- und Kinder-/Krankenpfleger/innen oder
Altenpfleger/innen

10 - 14 Teilnehmende

auf Anfrage

160 Stunden

Die Anmeldung richten Sie bitte an die Bildungsakademie der UME.
Zertifikat

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos. Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von
1.450,00 € erhoben; eine Rickmeldung Uber eine mogliche Teilnahme
kann erst nach Anmeldeschluss gegeben werden.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Palliative Care fur psychosoziale Berufsgruppen

Palliative Care ist ein ganzheitliches Betreuungskonzept mit dem Ziel, die Lebensqualitat
von Menschen und deren Angehdrigen, die mit den Herausforderungen einer lebensbe-
drohlichen Erkrankung konfrontiert sind, zu erhalten bzw. zu verbessern. Neben der berufs-
Ubergreifenden Vermittlung von Wissen, Kénnen und Fahigkeiten sind Hinflhrung zu einer
palliativen Haltung und Befahigung zum Arbeiten im multiprofessionellen Team wesentliche
Ziele des Kurses. Der Kurs wird nach dem Curriculum Palliative Care flr psychosoziale Be-
rufsgruppen nach M. Muller, M. Kern, F. Nauck und E. Klaschik durchgefuhrt. Er entspricht
den Anforderungen gemaf3 § 39a SGB V und kann somit auf die Qualifizierung zum haupt-
amtlichen Mitarbeiter (Koordinator) fir ambulante Hospizgruppen angerechnet werden. Die
Fortbildung erfullt auch die Voraussetzung fir psychosoziale Beschaftigte zur Teilnahme an
der palliativen Komplexbehandlung.

Inhalte + Grundlagen der Palliativmedizin und Hospizarbeit
+ Behandlung von Schmerzen und anderen belastenden Symptomen
+ Psychosoziale Beratung und Betreuung
+ Wahrnehmung und Kommunikation
+ Ethische und rechtliche Fragestellungen
+ Spirituelle Aspekte
+ Traueranamnese und -delegation
+ Teamarbeit
+ Selbstreflexion als impliziertes Thema

Zielgruppe Sozialarbeiter, Sozialpadagogen, Psychologen, Theologen, Padagogen
und Seelsorger

Teilnehmerzahl 10 - 16 Teilnehmende

Termin auf Anfrage

Dauer 120 Stunden

Abschluss Zertifikat

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befir-

wortung kostenlos.
Externe Interessenten erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.
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Musiktherapie in der Padiatrie und Neonatologie

Musik kann die Entwicklung eines Kindes unterstiitzen und Belastungsfaktoren mindern,
wodurch sie die Lebensqualitat und psychosoziale Situation der Kinder und ihrer Familien
positiv beeinflusst. Die Freude am aktiven Musizieren oder dem Horen von Musik kann
unterstitzend im Heilungsprozess wirken und Kommunikation und Entwicklung férdern.
Das musiktherapeutische Angebot in der Kinderklinik ist eine wichtige Praventionsmal3nah-
me fur die Stabilitat und Entwicklung eines kranken Kindes und kann das bestehende medi-
zinische Behandlungsangebot sinnvoll erganzen. Es wird von der Stiftung Universitatsmedi-
zin Essen in Kooperation mit dem Zentrum fur Kiinstlerische Therapien angeboten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Seminarleitung
Gastdozenten
Abschluss

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Musiktherap. Arbeit innerhalb der Padiatrie und Neonatologie

+ Medizinische Versorgung inkl. Diagnosen und Herausforderungen
+ Entwicklungsneurologie und Teamarbeit

+ Psychosoziale Situation der Patienten und Eltern

+ Aktuelle Forschungsergebnisse, Dokumentation und Reflexion

+ Hospitation/Durchfiihrung eigener Therapien unter Supervision

+ Herausforderung im Klinikalltag und Implementierung

Musiktherapeutinnen/-therapeuten, die in anderen Arbeitsfeldern
arbeiten und sich fur die Musiktherapie in der Padiatrie und Kinder-
heilkunde interessieren.

Angehende Musiktherapeutinnen/-therapeuten, die derzeitig ein
Studium im Fach Musiktherapie absolvieren.

Interessenten aus angrenzenden Berufsgruppen (Heilpadagogik o. a.)

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.

Modul 1: 10. + 11.03.2022 und
Modul 2: 10. + 11.11.2022
jeweils von 10:00 - 19:00 Uhr

30.01.2022

Dr. Susann Kobus

PD Dr. Elke Lainka, PD Dr. Nora Bruns

Die Fortbildungsreihe wird mit einem Zertifikat abgeschlossen.
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befurwor-
tung kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 600,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Grundlagenwissen Evidenzbasierte Pflege

Um eine bestmogliche pflegerische Versorgung zu erreichen, ist es zwingend notwendig,
neben der eigenen pflegerischen Expertise neueste wissenschaftliche Erkenntnisse in die
Praxis zu integrieren. Die Integration von evidenzbasiertem Wissen in das pflegerische
Handeln ist jedoch nicht immer einfach. So andern sich die wissenschaftlichen Erkenntnisse
stetig, sind nicht immer leicht zuganglich und/oder schwer verstandlich.

In der Fortbildung werden die Grundlagen des ,Evidence-based Nursing (EBN)” an insge-
samt 4 Tagen zu folgenden Schwerpunkten vermittelt:

+ Evidenzbasierte Pflege - Moglichkeiten und Grenzen

+ Assessmentinstrumente - Kritisch hinterfragen

+ Beratung von Patientinnen, Patienten und Angehorigen - Fester Bestandteil einer evi-
denzbasierten Pflege

Inhalte + Ziel, Grenzen und Mdoglichkeiten einer evidenzbasierten Pflege

+ Grundlagen von EBN (EBN-Zyklus, Literaturrecherche, Daten-
banken, Suchstrategien, Theorie-Praxis-Transfer)

+ Kritische Bewertung von Studien, Assessmentinstrumenten und
Patienteninformationen

+ Ziele, Grenzen und Méglichkeiten von Assessmentinstrumenten

« Assessmentinstrumente in der elektronischen Patientendokumen-
tation

+ Pflegerische Beratung als wichtiger Bestandteil einer evidenz-
basierten Pflege

+ Methoden der Patientenberatung

+ Gezielter Einsatz von Methoden und Medien

Nahere Informationen zu den Inhalten finden Sie auf unserer Home-
page unter www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort-
und Weiterbildung”, Menupunkt Fortbildungen.

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Pflegenden der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kdnnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Fortsetzung auf der nachsten Seite
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Fortsetzung Grundlagenwissen Evidenzbasierte Pflege

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Ansprechpartner/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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21.-24.02.2022 oder
15.-18.08.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

21.01.2022 oder
15.06.2022

Timo Gottlieb, Jennifer Brendt, Lena Schendel, Bernadette Hosters

inhaltlich: Bernadette Hosters
organisatorisch: Aline Térber

Grundkenntnisse der englischen Sprache und im Umgang mit dem PC
sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung!

Die Fortbildung dient als Vorbereitung fur die Fortbildungskurse zu
den Expertenstandards in der Pflege (siehe folgende Seite).

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Far externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 350,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Expertenstandards

Seit Uber 20 Jahren werden durch das Deutsche Netzwerk fur Qualitatsentwicklung in der
Pflege (DNQP) Expertenstandards entwickelt. Die Standards leisten fur die professionelle
Pflege einen bedeutenden Beitrag zur Umsetzung einer evidenzbasierten Pflegepraxis und
dienen als wichtiges Instrument im Theorie-Praxis-Transfer. In den Fortbildungen werden
die Inhalte des jeweiligen Standards praxisnah vermittelt, um die Umsetzung und Imple-
mentierung in der Praxis zu gewahrleisten.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Kosten

Registrierpunkte

Fortbildungen zu den folgenden Expertenstandards stehen zur Ver-
fagung:
+ Erndhrungsmanagement in der Pflege
03. + 04.05.2022, jeweils 09:00 - 16:00 Uhr
+ Forderung der Harnkontinenz in der Pflege
06.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
+ Sturzprophylaxe in der Pflege
10.11.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
+ Schmerzmanagement in der Pflege bei akuten u. chronischen Schmerzen
18.11. + 16.12.2022, jeweils 09:00 - 16:00 Uhr
+ Dekubitusprophylaxe in der Pflege
13.12.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
+ Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen mit Demenz
19.10.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Nahere Informationen zu den Inhalten finden Sie auf unserer Home-
page unter www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort-
und Weiterbildung”, MenUpunkt Fortbildungen.

Nachweis von Grundlagenwissen zur evidenzbasierten Pflege (z. B.
Fortbildung ,Grundlagenwissen evidenzbasierte Pflege” oder Modul-
nachweise aus einem Studium).

Der Kurs wendet sich an alle Pflegenden der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

8 Wochen vor dem jeweiligen Termin
organisatorisch: Aline Torber, inhaltlich: Bernadette Hosters

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Externe Interessenten erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Qualifizierung Stroke Unit Care

Wie bei kaum einer anderen Erkrankung hangt der Behandlungserfolg in der Akutphase
vom Zusammenspiel vieler verschiedener Berufsgruppen ab. Der Pflege kommt dabei auf
der Stroke Unit eine zentrale Rolle zu. Sie ist nicht nur Dreh- und Angelpunkt des Teams,
sondern kann auch durch spezielle, auf die Anforderungen der Erkrankung zugeschnittene
Herangehensweisen das Bestmogliche fir die Patientinnen und Patienten erreichen. Die
Fortbildung wird durchgefuihrt in Kooperation mit der Klinik fur Neurologie, der Bildungs-
akademie und dem Neurovaskuldren Netzwerk Ruhr e. V. Der Qualifikationslehrgang folgt
dem Curriculum ,Spezielle Pflege auf Stroke Units” und ist duch die DSG zertifiziert.

Inhalte + Medizinische Schwerpunkte
+ Pflege und therapeutische Konzepte
+ Patientenmanagement

Zielgruppe Die Fortbildung wendet sich an alle Beschaftigten mit einem abge-
schlossenen Gesundheits- und Krankenpflegeexamen-/Kinderkran-
kenpflegeexamen, sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen
im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl bis zu 20 Teilnehmende

Termin Block 1: 07. - 11.03.2022
Block 2: 04. - 08.04.2022
Block 3: 02. - 06.05.2022
Block 4: 30.05. - 03.06.2022
Block 5:29.08. - 02.09.2022
Block 6: 26. - 30.09.2022 (Klausur und Abschlusskolloquium)
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

Gesamtstunden 200 Stunden, zusatzlich 40 Stunden Selbststudium und Vorberei-
tungszeit fur die Prifung und Hausarbeit

Anmeldeschluss 07.01.2022
Ansprechpartner/in  Dijana Pennekamp

Anmeldung Schriftliche Anmeldeunterlagen, eine Kopie Uber die Erlaubnis zur
FUhrung der Berufsbezeichnung, Nachweis tUber die Tatigkeit auf
einer zertifizierten Stroke Unit oder Nachweis eines mindestens ein-
wochigen Praktikums in diesem Bereich (kann im Rahmen der Fortbil-
dung absolviert werden).

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflrwor-
tung kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 1.850,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Wundexperte ICW (Basiskurs)

B-D0032 { Inftlatlve

Seminaranbigter e ;;

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin

Gesamtstunden

Anmeldung

Abschluss

Besondere Hinweise

Kosten

Registrierpunkte

Die zertifizierte Fortbildung Wundexperte ICW® (PersCert TUV) soll
die Teilnehmenden zu einer interdisziplindren und professionellen
Versorgung von Menschen mit akuten und chronischen Wunden
befahigen.

Die Inhalte der Fortbildung orientieren sich an dem jeweils aktuali-
sierten ,Curriculum Basisseminar Wundexperte ICW®".

Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger/innen, Altenpfleger/innen,
Apotheker/innen, Arzte/Arztinnen (Humanmedizin), MFA (Medizinische
Fachangestellte), Podologen, Heilpraktiker/innen, Heilerziehungspfle-
ger/innen, Operationstechnische Assistenten (OTA), Physiotherapeu-
ten mit Zusatzfunktion Lymphtherapeut

bis zu 20 Teilnehmende
auf Anfrage

mindestens 56 Unterrichtsstunden (zusatzlich schriftliche Prifung),
16 Stunden Hospitation

Die Hinweise zum Anmeldeverfahren und die notwendigen Formulare
finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildungen®”.

Zertifikat Wundexperte ICW® (PersCert TUV) fur alle Teilnehmenden,
die die Anforderungen der ICW erfillen und die Prifung bestehen

Das Zertifikat ist fur 5 Jahre gultig. Danach muss eine Rezertifizierung
erfolgen, d. h. innerhalb von 5 Jahren missen Wundexperten 40 Fort-
bildungspunkte (jahrlich 8 Punkte) nachweisen (berlcksichtigt wer-
den Rezertifizierungsangebote von anerkannten Bildungstragern
oder Kongresse der Fachgesellschaften ICW/DGFW).

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befurwor-
tung kostenlos. Fir externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 800,00 €
erhoben (beinhaltet Priifungsgebiihren und Zertifikat TUV cert/ICW).

Die Ausschreibung erfolgt in Bezug auf die Zertifizierungspunkte von
ICW/TUV vorbehaltlich der Anerkennung durch die Zertifizierungsstelle.
Nach Bestatigung werden die Punkte auf der Homepage der ICW
gelistet.
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Hygienebeauftragte in der Pflege

Die letzte Anderung des Infektionsschutzgesetzes vom 28. Juli 2011 hat eine klare Botschaft:
Der Gesetzgeber will die Anforderungen an die Qualifikation von Personal zur Umsetzung
hygienischer MaBnahmen deutlich erhéhen.

Die nun verbindlichen Empfehlungen des Robert-Koch-Institutes (RKI) sehen die Bestellung
von Hygienebeauftragten in der Pflege vor. Die Deutsche Gesellschaft fur Krankenhaushygi-
ene (DGKH) hat ein 40-stundiges Curriculum zur Qualifikation vorgegeben.

Wir bieten daher eine Fortbildung zur Qualifikation als Hygienebeauftragte Pflegekraft an:
In 5 Teilen werden krankenhaushygienische Themen unter aktuellen Aspekten praxisbezo-

gen dargestellt. Nach der Teilnahme an allen 5 Teilen - Sie kénnen mit jedem beliebigen Teil
beginnen - wird ein Zertifikat Uber das Erreichen der Qualifikation als Hygienebeauftragte/r

ausgestellt.

Inhalte Die konkreten Inhalte der jeweiligen Teile knnen aktuell auf der
Website der Krankenhaushygiene eingesehen werden:
www.uk-essen.de/krankenhaushygiene

Zielgruppe Die Fortbildung richtet sich an Hygienebeauftragte Pflegende aus der
UME sowie aus externen Gesundheitseinrichtungen.

Teilnehmerzahl Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin Teil 1: 08.02.2022
Teil 2: 26.04.2022
Teil 3: 14.06.2022
Teil 4:27.09.2022
Teil 5:15.11.2022
jeweils von 08:45 - 16:30 Uhr

Anmeldeschluss 6 Wochen vor dem jeweiligen Teil

Ansprechpartner/in  Monika Schmitz
Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 100,00 €/Teil
erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Hygienebeauftragte Arztinnen und Arzte

Die Fortbildung entspricht Modul 1 der strukturierten curricularen Fortbildung , Kranken-
haushygiene” der Bundesarztekammer.

Nach der Novelle des Infektionsschutzgesetzes im Sommer 2011 sind die Empfehlungen des
Robert-Koch-Instituts (RKI) umzusetzen. Damit sind, entsprechend den Empfehlungen zu
den Personalstrukturen aus dem Jahr 2009, Hygienebeauftragte Arztinnen und Arzte zu
bestellen und zu qualifizieren. Die Deutsche Gesellschaft fir Krankenhaushygiene (DGKH)
gibt fUr die Basisqualifizierung eine 40-stindige Fortbildung vor. Auf Grundlage ihres Curri-
culums bieten wir eine Fortbildung in 5 Teilen an:

An funf Tagen werden die Anforderungen der HygMedVO NRW, des RKI und der DGKH an
Hygienebeauftragte erfullt und aktuelle krankenhaushygienische Themen besprochen.

Nach der Teilnahme an allen funf Teilen - Sie kdnnen mit jedem beliebigen Teil beginnen -
wird ein Zertifikat Gber das Erreichen der Qualifikation als Hygienebeauftragte Arztin/Hygie-
nebeauftragter Arzt ausgestellt.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in
Oort

Kosten

Registrierpunkte

Die konkreten Inhalte der funf Teile kdnnen aktuell auf der Website
der Krankenhaushygiene eingesehen werden:
www.uk-essen.de/krankenhaushygiene

Die Fortbildung richtet sich an Hygienebeauftragte Arztinnen und
Arzte aus der UME sowie aus externen Gesundheitseinrichtungen.

Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Teil 2: 10.03.2022
Teil 3: 12.05.2022
Teil 4:09.06.2022
Teil 5:20.10.2022
Teil 1: 15.12.2022
jeweils von 08:30 - 16:30 Uhr

6 Wochen vor dem jeweiligen Teil
Monika Schmitz
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 150,00 €/Teil
erhoben.

Fortbildungspunkte fiir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.
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Studienassistenten

Die Bildungsakademie bietet in Kooperation mit dem Zentrum fir Klinische Studien Essen
(ZKSE) eine Fortbildung zum/zur Studienassistenten/in mit integriertem GCP-Training an.
Fur die Durchfuhrung klinischer Studien gelten heute weltweit anerkannte und teilweise
harmonisierte Richtlinien. Studienassistenten unterstitzen den Studienleiter besonders im
administrativen und dokumentarischen Bereich. Kenntnisse der gesetzlichen, ethischen
und regulatorischen Bestimmungen sind fur die Planung, Organisation und Umsetzung
klinischer Studien unabdingbar. Die Fortbildung erfolgt auf Grundlage des Curriculums vom
Koordinierungszentrum fur Klinische Studien (KKS Netzwerk).

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin

Dauer
Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Abschluss
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Allgemeine Grundlagen klinischer Studien
+ Ethische und rechtliche Grundlagen

« Richtlinien (ICH, GCP etc.)

+ SOP

* Medizinische Dokumentation

+ Ablauf einer klinischen Studie

+ Informationsbereitstellung

+ Studienmanagement

+ Grundlagen der Statistik

+ Kommunikationstraining

Medizinische Grundausbildung und idealerweise drei Jahre Berufser-
fahrung. In begriindeten Ausnahmefallen kann auf die o. g. Berufser-
fahrung verzichtet werden. Englisch- und EDV-Basiskenntnisse sind
wuinschenswert.

Medizinisches Studienpersonal wie Gesundheits- und Krankenpflegekrafte,
Medizinische Fachangestellte und Medizinisch-technische Assistenten

maximal 18 Teilnehmende

26.-28.09.,24.-26.10., 28. - 30.11.22, 16. - 18.01., 06. + 07.02., 13.03.23
120 Unterrichtsstunden Theorie, 4 Tage Hospitation, 2 Wochen Praktikum
01.08.2022

Christina Scheel

Im Lehrgang erfolgt eine schriftliche und mindliche Lernkontrolle.
Bei erfolgreichem Abschluss wird ein Zertifikat ausgestellt.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos. Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von
2.100,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Modulares pflegefachliches Training

Die pflegerische Versorgung von Patienten erfordert ein hohes Mal an Wissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten. Dieses modulare Training unterstltzt Beschaftigte des Pflegedienstes bei
der Erweiterung ihrer pflegefachlichen Kompetenzen.

Insgesamt werden mindestens finf Module absolviert; 1 Fortbidlung aus , Alle Pflegeberei-
che”und 4 Seminare aus ,Spezialbereiche”.
Diese kdnnen wie folgt ausgewahlt werden:

Inhalte Alle Pflegebereiche (Bitte wahlen Sie mind. eine Fortbildung aus):
+ Expertenstandard ,Erndhrungsmanagement in der Pflege”
(03. + 04.05.2022)
+ Expertenstandard ,Forderung der Harnkontinenz in der Pflege”
(06.09.2022)
+ Expertenstandard ,Sturzprophylaxe in der Pflege” (10.11.2022)
+ Expertenstandard ,Dekubitusprophylaxe in der Pflege” (13.12.2022)

Spezialbereiche (Bitte wahlen Sie insgesamt 4 Seminare aus):

Normalstation/Intensivbereiche/IMC je nach Schwerpunkt

+ Diabetes mellitus aus pflegerischer Sicht (18.05.2022 + 12.10.2022)

+ Klinikpersonal begegnet Demenz (05.09.2022)

+ Pflege tracheotomierter Patienten (17. + 18.02.2022 oder
17.+18.11.2022)

« Airwaymanagement (30.05.2022)

Intensivbereiche/IMC je nach Schwerpunkt

Aus dem mehrstufigen Seminar ,Grundlagen fur (neue) Beschaftigte

auf Intensivstationen” (S. 187) kénnen Sie ebenfalls auswahlen:

+ Hamodynamik und Herz-Kreislaufwirksame Medikamente
(14.02.2022 oder 14.11.2022)

+ Grundlagen der Beatmung (15.02.2022 oder 15.11.2022)

+ Kontinuierliche Nierenersatzverfahren auf den Intensivstationen
(15.+16.02.2022 oder 15. + 16.11.2022)

Intensivbereiche je nach Schwerpunkt

+ Grundlagen zu Systemen der Herz- und Lungenunterstitzung
(ECMO) (16.02.2022 oder 16.11.2022)

+ Moderne Beatmungstherapie (20.05.2022)

Fortsetzung auf der nachsten Seite
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Fortsetzung Modulares pflegefachliches Training

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Anmeldeschluss

Abschluss

Besondere Hinweise
ort

Kosten

Registrierpunkte
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Dieses modulare Training richtet sich an alle Beschéaftigten des Pflege-
dienstes.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

6 Wochen vor dem jeweiligen Modul

Nach dem Besuch von finf Modulen innerhalb von 2 Jahren wird ein
Zertifikat ausgestellt.

Alle Seminarmodule finden Sie auch als Einzelseminare.
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Modulares Training fur Stationsleitungen

und stellvertretende Stationsleitungen

Die Einrichtungen der Gesundheitsversorgung befinden sich in intensiven Veranderungs-
prozessen. Diese sind aufgrund externer und gesetzlicher Vorgaben oder als Folge interner
Entwicklungsstrategien entstanden.

Diese Fortbildung unterstltzt Stationsleitungen sowie deren Stellvertretungen darin, die
hierbei entstehenden Anforderungen zu bewaltigen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termine

Anmeldeschluss
Ort

Kosten

Registrierpunkte

Modul 1: Fihren und Arbeiten in Gruppen

Modul 2: Selbst- und Zeitmanagement

Modul 3: Prozessmanagement

Modul 4: Qualitatsmanagement, Pflegedokumentation
Modul 5: Case Management/Sozialdienst

Modul 6: Pflegemodelle/-systeme

Modul 7: Besprechungsmanagement

Modul 8: Konfliktmanagement

Stationsleitungen, stellvertretende Stationsleitungen des Pflegediens-
tes sowie interessierte Beschaftigte aus der UME und aus externen
Einrichtungen im Gesundheitswesen.

8 - 16 Teilnehmende

Modul 1: 23.02.2022

Modul 2: 09.03.2022

Modul 3: 23.03.2022

Modul 4: 06.04.2022

Modul 5: 27.04.2022

Modul 6: 18.05.2022

Modul 7: 15.06.2022

Modul 8: 20. +21.06.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

6 Wochen vor dem jeweiligen Modul
Bildungsakademie

Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Externe Interessenten erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Modulares Training fur Praxisanleiter/innen
fur nichtpflegerische Berufe

Die Fortbildung richtet sich an Praxisanleiter/innen in nichtpflegerischen Berufen. Diese
Tatigkeit ist von hoher Relevanz, weil eine professionelle Anleitung in der Praxis einen Bau-
stein zur Qualitatssteigerung darstellt. Dazu werden im Rahmen einzelner Module die erfor-
derlichen Grundlagen vermittelt.

Inhalte

Zielgruppe
Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Ansprechparter/in
Gesamtstunden

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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Modul 1: Praxisanleitung planen und durchfiihren
Modul 2: Lernen lehren und lernen

Modul 3: Gesprache fuhren

Modul 4: Lernleistungen bewerten

Modul 5: Rechtliche Grundlagen beachten

Praxisanleiter/innen in nichtpflegerischen Berufen
8- 16 Teilnehmende

Modul 1: 24.02.2022
Modul 2: 14.03.2022
Modul 3: 28.03.2022
Modul 4: 25.04.2022
Modul 5: 23.06.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

6 Wochen vor dem jeweiligen Modul
Monika Schmitz
40 Stunden

Details zu den Modulinhalten finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich Fortbildungen

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Externe Interessenten erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



Berufspadagogische FB fur Praxisanleiter/innen

(24 Std.)

Um den Aufgaben als Praxisanleiter/in in der Pflege mit den unterschiedlichen Schwerpunk-
ten besonders hinsichtlich der neuen gesetzlichen Anforderung (8 4, Abs. 3 PfIAPrV) gerecht
zu werden, bietet die Bildungsakademie der Universitatsmedizin Essen eine berufspadago-
gische Fortbildung an.

Auf Basis der aktuellen Anforderungen an der UME sowie der Winsche und Anregungen der
Praxisanleiter/innen werden jahrlich Module mit teilweise neuen Themen angeboten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Dauer
Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte

Modul 1: Anleitungsmethoden

Modul 2: Empathisch Pflegen

Modul 3: Gruppenanleitung gestalten
Modul 4: Interkulturelle Anleitung

Der Kurs wendet sich an aktive Praxisanleiter/innen in der Pflege der
UME.

Teilnehmen kdnnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Modul 1: 17.03.2022 oder 22.09.2022
Modul 2: 21.03.2022 oder 21.09.2022
Modul 3: 18.10.2022

Modul 4: 09.05.2022 oder 09.11.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

8 Stunden pro Modul
6 Wochen vor dem jeweiligen Modul
Patrizia Stumpf

Die Module kénnen einzeln oder als gesamte Fortbildung gebucht
werden.

Bildungsakademie

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Externe Interessenten erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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Case Management

Case Managerinnen und Case Manager unterstutzen die Versorgung der Patienten, indem
sie die Behandlungsprozesse planen, steuern und begleiten. Hierzu koordinieren sie alle
notwendigen Termine, Leistungen und Ressourcen fur den Behandlungsprozess. Ziel ist
eine moglichst reibungsfreie und lickenlose Versorgung des Patienten gleichermafRen
wahrend seines Krankenhausaufenthalts und dartber hinaus.

Inhalte Die Fortbildung wird in enger Kooperation mit der FOM Hochschule
fur Oekonomie & Management angeboten; die wesentlichen Inhalte
sind:

+ Grundlagen des Case Managements im Gesundheits- und Sozialwe-
sen

+ Ansatze und Konzepte des Case Managements

+ Verankerung des Case Managements durch das SGB

* Monitoring & Evaluation

+ Entlassungsmanagement und Schnittstellenmanagement

+ Kommunikation und Beratungspraxis

Zielgruppe Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen, Gesundheits- und Kinder-
krankenpfleger/-innen, Sozialarbeiter, weitere Berufsgruppen

Teilnehmerzahl 20 Teilnehmende

Termin auf Anfrage

Ansprechpartner/in Sandra Peters

Kosten Flr Beschaftigte der UME werden bei dienstlicher Beflirwortung die
Gebuhren durch die UME getragen.
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QM-Fachkraft, QM-Beauftragte/r und QM-Audi-
tor/in im Gesundheits- und Sozialwesen

In dieser Fortbildung kdnnen Sie sich stufenweise im Bereich des Qualitdtsmanagements
qualifizieren. Die Module bauen aufeinander auf:

+ Mit dem Modul zur QM-Fachkraft (QMF TUV) gelingt Ihnen ein kompetenter Einstieg in
das Qualitdtsmanagement. Sie lernen die Inhalte der DIN EN ISO 9001 umsetzungsorien-

tiert kennen.

+ Im Modul zur/zum QM-Beauftragten (QMB TUV) vertiefen Sie alle Anforderungen der
DIN EN ISO 9001 und erweitern Ihre Methoden- und Fachkompetenz in Bezug auf Projekt-
und Prozessmanagement. Mit Hilfe konsequenter Prozessanalyse und -optimierung
schaffen Sie ein innovatives Managementsystem.

+ Im Modul zum/zur QM-Auditor/in (QMA TUV) lernen Sie unter kompetenter Anleitung
erfahrener Auditoren, Audits verantwortungsvoll zu planen, durchzufiihren und nachzu-

arbeiten.

Alle Module schlieRen jeweils mit einer Prifung ab.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in
Referent/in

Abschluss

Ort

Kosten

Die Lehrgangsinhalte werden anhand von praxisrelevanten Fallbei-
spielen erldutert und durch Gruppenarbeiten vertieft.

FUhrungskrafte und Beschaftigte aus allen Bereichen der UME, die
aktivim Qualitatsmanagement mitwirken (wollen).

maximal 20 Teilnehmende

QMF: 27.-29.04.2022 und 05. + 06.05.2022
QMB: 01. - 03.06.2022 und 23. + 24.06.2022
QMA: 2023

jeweils von 09:00 - 17:00 Uhr

2 Monate vor Fortbildungsbeginn
Sonja Koller
Lars Credo, Georg Karl

Abschluss je nach erfolgreicher Teilnahme:
Zertifikat QMF TUV, QMB TUV, QMA TUV

Bildungsakademie

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befur-
wortung kostenlos.
Externe Interessenten erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.
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Kursus medizindidaktische Weiterbildung
NRW der Landesakademie fur medizinische
Ausbildung (LAMA)

Zielsetzung dieser medizindidaktischen Weiterbildung ist die Professionalisierung des Lehr-

verhaltens. Die Reihenfolge der besuchten Module ist frei wahlbar, es wird jedoch die syste-

matische Reihenfolge empfohlen. Aus den Themenbereichen | bis Ill kann ein Modul gewahlt
werden, das durch zwei Module des Wahlbereiches erganzt wird. Nach Absolvierung aller

5 Kurse wird ein Gesamtzertifikat Uber den erfolgreichen Abschluss des Qualifizierungspro-

gramms ausgestellt.

Inhalte I. Planung von Lehrveranstaltungen
* Veranstaltungsplanung
+ Curriculumplanung

Il. Lehren und Lernen
* Plenardidaktik
* Seminardidaktik
* POL-Training
» Unterricht am Krankenbett

11I. Prifung und Evaluation
* Prufung
+ Evaluation

Wahlbereich (2 zusatzliche Kurse):
+ Weiterer Kurs aus | bis Il

« Effektiver Medieneinsatz

+ Gruppendynamik

Zielgruppe In der medizinischen Aus-, Fort- und Weiterbildung tatige Dozenten
und Habilitanden.

Teilnehmerzahl 12 - 16 Teilnehmende je nach Veranstaltungsformat

Termin auf Anfrage, 5 Kurse a 24 Stunden

Gesamtstunden 120

Anmeldeschluss 3 Wochen vor Kursbeginn

Ansprechpartner/in  Matthias Heue, Dekanat der Med. Fakultat,
matthias.heue@uk-essen.de

Besondere Hinweise Bei Bedarf umfassendes Material zu den Themenbereichen.
Weitere Informationen und Anmeldung:
https://www.uni-due.de/med/de/studium/medizindidaktik.shtml

74 | Fortbildungen



Seminare

In unserem Seminarbereich finden Sie zu
unterschiedlichen Themen Veranstaltun-
gen, die in der Regel eine Dauer von ein bis

zwei Tagen umfassen.

Seminare
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1 Fuhrung 22-7-01-01

Erfolgreich fiihren
Zusammenarbeit, Motivation und Leistungsfahigkeit steigern

Erfolgreich Fihren bedeutet, die Fahigkeit zu haben, sehr unterschiedliche Persdnlichkeiten
zusammenzufuhren, sie zu motivieren und ihr eigenverantwortliches Handeln zu unterstutzen.

Weitere Voraussetzungen sind eine hohe persénliche und soziale Kompetenz sowie die
Fahigkeit zur zielgerichteten Kommunikation. Bei allem sollten Sie sich dariber hinaus auch
Ihrer Vorbildfunktion bewusst sein. Im Seminar erweitern Sie |hr Spektrum an Fihrungs-
instrumenten und bauen die Methodik Ihrer Fihrung weiter aus.

Inhalte + Verantwortung und Entscheidungsbefugnisse klar strukturieren

+ Beschaftigte erfolgreich fihren nach dem Reifegrad-Modell

+ Beziehungen professionell gestalten

+ Sicherer im Umgang mit Konflikten (Riemann/Thomann-Modell)

* Arbeitszufriedenheit: Erwartungen analysieren, Kommunikation
steuern, Motivation erhéhen

+ Welcher Fihrungstyp bin ich und wie effizient ist meine Fihrung?

+ Umgang mit Stress und Druck

+ Delegation und Aufgabenmanagement

+ Uberblick behalten und den Beschéftigten Orientierung geben

+ Gesprache mit Beschaftigten effektiv gestalten: Feedback gezielt
vorbereiten und strukturieren

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 24.03.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 24.01.2022
Referent/in Birgit Schweidler
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 170,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 Fuhrung 221-01-02 || I

Teamentwicklung

Die Bildung und Leitung eines Teams ist ein dynamischer Entwicklungsprozess, bei dem die
Wechselwirkung von Institution, Klient, Teamleitung und Beschaftigten einen entscheiden-
den Einfluss auf den Erfolg hat. In einem guten Team verschmelzen unterschiedliches Wis-

sen und unterschiedliche Fahigkeiten zu einem harmonischen Ganzen. Dabei ist eine Kern-
aufgabe von Fuhrungskraften neben der Fihrung die Gestaltung der Zusammenarbeit des
Teams.

Ziel der Schulung ist, die Moglichkeiten eines Teams konstruktiv zu nutzen und die Entwick-
lung eines Teams gestalten zu kénnen.

Inhalte + Zusammenstellung eines Teams

+ Prozesse und Phasen der Teamentwicklung

+ Elemente eines gruppenbezogenen Flihrungsstils

+ Delegierenim Team

+ Unterschiedliche Ziele und Interessen verhandeln

+ Sicherstellung der Rahmenbedingungen und der Ressourcen

+ Balance zwischen Kooperation und Konkurrenz, Nahe und Distanz
sowie Planung und Spontanitat

* Rollenverhalten: Anspriiche und Erwartungen an die unterschied-
lichen Rollen analysieren und kldren

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten in einer Leitungsfunktion
der UME sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im Ge-
sundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 21.+22.11.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 21.09.2022
Referent/in Birgit Schweidler
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 250,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 FUhrung

22-T-01-03

Mitarbeiterfihrung
Gesund fiihren und gesund bleiben

Dieses Seminar richtet sich an alle Fihrungskrafte, die trotz und wegen der komplexen
Aufgaben- und Verantwortungsbereiche die eigene Gesundheit und die der Beschaftigten

im Blick haben.

Gesunde FUhrung ist ein wichtiges Potential in der Klinik.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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« Gesundheit ist mehr als ,nicht krank sein”

+ Zusammenhange von Gesundheit, Fihrung und Erfolg der Klinik

+ Der Nutzen von ,gesunder FUihrung” fur die Fihrungskraft

+ Gestaltung von Arbeitsbedingungen zur Férderung von Gesundheit
und Personlichkeit

+ Fehlbelastungen erkennen und richtig reagieren

+ Kennzeichen gesundheitsférderlichen Fihrungsverhaltens

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

22.+23.08.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

22.06.2022
Birgit Schweidler

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 6 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fir Fihrungskrafte”.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 335,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



1 FUhrung 22-T-01-04/-05

Kooperations- und Férdergesprache

Seit dem Jahr 2013 fuhren Beschaftigte und Vorgesetzte am UK Essen jahrlich Kooperations-
und Férdergesprache (Mitarbeitergesprache).

In diesem Seminar werden Sie mit den wesentlichen Inhalten der Gesprache vertraut
gemacht:

+ Aufbau und Struktur der Kooperations- und Fordergesprache

+ Gesprachsfuhrung

+ Planungen der kommenden 12 Monate

+ Gegebenenfalls Vereinbaren von PersonalentwicklungsmafBnahmen

Sie erfahren Wesentliches zu den Grundlagen der Gesprachsfihrung und zu lhrer Rolle im
Rahmen eines Kooperations- und Férdergesprachs.

Zielgruppe Kurs 1: Beschaftigte mit Fihrungsverantwortung
Kurs 2: Beschéaftigte ohne Fuhrungsverantwortung
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-01-04) Kurs 1: 07.11.2022

(22-T-01-05) Kurs 2: 04.05.2022
jeweils von 13:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-01-04) 07.09.2022
(22-T-01-05) 04.03.2022
Referent/in Kristina Natum-Kohlenberg

Besondere Hinweise Dieses Seminar wird nur fir Beschaftigte der UME angeboten.
Kurs 1 kann einzeln gebucht werden oder als Modul 9 der Fortbildung
.Krankenhausmanagement flr Fihrungskrafte”.

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
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1 Fuhrung 22-A-01-06

Gender Mainstreaming im Gesundheitsbereich

Besonders in der Medizin sind geschlechterspezifische Forschungsthemen gerade im
Fokus. Gender Mainstreaming betrifft aber nicht nur die Krankenversorgung, sondern
ebenfalls Ogranisationsstrukturen, Verfahren und Prozesse. Diese missen darauf ausge-
richtet sein, eine gleichwertige Beteiligung/Berucksichtigung der Geschlechter zu ermog-
lichen, in dem auf allen Ebenen, von allen Beteiligten und bei allen Vorhaben geschlechter-
gerecht gearbeitet wird.

Ziel von Gender Mainstreaming ist es, Ungleichheit abzubauen. Um dies zu erreichen,
mussen von Anfang an potentielle Unterschiede zwischen den Geschlechtern bedacht und
berlcksichtigt werden.

Das bedeutet nicht, stereotyp ,die Frauen” oder auch ,die Manner” in den Blick zu nehmen,
sondern Menschen in ihrer Unterschiedlichkeit, Vielfalt, Kompetenz und in ihrem jeweili-
gen Kontext zu bercksichtigen. Gender Mainstreaming zielt damit auf faktische Gleichstel-
lung in dem Sinne, dass Gleiches gleich und Unterschiedliches unterschiedlich behandelt

wird.
Inhalte + Perspektiven des Gender Mainstreaming im Gesundheitsbereich
+ Bedeutungen des Begriffs ,Gender"”
+ Umsetzungsansatze und -methoden
Zielgruppe Der Kurs wendet sich an Fihrungskrafte und Personen, die in leiten-
den Positionen tatig sind oder die regelmaRig Fuhrungsaufgaben in
Projekten, Teams oder Arbeitsgruppen wahrnehmen oder eine Fih-
rungsaufgabe in diesen Bereichen anstreben.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.
Termin auf Anfrage
Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fir externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 170,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.

80 | Seminare



1 FUhrung 22-T1-01-07

Umgang mit suchterkrankten Beschéaftigten

Jeder Suchtmittelmissbrauch stellt ein gesundheitliches, soziales und wirtschaftliches Prob-
lem dar. Diese gesellschaftliche Problematik berthrt entsprechend auch die Beschaftigten
der Universitatsmedizin Essen. Das Seminar dient dazu, bei Fihrungskraften die Bereit-
schaft zu I6sungsorientierten Interventionen bei Auffalligkeiten am Arbeitsplatz und mog-
lichst friihzeitigem Handeln zu verbessern. Fiihrungskrafte sind mit suchterkrankten
Beschaftigten konfrontiert und brauchen Handwerkszeug, um sachliche und rechtliche
Abwagungen und Entscheidungen zu treffen. Damit werden FUhrungskrafte in ihrer Rolle
und Verantwortung bestarkt, Auffalligkeiten frihzeitig zu erkennen und rechtzeitig das
Gesprach zu suchen.

Um ein umfassendes Bild von Suchtmittelkonsum und -erkrankungen zu gewinnen, be-
schrankt sich das Seminar nicht nur auf das Thema Alkohol, sondern bezieht auch den
riskanten Konsum illegaler Suchtmittel und Probleme im Zusammenhang mit dem Miss-
brauch von Medikamenten ein. Auch riskanter und schadlicher Suchtmittelkonsum und
substanzungebundenes Suchtverhalten werden thematisiert. Dartber hinaus werden die
Ursachen, warum Fuhrungskrafte oftmals zogerlich intervenieren, analysiert und
Lésungsansatze erarbeitet.

Inhalte + Ursachen und Motive fir Suchtmittelkonsum
+ (substanzungebundenes) Suchtverhalten
+ sachliche und rechtliche Aspekte
+ Auffalligkeiten frihzeitig erkennen
+ |8sungsorientierte Interventionen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten in einer Leitungsfunktion
der UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 28.01.2022, 09:00 - 12:00 Uhr

Referent/in Jurgen Lamm

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 Fuhrung 22-7-01-08

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)
Grundlagen fur Fuhrungskrafte

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) ist Aufgabe des Arbeitgebers. Ziel ist es,
lénger erkrankte Beschaftigte bei der Uberwindung der aktuellen Arbeitsunféhigkeit zu
unterstitzen, einer erneuten Arbeitsunfahigkeit vorzubeugen und somit den Arbeitsplatz
zu erhalten.

Insbesondere die (Wieder-)Eingliederung von leistungsgewandelten Beschaftigten stellt
dabei eine grol3e Herausforderung dar. Das Seminar richtet sich an alle Fihrungskrafte der
UME, da dieser Personenkreis eine entscheidende Rolle im BEM-Verfahren einnimmt.

Inhalte + Rechtliche Grundlage
* Prozess
+ Akteure
+ Schweigepflicht
+ Datenschutz
+ Umgang mit leistungsgewandelten Beschaftigten an der UME

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 26.09.2022, 09:00 - 12:00 Uhr

Anmeldeschluss 26.07.2022

Referent/in Ute van Suntum

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 FUhrung 22-T-01-09

UME: Auf dem Weg zu einer starken Marke

Das Seminar soll einen Eindruck davon verschaffen, warum Kommunikation und Marketing
auch und gerade fur eine Anstalt des Offentlichen Rechts unverzichtbar sind und zuneh-
mend an Bedeutung gewinnen. Wir beleuchten dabei die (Wettbewerbs)-Situation der Uni-
versitatsmedizin Essen und ndahern uns dem Thema aus verschiedenen Blickrichtungen.
Patienten, Beschéftigte, die breite Offentlichkeit - sie alle haben unterschiedliche Erwartun-
gen und Anspriche. Welche Rolle kann die Kommunikation bei der glaubwdrdigen, externen
und internen Positionierung unseres Unternehmens spielen - und wo liegen die Grenzen?

Inhalte * Warum brauchen wir Gberhaupt eine starke Marke?
+ Was zeichnet erfolgreiche Marken aus?
+ Welches sind die wichtigsten Zielgruppen?
+ Welche Rolle spielen die Fihrungskrafte bei Markenentwicklung
und Positionierung?
+ Visualisierung und Wiedererkennung
+ Die kiinftige Markenentwicklung der Universitatsmedizin Essen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Personen eingerichtet.

Termin 08.04.2022, 14:00 - 15:00 Uhr

Anmeldeschluss 08.02.2022

Referent/in Achim Struchholz

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Fortbildungspunkte bei der Arztekammer Nordrhein werden bean-

tragt. Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 Fuhrung 227-01-10

Einfuhrung in die Kollegiale Fallberatung

Kollegiale Fallberatung ist ein strukturiertes Beratungsgesprach in einer Gruppe, in dem ein
Teilnehmender (Fallgebender) von den Ubrigen Personen nach einem feststehenden Ablauf
mit verteilten Rollen beraten wird. Im Rahmen einer Kollegialen Fallberatung wird eine
konkrete Praxissituation des Berufsalltags bearbeitet und gemeinsam werden Lésungsan-
satze entwickelt. Kollegiale Fallberatung findet nach einer Einfihrungsphase grundsétzlich
ohne externe Begleitung statt.

Die Methode eignet sich fur Situationen, fur die eine Losung gesucht wird, fur die Ideen oder
Meinungen gesammelt werden sollen, aus denen etwas fir die Zukunft gelernt werden soll
oder die verarbeitet werden sollen. Sie ist aber auch fir die Bearbeitung von Interaktions-
bzw. Beziehungsfragen, Rollendefinitionen und Entscheidungsdilemmata geeignet.

Inhalte + Grundlagen der Kollegialen Fallberatung

+ Methodenubersicht und -anwendung

+ Grundlegende Beratungsmodule

+ Erste Umsetzung anhand von Teilnehmerfallen

+ Losungen fur konkrete, reale Praxissituationen

+ Aufbau unternehmensinterner Beratungskompetenz

+ Keine ,Leerzeiten durch Lehrzeiten”, sondern interne Gruppen
erarbeiten Lésungen zusammen

» Lernkultur, Kultur der Zusammenarbeit

+ Fachlicher Austausch

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an alle Beschaftigten in Fihrungspositionen
der UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.

Termin 18.10.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 18.08.2022

Referent/in GUnter Hellmich

Besondere Hinweise Nach dem Seminar ,Einfihrung in die Kollegiale Fallberatung” sollte
die Begleitung der ersten 2 - 3 Sitzungen (Dauer 1/2 Tag) durch den
Trainer erfolgen, um die Methode zu verinnerlichen.

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 FUhrung 22-T-01-11/-12/-13/-14

Fuhrungskrafteschulungen - Umgang mit sexueller Beldstigung

Die Universitatsmedizin Essen fordert eine Kultur des Hinsehens, die auf einem respektvol-
len und wertschatzenden Umgang miteinander basiert. Im Rahmen ihres Zustandigkeitsbe-
reiches GUbernimmt sie Verantwortung dafur, dass die Personlichkeitsrechte aller Beschaftig-
ten geschitzt werden. FUhrungsverantwortliche spielen dabei eine groRRe Rolle. In diesem
Seminar lernen Sie deswegen alle wichtigen Informationen zum Umgang mit sexueller Be-
lastigung am Arbeitsplatz.

Inhalte + Haufigkeit und Formen von sexueller Belastigung

+ Sexuelle Beldstigung am Arbeitsplatz: Ursachen und Folgen

+ Gesetzliche Regelungen im AGG

+ Richtlinie gegen sexualisierte Diskriminierung und Gewalt
an der UM Essen

+ Ablauf des Beschwerdeverfahrens

+ Die Rolle der Fihrungsverantwortlichen

+ Verhaltenstipps

+ Pravention

+ Weitere Arten von Diskriminierung

* Ansprechpersonen in der UME

+ Weitergehende Beratungsmoglichkeiten flr Betroffene

Zielgruppe Beschaftigte mit Fihrungsverantwortung der UME
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 40 Personen.

Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet
Termin (22-T-01-11) 18.01.2022 oder

(22-T-01-12) 10.05.2022 oder
(22-T-01-13) 16.08.2022 oder
(22-T-01-14) 29.11.2022

jeweils von 09:00 - 11:00 Uhr

Dauer 120 Minuten
Anmeldeschluss 6 Wochen vor dem jeweiligen Termin
Referent/in Louisa Stratmann

Besondere Hinweise Dieses Seminar wird per Zoom durchgefihrt.
Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 Fuhrung 22-7-01-15/-16/-17/18

Fuhrungskrafteschulungen - Umgang mit Schwangerschaft, Mutterschutz
und Elternzeit

In der Universitatsmedizin Essen wurde 2019 als wesentlicher Bestandteil von familien-
freundlicher Personalpolitik ein strukturiertes Elternzeitmanagement eingefihrt. Fihrungs-
krafte spielen dabei eine gro3e Rolle. In diesem Seminar lernen Sie deswegen alle wichtigen
Informationen zum Umgang mit Schwangerschaft, Mutterschutz und Elternzeit, um die
Beschaftigten bestmdglich begleiten zu kénnen.

Inhalte + Gesetzliche Regelungen zu Schwangerschaft, Mutterschutz und

Elternzeit (inkl. der gesetzlichen Neuerungen ab dem 01.09.2021)

+ Interner Ablauf von der Schwangerschaftsmeldung bis zum Wieder-
einstieg

+ Umgang mit dem Leitfaden flr Gesprache zu Schwangerschaft,
Mutterschutz und Elternzeit

+ Weitergehende Unterstutzungs-und Beratungsangebote in der
UME (Beratung im MSB, Méglichkeiten der Kinderbetreuung etc.)

Zielgruppe Beschaftigte mit Fihrungsverantwortung der UME
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.

Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet
Termin (22-T-01-15) 09.02.2022 oder

(22-T-01-16) 11.05.2022 oder
(22-T-01-17) 13.09.2022 oder
(22-T-01-18) 06.12.2022

jeweils von 10:00 - 11:30 Uhr

Dauer 90 Minuten

Anmeldeschluss 6 Wochen vor dem jeweiligen Termin

Referent/in Elisa Bardick

Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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1 FUhrung

22-7-01-19

Psychische Erkrankung am Arbeitsplatz - Handlungshilfen fiir Fihrungs-

krafte

Psychische Erkrankungen haben in den letzten Jahren deutlich zugenommen. Die Auspra-
gungen und der Verlauf einer psychischen Erkrankung kénnen sehr unterschiedlich sein. Die
Diagnose allein sagt nicht unbedingt etwas Uber die Leistungsfahigkeit einer/eines Beschaf-
tigten aus. Seelisch erkrankte Beschaftigte haben einen Teil ihrer sonst Ublichen Selbststeu-
erung verloren. Das haufig fur AuBenstehende schwer nachvollziehbare Verhalten der Be-
troffenen irritiert und Uberfordert das soziale Umfeld im privaten Bereich als auch am

Arbeitsplatz.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in
Kosten

Registrierpunkte

+ Uberblick Gber psychische Erkrankungen

+ Sensibilisierung von FUihrungskraften im Umgang mit psychischen
Erkrankungen

+ Handlungsmoglichkeiten fur Fihrungskrafte

+ Wen kann ich als Fihrungskraft einbinden, um Hilfe und Unterstut-
zung fur sich selbst als auch den/die Betroffene zu finden?

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME.

Teilnehmen kdnnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

25.05.2022, 9:00 - 12:00 Uhr

25.03.2022

Ute van Suntum, Julia Duda

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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2 Recht

22-T-02-01

Personalvertretungsrecht
Anwendung und Fragen zur Mitbestimmung nach dem LPVG

Im Offentlichen Dienst wird die Mitbestimmung durch das Personalvertretungsrecht gere-
gelt. In Nordrhein-Westfalen gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG), welches eine
Vielzahl von Beteiligungsrechten des Personalrates enthalt. Das Seminar bietet schwerpunkt-
artig unter Ber(icksichtigung der aktuellen Rechtsprechung einen praxisorientierten Uber-
blick Uber diese Beteiligungsrechte und vermittelt Beschaftigten in Fihrungspositionen
Sicherheit im Umgang mit den Vorschriften des LPVG.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Rechtsgrundlagen
+ Der Personalrat - seine Rechte und Pflichten
+ Beteiligungsrechte des Personalrates
o Anhorungsrechte
o Mitwirkungsrechte
o Mitbestimmungsrechte
o Initiativ- und Beschwerderechte
+ Ablauf von Mitbestimmungsverfahren
+ Grundzlge des Einigungsstellenverfahrens
+ Inhalt und Abschluss von Dienstvereinbarungen

Das Seminar richtet sich an alle Beschaftigten in Fihrungspositionen
der UME.

Teilnehmen kdnnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

04.02.2022, 09:00 - 12:00 Uhr

02.01.2022

Claudia Leupold

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



2 Recht 22-T-02-02

Drittmittel - Informationsaustausch

Bei der Beantragung und Bewirtschaftung von Drittmitteln sind verschiedene rechtliche
und buchhalterische Regelungen zu beachten. Dabei ist es wichtig, bestimmte Definitionen
und unterschiedliche Regelungen der Geldgeber einerseits und der internen Ablaufe ande-
rerseits zu kennen.

Das Seminar gibt den Teilnehmenden einen Uberblick iber potentielle Fallstricke bei Dritt-
mittelprojekten und die hiesigen Richtlinien zur Vorbeugung. Das Projektsystem an der UME
wird erlautert. Zudem wird die Méglichkeit geboten, sich Uber erfolgreiche Ablaufe auszu-
tauschen.

Inhalte + Allgemeine und spezifische Regelungen
+ Ablaufe in der UME
+ Fallstricke und Richtlinien zur Vorbeugung
+ Projektsystem der UME Austausch

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten, die mit Drittmitteln arbei-
ten, wie Projektleiter/-innen und Projektbeteiligte sowie Interessierte.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 12.01.2022, 10:00 - 12:00 Uhr
Referent/in Bernd Grottrup
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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2 Recht

22-T-02-03

Compliance-Richtlinie
Verantwortungsvolles und regelkonformes Verhalten an der UME

Der Begriff ,Compliance” steht fir das verantwortungvolle und regelkonforme Mitwirken der
Verantwortlichen und Beschaftigten eines Unternehmens.

In diesem Seminar lernen Sie die Compliance-Richtlinie der UME naher kennen und was
diese fur lhre Tatigkeit als Fihrungskraft bedeutet.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ EinfUhrungin das Thema

+ Besondere Verantwortung von Fihrungskraften

+ Allgemeine Verhaltensgrundsatze

+ Antikorruptionsrichtlinie (u. a. Dienstreisen, Beschaffung, Sponso-
ring und Annahme von Zuwendungen)

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME.

maximal 15 Teilnehmende
08.06.2022, 09:00 - 12:00 Uhr
08.04.2022

Teresa Blhner

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 4 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fur Fihrungskrafte”.

Bildungsakademie

FlUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 100,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



2 Recht 22-A-02-04

Rechte und Pflichten im Beruf
Arbeitsrecht in der beruflichen Praxis

Das Arbeitsrecht regelt das Beschaftigungsverhaltnis zwischen Beschaftigten und Arbeit-
geber. Bei der Fulle der Gesetze, Verordnungen und tariflichen Regelungen fallt es nicht
immer leicht, die damit verbundenen Fragen zu beantworten.

Durch Praxisbeispiele soll das Seminar eine Hilfe bei arbeitsrechtlichen Fragen im betrieb-
lichen Alltag bieten.

Individuelle Themenwiinsche bzw. Themenschwerpunkte kénnen mit der Anmeldung ein-
gereicht werden.

Inhalte + Individuelles und kollektives Arbeitsrecht
+ Rechtsquellen: Wo finde ich was?
+ Arbeitszeit, Mehrarbeit, Uberstunden: Wem gehért die Zeit?
+ Was muss der Vorgesetzte wissen? Was muss der Arbeitnehmer
mitteilen?
+ Wer hilft weiter bei arbeitsrechtlichen Fragen? Aufgabe der Interes-
senvertretung?
+ Uberlastungsanzeigen
Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kdénnen bis zu 20 Personen.
Termin auf Anfrage
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine GebUlhr von 60,00 € erhoben.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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2 Recht

22-T-02-05

Der Tarifvertrag (TV-L und TV-A)
Anwendung und Fragen zum Tarifwerk

Das Tarifrecht fur den 6ffentlichen Dienst der Lander istim TV-L geregelt, der am 1. Novem-
ber 2006 in Kraft getreten ist.

Das Seminar vermittelt einen Uberblick (iber alle notwendigen Basisinformationen des
Tarifvertrages, die Beschaftigte in der Rolle als Fihrungskraft bendétigen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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* Arbeitszeit

+ Befristungsrecht

+ Urlaubsregelungen

* Fehl- und Ausfallzeiten (z. B. Mutterschutz, Elternzeit, Krankheit,
Pflegezeitgesetz)

Individuelle Themenwulinsche bzw. Fragen aus der Praxis kénnen
gerne bei Anmeldung eingereicht werden.

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten in Fihrungspositionen
der UME.

Teilnehmen kdnnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

07.06.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
07.04.2022
Claudia Leupold, Karolin Kruger

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 3 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fir Fihrungskrafte”.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 200,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



2 Recht

22-T-02-06

Aktuelles Medizinprodukterecht (MDR, MDG etc.)

In nahezu allen Bereichen des Gesundheitswesens werden medizinisch technische Gerate
und Medizinprodukte angewendet. Im Arbeitsalltag ergeben sich immer wieder Fragen zu
den unterschiedlichen Verantwortungsbereichen des Anwenders, der Medizinprodukte-
beauftragten, des Betreibers und der Leitungen.

In diesem Seminar werden die anwenderrelevanten medizinprodukterechtlichen Vorschrif-
ten aufgezeigt und Hinweise zur Umsetzung in der Praxis gegeben.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Anwenderrelevante Vorschriften auf der Basis der MDR-Richtlinie
etc.

+ Aufgaben und Verantwortungsbereiche des Betreibers, der Leitun-
gen, der Medizinproduktebeauftragten und des Anwenders

« Geratepass

+ Fragen aus der Praxis

Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

23.09.2022, 09:00 - 13:00 Uhr
23.07.2022

Waldemar Wilczewski

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 80,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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2 Recht

22-T-02-07

Freiheitsbeschrankende MaBnahmen

In Kliniken und Pflegeheimen haben es die Verantwortlichen immer mehr mit unruhigen bis
hin zu desorientierten Patienten zu tun. Sturzt ein Patient vom Stuhl oder gar aus dem Bett,
kénnen schwerwiegende Konsequenzen entstehen. Die vermeintliche ,einfache” L6sung der
Patientensicherung (Fixierung) kann bei unsachgemafRem Einsatz zu problematischen Fol-
gen fuhren. In diesem Seminar erhalten Sie Sicherheit fir Ihren Arbeitsalltag.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Selbstbestimmungsrecht des Patienten, das Verbot der Zwangs-
behandlung und -unterbringung

+ Grundzuge des Betreuungsrechts (Betreuungsverfigung)

+ Haftung fur die Verletzung von Verkehrssicherungs- und Aufsichts-
pflichten

+ Moglichkeiten der Fixierung

+ Formen der Freiheitsbeschrankung

+ Risiken aus (pflege-)fachlicher Sicht bei FixierungsmaBnahmen

+ Dokumentation bei freiheitsbeschrankenden MaBRnahmen

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

22.03.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
22.01.2022

Sandra Borchert

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 100,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



2 Recht 22-T-02-08

Umgang mit Patientenverfligungen

Jede Behandlung und Untersuchung eines Patienten bedarf - mit nur wenigen Ausnahmen
in Notfallen - seiner Einwilligung. Das unkritische Vertrauen in arztliche und pflegerische
Entscheidungen nimmt ab. Immer mehr Menschen legen Wert darauf, auch fur Situationen,
in denen sie selbst nicht mehr entscheiden kdnnen, Vorausverfiigungen zu verfassen, um
ihre Autonomie auch dann gewahrt zu wissen.

Der rechtlich korrekte Umgang mit solchen WillensduBerungen soll in diesem Seminar
vermittelt werden.

Inhalte + Darstellung der Problematik
+ Rechtliche Rahmenbedingungen
+ Umgang mit Patientenverfigungen und Betreuungsvollmachten

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an Arztinnen und Arzte und an alle weiteren
Beschaftigten der UME sowie an externe Interessenten aus Einrich-
tungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 24.11.2022, 14:00 - 18:00 Uhr
Anmeldeschluss 24.09.2022
Referent/in Sandra Borchert
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Flr externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 80,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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2 Recht

22-T-02-09

Schwerbehindertenrecht

Grundzuge des Schwerbehindertenrechts des Sozialgesetzbuch IX (SGB IX) sowie Wissens-
wertes rund um die Antragstellung auf Anerkennung der Schwerbehinderteneigenschaft
gemaR SGB IX bei den zustandigen Versorgungsamtern.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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Agenda Teil |
I. Rechtsgrundlagen und Aktuelles aus der Gesetzgebung
ll. Uberblick Gber das SGB IX
Ill. Schwerbehinderung im Arbeitsleben
1. Anbahnung des Arbeitsverhaltnisses
2. Rechte im Arbeitsverhaltnis
3. Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
IV. Schwerbehindertenvertretung
V. Rolle des Arbeitgebers im Schwerbehindertenrecht

Agenda Teil Il
I.  Antragsverfahren
Il. Grad der Behinderung (GdB)
Ill. Der Schwerbehindertenausweis
IV. Nachteilsausgleiche
1. Im Arbeits- und Berufsleben
2. Merkzeichenunabhangig
3. Merkzeichenabhangig
V. Leistungen an schwerbehinderte Menschen im Arbeits- und
Berufsleben
VI. Leistungen an Arbeitgeber im Arbeits- und Berufsleben
VII. Erganzend: Betriebliches Eingliederungsmanagement am UME
VIll.Klarung offener Fragen (Teil | und Il)

Der Kurs wendet sich an betroffene und interessierte Beschaftigte der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

16.03.2022, 09:00 - 12:00 Uhr

16.01.2022

Claudia Leupold, Ute van Suntum

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



3 Arbeitsorganisation 22-T-03-01

Erfolgreiches Projektmanagement in Kliniken

An der UME wird eine Vielzahl von Projekten durchgefuihrt. Das Seminar hat folgende Ziele:
Sie
erhalten anhand von gut strukturierten Praxisbeispielen einen theoretischen und prakti-
schen Einstieg in den Aufbau des Projektmanagements,

lernen die 4 groRBen Projektphasen, ihre Inhalte und Ziele kennen,

erfahren, woran Projekte scheitern und was Sie konkret flir das Gelingen von Projekten

tun kénnen,

lernen Werkzeuge und Methoden fur das systematische Bearbeiten von Projekten, wie
z. B. Projektablaufplane kennen,

erkennen den Unterschied zwischen Gruppe und Team,

lernen die Aufgaben der Projektfiihrung kennen,

informieren sich Uber notwendige Regelgrof3en im Prozess.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

Kosten

Registrierpunkte

+ Projektmerkmale, -struktur und -definitionen (Zwischenziele/Mei-
lensteine setzen)

+ Vorbereitung, Durchfihrung und Kontrolle: Von der Grob- zur
Detailplanung

+ Einflussparameter

+ Umgang mit Entscheidungstragern

+ Projektphasen und Phasenergebnisse

+ Projektorganisation und Hierarchie

+ Planen, Kontrollieren und Steuern von Projekten

+ Zusammenarbeiten im Team

* Analyse des Projektumfelds und der Einflussfaktoren

Das Seminar wendet sich an Beschéaftigte aller Fachabteilungen und
Berufsgruppen, die in (Forschungs-)Projekten arbeiten.

bis maximal 16 Personen
19.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
19.07.2022

Thomas Lehr

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 7 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fir Fihrungskrafte”.

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 200,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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3 Arbeitsorganisation  22-T-03-02/-03/-04/-05

Nachhaltigkeitstraining

Die Universitatsmedizin Essen will nachhaltiger werden, fUr unsere Patientinnen und Patien-
ten, Beschéaftigten und im Sinne von uns allen und der Erhaltung unserer naturlichen Le-
bensgrundlage. Das Nachhaltigkeitstraining richtet sich an alle Beschaftigten der Universi-
tatsmedizin Essen. Neben dem Erfahrungsaustausch untereinander lernen die
Teilnehmenden etwas zum allgemeinen Verstandnis zum Thema Nachhaltigkeit und insbe-
sondere der Nachhaltigkeitsinitiative an der Universitatsmedizin Essen. Im Training wird die
Umsetzungskompetenz gestarkt, es wird Wissen zum Change-Management vermittelt und
Kommunikationshilfen werden erarbeitet. Die wichtigsten Stolpersteine und wie mit diesen
umgegangen werden kann, sind weitere Inhalte des Trainings. Zum Abschluss formulieren
die Teilnehmenden eine Take-Home-Message und entwickeln Umsetzungsstrategien des
Nachhaltigkeitsmanagements fur lhren Organisationsbereich.

Zielgruppe Das Nachhaltigkeitstraining richtet sich auf freiwilliger Basis (zu-
nachst) an alle Beschaftigten der UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin (22-T-03-02) 17.03.2022 oder

(22-T-03-03) 19.05.2022 oder
(22-T-03-04) 18.08.2022 oder
(22-T-03-05) 24.11.2022

jeweils von 08.30 - 12:30 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-03-02) 17.01.2022 oder
(22-T-03-03) 19.03.2022 oder
(22-T-03-04) 18.06.2022 oder
(22-T-03-05) 24.09.2022

Referent/in Tobias Emler (Klimamanager UME),
Oliver Steidle (Mitglied Team Green)

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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3 Arbeitsorganisation 22-T-03-06

Arbeitsorganisation und Selbstmanagement
Prioritatensetzung im Arbeitsalltag

Immer mehr Termine in immer weniger Zeit, konkurrierende Prioritaten, hochste Anspriiche
an Qualitat von Patienten, Vorgesetzten und sich selbst, zusatzliche Aufgaben und Stérun-
gen im falschen Moment; Uberlastungen und Erschépfung fihren zu Unzufriedenheit mit
sich und der Arbeitssituation.

In diesem Seminar geht es darum, Techniken des Selbstmanagements kennen und anwenden
zu lernen, um Zeitstress zu reduzieren und Freirdume zu schaffen. Dieses Seminar soll
Ihnen helfen, Ihre eigenen Selbstmanagementkrafte effizient einzusetzen. Der Spezialist fur
die Losung lhrer Zeitprobleme sind Sie selbst. Das Instrumentarium wird lhnen mit den
Seminarinhalten an die Hand gegeben.

Inhalte + Erwerb von Techniken des Selbstmanagements und der Zielformu-
lierung
+ Analyse und Reflexion der eigenen Zeitgestaltung
+ Kennenlernen des personlichen Profils und Zeittyps
+ Entwicklung von méglichen individuellen Strategien zur Steigerung
der Arbeitseffizienz und des Wohlbefindens

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kdnnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 08.11.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 08.09.2022
Referent/in Anke Kronfeld

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 10 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fir Fihrungskrafte”.

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 195,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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3 Arbeitsorganisation  22-T-03-07/-08/-09/-10

Dienstplangestaltung mit SP-Expert und rechtliche Grundlagen

Effektive Arbeitszeitgestaltung gewinnt mit knapper werdenden Ressourcen immer mehr an
Bedeutung. Der sichere Umgang mit SP-Expert ist ein wesentlicher Bestandteil der Arbeit
der Dienstplanverantwortlichen/Stationsleitungen.

Die Veranstaltung fuhrt in die Grundlagen der Dienstplanung ein und vermittelt praktische

Kenntnisse im Umgang mit SP-Expert. Dartber hinaus finden die tariflichen und arbeitszeit-
rechtlichen Rahmenbedingungen Berucksichtigung.

Sie lernen ebenfalls, wie SP-Expert als Steuerungs- und Personalbindungsintrument dienen

kann.

Inhalte

Zielgruppe
Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in
Ort
Kosten

Registrierpunkte
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+ Kennenlernen des Programms SP-Expert

+ Eintragungen im Dienstplan

+ Ausgabe von Stundenzetteln

+ Genehmigung und Verbindlichkeit des Dienstplans

+ Grundsatzliches zur Dienstplangestaltung

+ Tarifliche und gesetzliche Vorschriften zur Arbeitszeit

+ Anforderungen an die Dienstplangestaltung aus Sicht des Management
+ SP-Expert als Steuerungs- und Personalbindungsinstrument

Dienstplanverantwortliche/Stationsleitungen
Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.

(22-T-03-07) 24.01.2022 oder
(22-T-03-08) 23.05.2022 oder
(22-T-03-09) 18.08.2022 oder
(22-T-03-10) 05.12.2022

jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

(22-T-03-08) 23.03.2022 oder
(22-T-03-09) 18.06.2022 oder
(22-T-03-10) 05.10.2022

Karin Minning, Tobias Schager, Silke Langer
wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



4 Prasentieren und Moderieren 22-T-04-01

Zoom-Training

Lernen Sie Zoom als Arbeitsmittel fir das digitale Meeting oder den Unterricht kennen und
zu nutzen. In dem Kurzseminar erfahren Sie in der Kleingruppe alle wichtigen Funktionen
des digitalen Meetingraumes. Gerne gehen wir auch auf Ihre individuellen Fragen und Be-
dirfnisse ein.

Inhalte + Planung eines Meetings
* Anzeigen einer Prasentation
+ Gruppenraume (Breakout-Rooms) eréffnen
+ Einbinden von Videos
+ Whitebord/gemeinsame Dokumente in einer Gruppenarbeit erstel-
len
+ Umfragen erstellen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle interessierten Beschaftigten der UME,
die Zoom im beruflichen Kontext nutzen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 15.03.2022, 09:00 - 12:00 Uhr

Anmeldeschluss 15.01.2022

Referent/in Kristin Schimank

ort EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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4 Prasentieren und Moderieren 22-T-04-02

Moderation von Workshops und Meetings

Workshops oder Meetings zur Entwicklung von Ideen oder zur Schaffung von Vereinbarun-
gen in Teams werden haufig durch einen inhaltlich unbeteiligten Moderator zielgerichteter
geflhrt. Das bedeutet, dass im Vergleich zur Besprechungsleitung der Moderator sich nicht
inhaltlich in die Diskussion einbringt. Das erleichtert die Gestaltung der Meinungs- und
Willensbildung in Gruppen und verbessert sowohl das Gruppenergebnis als auch die Zufrie-
denheit der Gruppenmitglieder. Die Einsatzgebiete der Moderation reichen vom kurzen
Workshop bis hin zu komplexen Veranderungsprozessen.

In diesem Training erwerben Sie Grundlagen zur Ausibung von Moderationsmethoden und
erarbeiten sich weitere Kompetenzen, um Workshops erfolgreich zu leiten und die Ergebnis-
se festzuhalten.

Inhalte + Aufgaben, Rolle und Selbstverstandnis des Moderators
+ Methoden und Arbeitstechniken der Moderation
+ Der typische Verlauf: Phasen einer Moderation
* Methoden zur Steuerung von Gruppendynamik
+ Erfolgreiches Fihren von Teambesprechungen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an Beschaftigte der UME, die Moderations-
aufgaben Ubernehmen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 08.06.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 08.04.2022

Referent/in Kristina Natum-Kohlenberg

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 170,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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4 Prasentieren und Moderieren 22-T-04-03

Rhetorik - Basiskurs

Im Krankenhausalltag kommt es immer wieder vor, dass man vor einer Gruppe spricht:
Arbeitsergebnisse werden prasentiert, Tipps zur gesunden Ernahrung gegeben oder auch
die personliche Meinung erlautert. Je nach Redesituation fallt es einem leichter oder auch

schwerer.

Die Teilnehmenden erkennen ihr rhetorisches Potential und lernen, ihren Standpunkt Uber-
zeugend zu vertreten. Redehemmungen werden abgebaut und die Teilnehmenden werden
sicherer und selbstbewusster im Auftreten und Reden. Es wird u. a. mit Ton- und Videoauf-
zeichnungen gearbeitet.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Referent/in
ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Elemente wirksamen Redens - die Macht des sprachlichen Aus-
drucks

+ Wodurch tberzeuge ich andere? Uberzeugungsmittel und Argu-
mentation

+ ,Auf Wirkung sprechen”: Kérpersprache und Stimme gezielt ein-
setzen

+ Warum ich oft besser wirke, als ich glaube:
Unterschied zwischen der Eigen- und Fremdwahrnehmung

+ Personen-und situationsangemessene Vorbereitungstechniken

+ Positiver Einsatz des Lampenfiebers

Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

25.+26.08.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

25.06.2022
Kristina Natum-Kohlenberg
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 250,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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4 Prasentieren und Moderieren 22-T-04-04

Rhetorik - Vertiefungskurs

In diesem Seminar kdnnen Sie lhr sicheres und souveranes Auftreten reflektieren und auch
perfektionieren. Wir wissen bereits, dass Ausstrahlung und innere Haltung dartber ent-
scheiden, ob und wie Giberzeugend wir von anderen wahrgenommen werden.

Als Teilnehmende erarbeiten und Gben Sie an konkreten Beispielen den gezielten Einsatz
von Kérpersprache und Stimme und bauen Ihr rhetorisches Potential weiter aus. Zur Unter-
stUtzung wird mit Ton- und Videoaufzeichnungen gearbeitet.

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in
Besondere Hinweise
ort

Kosten

Registrierpunkte
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Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

12.12.2022,09:00 - 16:00 Uhr

12.10.2022

Kristina Natum-Kohlenberg

Voraussetzung zur Teilnahme ist ein absolvierter Retorik - Basiskurs.
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 125,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



4 Prasentieren und Moderieren 22-T-04-05

Stress- und Selbstmanagement

Berufliche (und auch private) Umstande kénnen dazu fuhren, dass sich Menschen voruber-
gehend gestresst und Uberfordert fihlen. Auch gibt es berufliche Situationen (Projektarbei-
ten, OPs, der tagliche Stress auf der Station etc.), in denen es erforderlich ist, besonders
leistungsfahig und konzentriert zu sein.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Stressentstehung & Merkmale

+ Umgang mit Stressoren

+ kurzfristiges Entstressen

+ Achtsamkeit als Mittel gegen Stress

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

15.03.2022, 09:00 - 16:30 Uhr
15.01.2022

Alexandra Epgert

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 110,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.

Seminare | 105




4 Prasentieren und Moderieren 22-T-04-06

Kameratraining

Hilfe, ich werde interviewt!

Wenn Sie kurzfristig oder auch mit etwas Vorlauf gebeten werden, ein Interview zu geben -
sei es vor der Kamera oder einen O-Ton flrs Radio - ist es gut, so eine Situation schon ein-
mal ,durchgespielt” zu haben. Im Workshop wird dies ganz praktisch gelibt. Die Seminarlei-
terin (langjahrige Fernsehmoderatorin, jetzt Live-Reporterin), die nahezu taglich Interviews
fahrt, interviewt Sie wie in einer Live-Situation.

Wie gelingt es, sich auf den Punkt zu prasentieren und verstandlich zu bleiben? Wie bringt
man Leidenschaft und Engagement riber, wieviel Emotion ist angebracht? Welche Vorberei-
tung ist notig, wie fuhre ich ein Vorgesprach, wie gehe ich mit heiklen Fragen um, was erwar-
ten die Journalisten eigentlich von mir?

Das sind die Themen, die gemeinsam erarbeitet und gelbt werden.

Inhalte Nach einer ca. einstindigen gemeinsamen Einfihrung in das Thema
.Medien-/Kameratraining” werden Sie von der Dozentin einzeln inter-
viewt. Die Interviews werden aufgezeichnet, und es erfolgt ein direktes
Feedback, dabei sollten die anderen Teilnehmer/innen aktiv mitwir-
ken. Je nach Bedarf kénnen ,Studiogesprache/Live-Fernsehinterviews
oder Talkrunden” simuliert werden. Im Nachgang des Trainings erhalt
jeder Teilnehmer seine Aufnahmen fur die Nachbetrachtung und eine
Zusammenfassung mit den wichtigsten Tipps.

Zielgruppe Alle Beschéftigten der UME, die sich auf Interviews vorbeiten mochten.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 22.06.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 22.04.2022
Referent/in Jeanette Kuhn (Live-Reporterin fur die Lokalzeit Ruhr und die Aktuelle
Stunde),
Ferdinand Fries (Kameramann)
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-01

Kommunikation am Telefon
Souveran kommunizieren auch in fordernden Situationen

In diesem praxisorientierten Training setzen sich die Teilnehmenden mit den Grundlagen
der Kommunikation auseinander. Dabei kommt es zum einen auf die Vermittlung und Er-
fassung der richtigen Informationen an, aber ebenso auf die Freundlichkeit auch in stressi-
gen Situationen. Besonderes Augenmerk wird auf das Telefon als Kommunikationsmedium
gelegt sowie auf Beschwerden als spezielle Gesprachssituationen.

Ziel ist es, den Teilnehmenden mit Hilfe von Ubungen Wege zu einer souverdnen und effekti-
ven Kommunikation vor allem in fordernden Situationen und am Telefon zu vermitteln.

Inhalte + Grundlagen der Kommunikation

+ Telefontraining
o Positiver Sprachgebrauch als Garant fir entspannte Telefonate
o Aktives Zuhéren
o Antworten auf Fragen erhalten ohne auszufragen
o Vorgehensweisen, wie die Teilnehmenden trotz Stress ihre gute

Laune am Telefon behalten

o Formulierungshilfen fur schwierige Situationen

+ Beschwerdemanagement
o Annahme und Bearbeitung von Beschwerden - auch am Telefon
o Konstruktiver Umgang mit Beschwerden und Kritik

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 03.02.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 03.01.2022

Referent/in Alexandra Epgert

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 110,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-A-05-02

Arztinnen und Arzte im Gesprich mit Patienten

In diesem praxisorientierten Training setzen sich die Teilnehmenden mit ihrer Rolle als
professioneller Gesprachspartner, Experte, Berater und Coach auseinander, trainieren
Techniken und Methoden der Gesprachsfuhrung und kénnen Coaching- und Beratungstools
auswahlen und situationsspezifisch in ihren Patientengesprachen einsetzen.

Die Teilnehmenden reflektieren ihr Verhalten und kénnen es entsprechend zielorientiert
steuern und anpassen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Gesamtzusammenhang:
Grundlagen der Kommunikation und Gesprachsfuhrung in der
Praxis
+ Rollenklarung:
Meine besondere Verantwortung als Arztin/Arzt
+ Professionelle Gesprachsfihrung:
Prophylaxe - Diagnose - Therapie
+ Techniken und Tools einer professionellen Gesprachsfuhrung in der
Praxis:
Gesprachseréffnung - Gesprachsphasen - Reflexion - Praxisbeglei-
tung
+ Schwierige Gesprachssituationen:
Fragetechniken - Steuerungsinstrumente - Umgang mit Emotionen
+ Praxistraining:
Gesprachssituationen aus der Praxis in der Praxis

Arztinnen und Arzte

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage
Anke Kronfeld
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 125,00 € erhoben.

Fortbildungspunkte fiir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.



5 Kooperation und Kommunikation 22-A-05-03

Balint-Gruppe fiir Arztinnen und Arzte

Die Balint-Gruppe bietet eine Gelegenheit, um belastende Arzt-Patienten-Beziehungen oder
andere Verwicklungen im beruflichen Umfeld zu bearbeiten und besser zu verstehen.

Neurobiologische Kenntnisse legen einen Zusammenhang zwischen dem anspruchsvollen,
zunehmend belastenden und pausenlosen Beziehungsgeschehen bei Arztinnen und Arzten
und dem Anstieg stressbedingter Gesundheitsstérungen nahe. Durch die Balint-Gruppe
gelingt es lhnen leichter, den ganzheitlichen Stérungsbedingungen des Patienten gerecht zu
werden, sich aber auch ausreichend abzugrenzen und somit auf sich selbst zu achten.

Die Balint-Gruppe bietet einerseits ein Stiick Selbsterfahrung fir Arztinnen und Arzte, ande-
rerseits lernen sie, sich starker auf den Patienten und dessen Erleben zu konzentrieren und
dadurch Uber die Krankheit hinaus die Gesamtpersénlichkeit im Auge zu behalten. Die
Kommunikation zwischen Arzt und Patient wird leichter und effektiver. Somit dient die
Balintarbeit dem Wohle der Patienten und der Arztinnen und Arzte.

Inhalte + Kommunikation zwischen Arzt und Patient
+ Praktische Beispiele aus dem Klinikalltag
+ Gruppendiskussion zu belastenden Situationen
+ Psychische und soziale Faktoren
+ Wirkung auf Patienten durch eigene Verhaltensmuster
+ Prophylaxe zur eigenen Gesunderhaltung

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Arztinnen und Arzte der UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin auf Anfrage, 1 xim Monat, ca. 1,5 - 2,5 Std.

Referent/in Gruppenleiter der Deutschen Balint-Gesellschaft e. V. (DBG)

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Fortbildungspunkte fir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-A-05-04

Balint-Gruppe fiir Pflegende

Die Balint-Gruppe fur Pflegende bietet die Mdglichkeit, anhand von Fallbeispielen tGber
Erfahrungen mit Patienten zu berichten und den Einfluss der Interaktion zwischen beiden
Beteiligten zu reflektieren.

Dem Gruppenangebot liegt ein offenes Konzept zugrunde, so dass Beschaftigte bereichs-
Ubergreifend und flexibel einen Interaktionsprozess erarbeiten, der zu einem vertieften
Verstandnis und damit auch zu einer besseren Behandlung der Patienten fihren soll.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Kommunikation zwischen Pflegekraft und Patient

+ Praktische Beispiele aus dem Klinikalltag

+ Gruppendiskussion zu belastenden Situationen

+ Psychische und soziale Faktoren

+ Wirkung auf Patienten durch eigene Verhaltensmuster
+ Prophylaxe zur eigenen Gesunderhaltung

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten im Pflegebereich der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage, 1 xim Monat, ca. 1,5 - 2,5 Std.

Dr. Mingo Beckmann, Martin Stegmdiller, Per Teigelack
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-05

Motivierende Gesprachsfiihrung
Die Kunst, Menschen zu Verdnderung zu bewegen

,Wenn Du nur wolltest, kdnntest Du ..."

Wer von uns kennt diesen Satz oder Gedanken nicht? Gleichzeitig haben wahrscheinlich
auch Sie die Erfahrung gemacht, dass dieser Satz nichts bringt oder sogar das Gegenteil
bewirkt.

Nur wer verstanden hat, warum es sich lohnt, sein eigenes Verhalten zu andern, tut dies
auch. Motivation ist der Motor aller Veranderung. Veranderung aber ist kein einmaliges
Ereignis, sie ist ein Prozess, der in mehreren Phasen ablauft.

In diesem Seminar erfahren Sie, aus welchen Phasen sich ein Veranderungsprozess zusam-
mensetzt und welche Interventionen hilfreich sind, die Eigenmotivation des Gegenubers in
den verschiedenen Phasen zu starken. Neben der Vermittlung von theoretischem Hinter-
grundwissen laden viele Ubungen dazu ein, Elemente der motivierenden Gespréachsfiihrung
kennenzulernen und an sich selbst zu erfahren.

Inhalte + Was bringt Menschen wirklich dazu, ihr Verhalten zu andern?
+ Wie kdnnen wir sie erreichen und ihnen vermitteln, welche Vorteile
ihnen ein geandertes Verhalten bringt?

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an alle Beschaftigten der UME sowie externe
Interessenten, insbesondere jene, die beruflich intensiv kommunizie-
ren, sei es im pflegerischen oder beraterischen Kontext. Aber auch an
Eltern oder andere am Erziehungsprozess beteiligte Personen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 24.01.2022,09:00 - 16:00 Uhr
Referent/in Alexandra Epgert
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 130,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-06

Muss ich mir das bieten lassen? - Wege zu mehr Gelassenheit
in der Kommunikation

Wir erleben im Klinikalltag, wie oft und wie schnell Mitarbeiter, Kollegen und Patienten be-
wertet und beurteilt werden. Und wenn es uns selbst betrifft, splren wir, wie sehr Worte uns
verletzen und kranken kénnen. Die Reaktionen sind sehr unterschiedlich, abhangig von der
Tiefe des Erlebens und des momentanen Befindens. Wir erfahren, wie Menschen die Ursache
eines Konflikts im Fehlverhalten dem Gegenulber zuschreiben und oftmals Vergleiche stellen,
ohne wahrzunehmen, was der andere flhlt und was er braucht.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Alte Muster von Verteidigung, Riickzug oder Angriff umwandeln

+ Widerstand, Abwehr und gewalttatige Reaktionen auf ein Minimum
reduzieren

+ Potential des EinfUhlungsvermdgens entdecken, statt zu diagnosti-
zieren und zu beurteilen

+ Zuhdren nach innen und auf3en intensivieren

+ Wertschatzung, Aufmerksamkeit und Einfihlung fordern

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kdnnen bis zu 15 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

24.+25.08.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

24.06.2022
Erich Schlotmann
wird bei der Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flur externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 110,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-07

Souveran kommunizieren auch in hektischen Situationen

Im stressigen Alltag geschieht es oft: Man redet aneinander vorbei, fihlt sich moglicherwei-
se missverstanden oder wird ungehalten. Das Aufrechterhalten der eigenen Freundlichkeit
scheint dann eine Herausforderung zu sein.

Dieses Seminar zeigt Ihnen verschiedene Wege auf, auch in hektischen Situationen eine
wertschatzende Haltung zum Gegenlber zu bewahren, den richtigen Tonfall zu treffen und
trotz allen Zeitmangels auf die Bedtrfnisse des anderen einzugehen. Die Teilnehmenden
lernen, ihr eigenes Verhalten zu reflektieren, ihre innere Einstellung zu prifen und emotio-
nale Reaktionen aufzufangen.

Das Gleichgewicht zwischen Empathie und Abgrenzung herzustellen, soll hierbei im Vorder-
grund stehen.

Inhalte + Soziale und persénliche Kompetenz starken
+ Mit Differenzen umgehen
+ Das eigene Verhalten erkennen und hinterfragen
+ Konfliktsituationen vorbeugen
+ Von Zeitdieben abgrenzen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 26.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 26.07.2022

Referent/in Alexandra Epgert

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 110,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.

Seminare | 113




5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-08

Selbstsicherheitstraining fiir Frauen
Angst nehmen - Mut machen!

Die Teilnehmenden erhalten in diesem Seminar die Moglichkeit, Selbstsicherheit und Selbst-
verteidigung unter der Anleitung eines Trainers fur Selbstverteidigung zu erlernen.

Im Kurs werden zuerst die Moglichkeiten besprochen, wie es praventiv méglich ist, Gefah-
ren zu erkennen und moglichst zu vermeiden. Der Hauptteil des Kurses vermittelt im An-
schluss einfache Techniken zur Abwehr und zur Verteidigung in Situationen der kérperlichen
Gewalt. Hier wird in der Gruppe einzeln und paarweise praktisch trainiert. Ebenfalls werden
Losungstechniken z. B. bei Wirgen und Halten vorgestellt. Leichte Gymnastik und Muskel-
aufbautbungen zu Beginn runden den Kurs ab.

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Besondere Hinweise
Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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Der Kurs wendet sich an alle weiblichen Beschaftigten der UME sowie
an externe Interessentinnen aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 12 Frauen.

04.03.2022, 14:00 - 18:00 Uhr und
05.03.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

04.01.2022

Bitte einfache Sportbekleidung mitbringen.
Klaus Siemoneit

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmerinnen wird eine Gebihr von 50,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-09

Professionell konfrontieren und Konflikte l6sen

Fur viele Menschen ist die Vorstellung schwierig, jemanden in einer konflikttrachtigen Situa-
tion zu kritisieren oder zu konfrontieren.

Das grof3te Anliegen ist meist, die Situation an sich nicht wesentlich zu verschlimmern - die
groRte Sorge ist dabei, etwas vom Nachdruck oder der Deutlichkeit dessen, was man méchte,
einzubUBen, weil man sich zu sehr zuricknimmt.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Methodik der konstruktiven Kommunikation

+ Proaktives Verhalten im Konfliktfall

+ Phasenverlauf von Konflikten

+ Konfliktsignale und Konfliktpravention

+ Phasenverlauf von Gesprachen, aktives Zuhdren und Empathie

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kdénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

20.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
20.07.2022
Birgit Schweidler

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 8 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fur Fihrungskrafte”.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 195,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-10

Gesprache mit Patienten und Angehérigen in Krisensituationen

Wie keine andere Berufsgruppe haben es Pflegende und Arztinnen/Arzte mit Menschen zu
tun, die sich in existentiellen Lebenssituationen befinden. Verzweiflung, Hoffnungslosigkeit
und Sterben sind Situationen, in denen die Alltagskommunikation die Patientin/den Patien-
ten haufig nicht mehr erreicht.

Klientenzentrierte Gesprachsfuhrung ist eine bewahrte Einstellung und Hilfe fir schwierige
Lebenssituationen. In diesem Seminar lernen Sie die unterschiedlichen Motive des Helfens
kennen. Sie kdnnen Situationen wie ,Ohnmacht, Krise, Mitleid” u. a. kritisch betrachten und
ein helfendes Gesprach fuhren.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Elemente und Motive des Helfens

+ Mitleid versus Empathie

+ Krise als Chance

+ Welche Hilfe erwartet die Patientin/der Patient?
+ Warum hilft eigentlich ein gutes Gesprach?

+ Aspekte des helfenden Gespraches

Dieses Angebot richtet sich an Pflegende und Arztinnen/Arzte aller
Bereiche.

Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

06.05.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
06.03.2022

Anke Kronfeld

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 110,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



5 Kooperation und Kommunikation  22-T-05-11

Institut fir PatientenErleben - Im Fokus: Der Mensch

Die Patientin/der Patient hat ein ganz persénliches Erleben vor, wahrend und nach ihrem/
seinem Klinikaufenthalt. Dieser wird gepragt durch die Infrastruktur, Prozesse, die Umge-
bung im Krankenhaus und ganz Besonders durch die Interaktion mit den Beschaftigten. Die
Universitatsmedizin Essen hat den Begriff PatientenErleben gepragt. Dies bedeutet, einen
besonderen Focus auf die Patientenorientierung, Service und mitfihlende Zuwendung zu
legen. Eine Schlusselbedeutung wird dem Thema Digitale Transformation beigemessen und
wie es gelingen kann, dass diese sowohl Patientinnen als auch Beschaftigte entlastet und so
mehr Raum fir den personlichen Kontakt bleibt. Auch wenn in der digitalen Transformation
groBe Chancen liegen, ist es am Ende dieser persénliche Kontakt zu Patientinnen und ihren
Angehorigen und das Miteinander der Beschaftigten, die eine Kultur der Zuwendung, Fur-
sorge und Professionalitat gestalten und pragen.

Inhalte + PatientenErleben als Strategie im SMART Hospital
+ Handlungsfelder im Institut fir PatientenErleben
+ Was macht PatientenErleben und MitabeiterErleben aus?
+ Aktuelle Projekte und Erfahrungen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 18.03.2022, 09:00 - 12:00 Uhr
Anmeldeschluss 18.01.2022
Referent/in Monja Gerigk
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-12/-13

Professionelles Deeskalationsmanagement

In allen Systemen der Sozial- und Gesundheitsinstitutionen ist die Wahrscheinlichkeit fur
das Auftreten aggressiver Verhaltensweisen und angespannter Situationen deutlich erhéht.
Daher besteht dort eine besondere Notwendigkeit, sich mit der Entstehung auseinanderzu-
setzen und alle Moglichkeiten der Deeskalation zu nutzen, um psychische oder physische
Beeintrachtigungen oder Verletzungen von Patienten und dem Personal zu verhindern.

Professionelles Deeskalationsmanagement (ProDeMa®) ist ein umfassendes, praxisorien-
tiertes Praventions- und Handlungskonzept. Die Sicherheit der Beschaftigten vor Verletzun-
gen durch An- oder Ubergriffe und die Qualitat in der Pflege bzw. Behandlung von Patienten
mit herausfordernden Verhaltensweisen sind die beiden wichtigsten Ziele des Konzepts.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Referent/in

Ort

Kosten
Registrierpunkte

118 | Seminare

+ Definitionen von Aggression und Gewalt
+ Deeskalationsstufe 1
o Aggressionsauslosende Reize
+ Deeskalationsstufe 2
o Wahrnehmung, Interpretation und Bewertungsfehler von aggres-
sivem Verhalten
+ Deeskalationsstufe 3
o Ursachen und Beweggriinde aggressiver Verhaltensweisen
+ Deeskalationsstufe 4
o Sicherheitsaspekte im Umgang mit aggressiven Patienten sowie
Grenzen setzen kdnnen
o Verbale Deeskalationstechniken in der Kommunikation
o Verbales Deeskalationstraining inkl. Sicherheitstraining

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 12 Personen eingerichtet.

(22-T-05-12) 03. + 04.02.2022 oder
(22-T-05-13) 08. + 09.09.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

4 Wochen vor dem jeweiligen Termin

Fachreferent/in des Instituts ProDeMa®

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-14/-15

Empathie - Zwischen Empathie und Abgrenzung

In einem Krankenhaus arbeiten Menschen fir und mit Menschen. Dabei gilt: Je empathi-
scher ich bin, desto besser - oder etwa doch nicht? Ist mehr Empathie immer besser? Fest
steht: Ein empathisches Miteinander und gelingende Kommunikation - sowohl unter Kolle-
ginnen und Kollegen als auch zwischen Beschéftigten, Patientinnen und Patienten und
Angehorigen - sind ausschlaggebende Faktoren bei der Versorgung im Krankenhaus.

In diesem Seminar betrachten wir auch die Kehrseite der Empathie. So kann beispielsweise
zwischen zwei Personen leicht ein sogenannter Empathischer Kurzschluss entstehen, wenn
sich eine oder beide Parteien unverstanden fuhlen, aber jeweils davon ausgehen, empa-
thisch gehandelt zu haben. Die Kommunikation scheitert. Ein Mehr an Empathie ist nicht per
se besser, sondern kann fur Beschaftigte zur (unbewussten) Belastung werden und langfris-
tig sogar krank machen. Wir laden Sie ein, dieses Phanomen gemeinsam zu betrachten und
Lésungen zu entwickeln.

Inhalte + Die zwei Seiten der Empathie
+ Empathischer Kurzschluss
+ Austausch zu Erfahrungen im Arbeitsalltag
+ Wissenschaftliche Erkenntnisse zur Empathie im Arbeitsalltag
+ Rollenspiel: Empathie erleben
+ Reflexion
+ Handreichungen fir einen bewussten und reflektierten Einsatz
lhrer Empathie

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an alle Beschaftigten der UME sowie externe
Interessenten.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 4 Anmeldungen eingerichtet.

Termin (22-T-05-14) 28.04.2022 oder

(22-T-05-15) 27.10.2022
jeweils von 09:00 -16:00 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-05-14) 28.02.2022 oder
(22-T-05-15) 27.08.2022
Referent/in Monja Gerigk, Stella Meijerink, Oliver Steidle
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-T-05-15

Besonderheiten im Umgang mit traumatisierten Menschen

Menschen, die einmalig ein Trauma erleiden und daraufhin eine posttraumatische Belastungs-
storung entwickeln, haben ein erhdhtes Risiko weitere Traumata zu erleiden, vor allem, wenn
sich das primare traumatische Ereignis in der Kindheit ereignet hat. Bestimmte Personengrup-
pen sind besonders gefahrdet eine posttraumatische Belastungsstdrung zu entwickeln. Dazu
gehdren vor allem Kriegsveteranen und Menschen aus Kriegs- und Krisengebieten, Fllchtlinge,
Opfer von Naturkatastrophen, niedriger sozio6konomischer Status und Menschen mit berufs-
bedingter Exposition wie Lokfuhrer, Polizeibeamte, Feuerwehr, Rettungsdienst. Dabei werden
verschiedene Arten von Traumatisierung unterschieden:

Zufallige Ereignisse: (Naturkatastrophen, Unfalle) versus durch Menschenhand herbeigefiihrte
(sexualisierte Gewalt, Krieg), einmalige versus mehrfache Traumatisierungen. Im Kontakt mit
traumatisierten Menschen kann es z. B. aufgrund von Ubertragung von Gefiihlen wie Wut,
Arger und Hilflosigkeit zu Schwierigkeiten in der Kommunikation kommen. Haufig kommt es
vor allem bei komplex traumatisierten Menschen zu Fehldiagnosen und Behandlungsabbr-
chen, die fur die Betroffenen weitreichende Konsequenzen haben kénnen.

Inhalte + Einfache posttraumatische Belastungsstorung (PTBS) vs. komplexe

Traumafolgestérung

+ Behandlungsmdglichkeiten bzw. -bausteine Akuttraumatisierung

+ Behandlungsméglichkeiten bzw. -bausteine bei langanhaltender
Traumatisierung bzw. Mehrfachtraumatisierung

+ Besonderheiten/Geflihle im Umgang mit traumatisierten Menschen
(Vermeidung, Arger, Hilfslosigkeit, Ohnmacht, Schuld u. v. m.)

+ Kulturspezifische Aspekte traumatisierter Menschen

+ Psychohygiene wahrend der Arbeit mit traumatisierten Menschen

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an alle Beschaftigten der UME sowie externe
Interessenten, insbesondere jene, die beruflich mit Flichtlingen in
unterschiedlichen Kontexten konfrontiert sind.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 31.05.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 30.03.2022

Referent/in Beschaftigte der Klinik fir Psychosomatische Medizin und Psychothe-
rapie am LVR-Klinikum Essen

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-A-05-16

Umgang mit sexuellen Ubergriffen in Pflegesituationen

Wie verbreitet sexuelle Belastigung und Ubergriffe in der Pflege sind, beweist eine Zahl:
Uber 70 % aller Studienteilnehmer wurden laut einer Studie der Bundesregierung im Rah-
men intimer Pflege von Patientinnen und Patienten bereits sexuell belastigt (Depauli, 2016,
Salzburg).

Die vielen indiskreten und fur die Pflegekrafte entwirdigenden Momente im Arbeitsalltag
sind das eine. Das mangelnde Verstandnis im privaten und beruflichen Umfeld das andere.
Die Folgen bei Pflegekraften konnen dramatisch sein. Andauernde Eingriffe in die Intim-
sphére kdnnen zu weitreichenden kérperlichen und psychischen Problemen fihren, z. B.
Leistungsabfall, Angst- und Schlafstérungen, Essstérungen, Beziehungskonflikte und letzt-
lich Arbeitsunfahigkeit.

Frauen sind laut Bundesfamilienministerium Gberdurchschnittlich haufig von sexueller
Belastigung am Arbeitsplatz betroffen, wenn sie keine berufliche Qualifikation oder Ausbil-
dung aufweisen, sich noch in der Probezeit befinden oder erst kurze Zeit im Betrieb sind
(Quelle: BMJF). Im Rahmen des Seminars soll die Thematik offen und konstruktiv angespro-
chen und ein interner Leitfaden fur das betriebliche Handeln vorskizziert werden.

Inhalte + Formen von sexueller Belastigung - Alltagssexismus
+ Haufigkeit und Formen in Pflegeberufen
+ Risiken bei Fehlverhalten und bei Ignoranz
+ Eskalations- und Deeskalationsvorgange
+ Haltung und Kommunikation in der jeweiligen Situation
+ Verhaltensempfehlungen fur Betroffene
+ Mogliche betriebliche SchutzmaBnahmen

+ Fallarbeit
Zielgruppe Beschaftigte aus der Pflege
Teilnehmerzahl Teilnehmen kdnnen bis zu 20 Personen.

Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin auf Anfrage

Referent/in C.A.R.E. Professionals eG

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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5 Kooperation und Kommunikation 22-A-05-17

Ups... zufallige Beriihrung - Professioneller Umgang mit Nahe und Distanz

Erfahren Sie, wie unterschiedlich Nahe und Distanz im Alltag wahrgenommen werden, ob
mit Patientinnen und Patienten oder unter Kolleginnen und Kollegen. Erwerben Sie einen
professionellen und sicheren Umgang mit diesem sensiblen Thema.

Inhalte + Dynamiken und Signale erkennen
+ Selbsttest und Kommunikations-Leitfaden
+ Psychologische Muster und Rollen

Zielgruppe Beschaftigte aller Berufsgruppen
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.
Termin auf Anfrage
Referent/in Sabine Krause
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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6 Qualitatsmanagement 22-T-06-01/-02 n

Grundlagen Qualitatsmanagement aligemein und DIN im Besonderen

Das Seminar gibt einen Einblick in grundlegende Ansatze und ausgewahlte Methoden des
Qualitatsmanagements. Nach einer Einfuhrung in Begriffe und Modelle zum Konzept der
Qualitat werden Aufbau und Umsetzung von Qualitdtsmanagementsystemen nach

ISO 9001, die Grundideen von Total Quality Management und Kaizen vorgestellt.

Im zweiten Teil des Seminars sollen verschiedene Qualitatstechniken und Instrumente
erldutert und deren Anwendung beispielhaft aufgezeigt und nachvollzogen werden.

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an Beschaftigte aller Berufsgruppen der UME
sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheits-
wesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.

Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin (22-T-06-01) 19.01.2022 oder

(22-T-06-02) 31.08.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-06-02) 17.06.2022

Referent/in Stabsstelle Qualitatsmanagement und klinisches Risikomanagement
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 130,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 6 Qualitatsmanagement 22-T-06-03

Qualitats- und Risikomanagement fiir FUhrungskrafte

In diesem Seminar erhalten Sie Einblick in die Grundlagen des Aufbaus und der Umsetzung
von Qualitatsmanagement-Systemen (QM-Systemen).

Aus dem Blickwinkel der Fihrungskraft werden ausgewahlte Methoden im Allgemeinen
sowie an der UME eingesetzte Instrumente im Speziellen vorgestellt. AuBerdem wird be-
leuchtet, welchen Beitrag QM zu Fuhrungs- und Steuerungsaufgaben leisten kann.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten

Registrierpunkte

124 | Seminare

+ Rolle der Fihrungskraft im Rahmen von QM

+ Ausgewahlte Methoden

+ Kontinuierlicher Verbesserungsprozess

+ Steuerung durch QM

+ Die QMB/RMB in ihrer Rolle als Risikomanagementbeauftragte

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im Ge-
sundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.
22.06.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
22.04.2022

Oliver Steidle

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 5 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fur Fihrungskrafte”.

Bildungsakademie

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 180,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



6 Qualitatsmanagement 22-T-06-04 n

Auffrischung fiir Qualitdtsmanagementbeauftragte
Qualitats- und klinisches Risikomanagement

In diesem Seminar werden zum einen ausgewahlte Qualitdtsmanagementinhalte aufge-
frischt sowie Neuerungen behandelt. AuBerdem erhalten die Teilnehmenden die Méglich-
keit, ihre Kenntnisse im Prozessmanagement sowie im klinischen Risikomanagement zu
vertiefen. Durch praktische Ubungen sowie Erfahrungsaustausch wird dabei ein hoher
Praxisbezug gewahrleistet.

Inhalte + Auffrischung Qualitatsmanagement (Qualitatsbericht, Fehlerver-

hitung, Vorbeugemalinahmen, Kennzahlen, Auditwesen, QM-
Bewertung, Dokumentation QMS)

+ Neuerungen der DIN EN ISO 9001:2015 (Uberblick, Interpretation
und Tipps zur Umsetzung)

+ Prozessmanagement (Grundlagen, Prozesslandkarte, Prozess-
beschreibung, Prozesskennzahlen)

+ Klinisches Risikomanagement (Grundlagen, Aufbauorganisation
und Bausteine des klinischen Risikomanagement, Risikoidentifizie-
rung und -bewertung, Risikoliberwachung und -audit)

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an ausgebildete Qualitatsmanagementbeauf-
tragte und weitere Interessierte mit entsprechenden Vorkenntnissen
im Qualitdtsmanagement der UME sowie an externe Interessenten
aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 19.09.2022, 09:00 - 17:00 Uhr
Anmeldeschluss 19.07.2022
Referent/in Stabsstelle Qualitatsmanagement und klinisches Risikomanagement
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 180,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 6 Qualitatsmanagement 22-T-06-05

Fit fiir das ndchste Audit

Fit fur das nachste Audit!?

Ininternen und externen Audits werden die Angemessenheit und die Wirksamkeit des
eingefihrten QM-Systems Uberprift. Vor allem interne Audits dienen dazu, festgelegte
,Spielregeln” auf deren Einhaltung und Wirksamkeit zu hinterfragen und Verbesserungs-
moglichkeiten zu identifizieren. Wir zeigen Ihnen, wie Sie in lhrem Bereich selbst interne
Audits durchfiihren kénnen oder auch wie Sie sich als Beschaftigte richtig auf ein internes/
externes Audit vorbereiten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Auditanforderungen gemal3 der aktuellen DIN EN ISO 9001
+ Auditabweichungen, Feststellungen, Hinweise

+ Die haufigsten Auditfragen

+ Planung und Durchfihrung von prozessorientierten Audits
+ Gruppenarbeit/Rollenspiel

Das Seminar richtet sich an Beschaftigte, die in bereits zertifizierten
Bereichen arbeiten, sich intern auf eine Zertifizierung vorbereiten
oder in ihrem Einsatzgebiet interne Audits durchfihren.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

21.03.2022, 09:00 - 12:00 Uhr
21.01.2022

Patrick Ilski

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 130,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



7 Patientensicherheit 22-A-07-01

Erleben Sie Patientensicherheit in einer Alltagssituation -
Patientensicherheit aus einem neuen Blickwinkel

Um Gefahrdungen fir Patientinnen und Patienten wahrend des Krankenhausaufenthaltes
rechtzeitig zu erkennen und abzuwenden, ist ein geschultes Situationsbewusstsein der
Beschaftigten wichtig. Ein innovativer, erfolgreicher und niederschwelliger Ansatz zum
Training des Situationsbewusstseins ist der sogenannte ,Room of error”.

Beim ,Room of error” handelt es sich um eine ,low-fidelity” (mit ,simpler” technischer Aus-
stattung durchgefuhrte) Simulation. Im Gegensatz zu theoretischen Schulungen werden die
Situationen, in denen Gefahrdungen sich im klinischen Alltag manifestieren, konkret erlebbar.

Inhalte INTERAKTIVES LERNEN IM ROOM OF ERROR in einem realistisch dar-
gestellten Patientenzimmer nach einem ausgewahlten Szenario, in
dem Fehler und Gefahren installiert sind, die Sie finden sollen.

Ziele:

+ Forderung des kritischen Denkens, der Beobachtungsfahigkeit und
des Situationsbewusstseins hinsichtlich Patientengefahrdungen

+ Forderung der (interprofessionellen und interdisziplindren) Zusam-
menarbeit durch gemeinsame Problemldsung, durch Lernen vonei-
nander und durch eine Verbesserung des gegenseitigen Verstand-
nisses der Tatigkeiten, Aufgaben und Rollen

+ Sensibilisieren fur konkrete Gefahren der Patientensicherheit

Zielgruppe Das Simulationstraining richtet sich an ein interprofessionelles Team
einer Klinik, Abteilung oder eines Bereiches. Empfehlung zur Zusam-
mensetzung der Gruppe: z. B. Pflegedienst, arztl. Dienst, MFA, Ser-
vicekrafte, Physiotherapeuten.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 8 Personen aus einem Team.
Das Simulationstraining findet ab 4 Personen aus einem Team statt.

Termin auf Anfrage

Dauer 90 - 120 Minuten vor Ort in der Klinik

Referent/in Stabsstelle Qualitdtsmanagement und klinisches Risikomanagement
Ort Klinikintern im Team - Sie stellen das Patientenzimmer zur Verfligung.
Kosten Flar Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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7 Patientensicherheit 22-T-07-02

Patientensicherheit und klinisches Risikomanagement
.Man muss einen Fehler nicht begehen, um ihn zu vermeiden”

Die Patientensicherheit stets im Blick zu haben, ist essentiell im Krankenhaus, dies gilt ins-
besondere in einer hochtechnisierten, komplexen sowie arbeitsteiligen und spezialisierten
medizinischen und pflegerischen Versorgung.

Im Rahmen dieser Hochleistungsmedizin passieren Fehler. Diesen auf die Spur zu kommen
und sie im Team zu bearbeiten, ist die Aufgabe des klinischen Risikomanagements. Kennt
man die Risiken, die Fehler auslésen kdonnen, lassen sich Fehler vermeiden oder aus ihnen

lernen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Wie geht Risikomanagement?

+ Methoden und Instrumente (FMEA und London Protokoll am
Beispiel der UME)

+ Die Rolle des QMB/KRM

+ Schadens- und Zwischenfallmanagement

+ Ziele und Anwendung von CIRS

+ Risikoaudits an der UME, Berichtswesen

+ Zahlreiche Beispiele aus der Praxis

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kdnnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

17.10.2022, 09:00 - 13:00 Uhr

17.08.2022

Stabsstelle Qualitatsmanagement und klinisches Risikomanagement
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 130,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



7 Patientensicherheit 22-A-07-03

Patientensicherheit in einem anderen Kontext kennenlernen!

Die Universitatsmedizin Essen bietet ihren Fihrungskraften und Beschaftigten ein
HPO-Training (Human Performance Optimization Training) in Kooperation mit der Gesell-
schaft fur Simulatorschulung aus Essen-Kupferdreh an. Diese Kooperation bietet Ihnen die
Méglichkeit, aus mehr als zehn Jahren Erfahrungen zu Verhaltenstrainings zu lernen. In
diesem Training werden die FUhrungskrafte und Beschaftigten in unseren Standards fur
professionelles Handeln geschult.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Fuhrungsverhalten

+ Teamverhalten

+ Entscheidungsverhalten

+ Selbstuberwachung

+ Stopp bei Abweichungen

+ Drei-Wege-Kommunikation
+ Viele andere Themen

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage
Simulatorzentrum in Essen-Kupferdreh

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 360,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 8 Gesundheitsokonomie 22-T-08-01/-02

Grundlagen der Krankenhausfinanzierung

In einer sich stets wandelnden und immer komplexeren Welt der Krankenhausfinanzierung
stellt sich oft die Frage, wie und von wem werden meine Leistungen vergutet? Wer tragt die
Kosten fur Investitionen in Gerate und Gebdude? Im Rahmen dieses Seminars werden die
verschiedenen Finanzierungsstréome der UME dargestellt, um Ihnen einen Uberblick tiber
die Finanzierung von Krankenhdusern anzubieten.

Das Seminar wird anhand von Praxisbeispielen aus der UME durchgefthrt, um lhnen den
anschlieenden Transfer méglichst leicht zu gestalten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in
Oort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Investitionskostenfinanzierung

+ Betriebskostenfinanzierung

+ Budgetverhandlungen mit den Kostentragern
+ Finanzierung von Forschung und Lehre

+ Sondertatbestande der Finanzierung

Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

(22-T-08-01) 10.06.2022, 14:00 - 15:30 Uhr oder
(22-T-08-02) 25.11.2022, 10:00 - 11:30 Uhr

(22-T-08-01) 10.04.2022 oder
(22-T-08-02) 25.09.2022

Christian aus dem Moore
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 50,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



8 Gesundheitsokonomie 22-T-08-03 n

MD-Management am UK Essen

Um das Thema der zunehmenden MD-Anfragen (Medizinischer Dienst) addquat zu berlck-
sichtigen, bieten wir ein Seminar zum MD-Management an.

Inhalte Die wichtigsten Inhalte sind hierbei:
+ Sozialrechtliche Grundlagen
+ MD-feste Dokumentation
o aus arztlicher Sicht
o aus pflegerischer Sicht
+ Dokumentation an der UME
+ MD-Prifungen
o Ablaufe
o Wie tickt der MD?
o Beispiele aus der Rechtsprechung

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 28.10.2022, 13:00 - 17:00 Uhr
Anmeldeschluss 28.08.2022
Referent/in Theresa Lomertin
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 8 Gesundheitsokonomie 22-T-08-04

DRG - Kodierseminar

Die kontinuierlich zunehmende Komplexitat der DRG-basierten Fallabrechnung ist kenn-
zeichnend fur das sich standig weiterentwickelnde G-DRG-System. Eine optimale Kodier-
und Dokumentationsqualitat ist fir die sachgerechte Abrechnung eine unabdingbare Vor-
aussetzung. Arzte, aber auch andere medizinische Berufsgruppen miissen sich meistens
ohne umfangreiche Einarbeitungsphase mit dem System beschaftigen.

Im Seminar werden die zugrunde liegenden Regelwerke und Klassifikationswerkzeuge ver-
mittelt und an konkreten Fallen umgesetzt. Die Teilnehmenden Uben die Kodierung komple-
xer Fallkonstellationen und lernen entsprechende Fallstricke und Interpretationsspielraume

kennen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ G-DRG System, Grundbegriffe und Kennzahlen
+ Abbildung medizinischer Schweregrade

+ Abrechnungsbestimmungen

+ Exemplarische Falldokumentation

+ Fallstricke und haufige Anwendungsfehler

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

05.04.2022, 09:00 - 12:30 Uhr
05.02.2022

Katharina Awwad

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 120,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



8 Gesundheitsokonomie 22-T-08-05 n

Internes und externes Rechnungswesen

In diesem Seminar erhalten Sie einen Einblick in die Grundlagen der betriebswirtschaftli-
chen Unternehmensfihrung im Krankenhaus. Die Zusammenhange werden lhnen helfen,
Ablaufe noch besser nachvollziehen und verstehen zu kénnen.

Die Inhalte werden lhnen praxisorientiert anhand typischer Ablaufe an der UME erlautert.

Inhalte + Betriebswirtschaftliche Unternehmensfihrung
+ Gewinn- und Verlustrechnung
+ Kosten- und Leistungsrechnung

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im Ge-
sundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.
Termin 07.11.2022, 12:30 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 07.09.2022

Referent/in Christian aus dem Moore

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 1 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement flur Fihrungskrafte”.

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 130,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 8 Gesundheitsokonomie 22-T-08-06

Operative Planung und Controlling

Die Grundlagen der operativen Planung und des Controllings von Organisationen sind fur
Sie in lhrer Rolle als Fihrungskraft relevant; Sie erhalten einen Einblick in Ablaufe und Struk-

turen.

Das Seminar wird anhand von Praxisbeispielen aus der UME durchgefthrt, um lhnen den
anschlielenden Transfer moéglichst leicht zu gestalten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Wirtschaftsplanung

+ Berichtswesen/Kennzahlensysteme

+ Grundlagen der Deckungsbeitragsrechnung
+ Medizincontrolling

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten in einer Leitungsfunktion
der UME sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im Ge-
sundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.
17.05.2022, 09:00 - 12:30 Uhr
17.03.2022

Henry Kussauer

Dieses Seminar kann einzeln gebucht werden oder als Modul 2 der
Fortbildung ,Krankenhausmanagement fir Fihrungskrafte”.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 130,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



8 Gesundheitsokonomie 22-T-08-07 n

OPS-Strukturprifungen
Gut aufgestellt in die MD-Priifungen

Im Rahmen der Neuerungen durch das MDK-Reformgesetz sind alle Krankenhaduser ab 2021
dazu verpflichtetet, jahrlich OPS-Strukturprifungen (zur Abrechnung der Intensivmedizini-
schen oder anderen Komplexbehandlungen) durch den medizinischen Dienst (MD) durchflh-
ren zu lassen.

Die Einzelheiten regelt die entsprechende Richtlinie nach § 283 Absatz 2 Satz 1 Nr. 3 SGB V.

Um eine positive Prifung zu erreichen und Erlésausfalle zu vermeiden, ist ein gemeinsames
Vorgehen von Kliniken, Medizincontrolling und Qualitatsmanagement unerlasslich.

Hierzu wurde ein QM-Prozess etabliert, der fortlaufend und somit nachhaltig die Einhaltung
der Strukturvoraussetzungen Uberwacht.

Inhalte + Hintergrinde zu den OPS-Strukturprifungen
+ Richtlinie nach § 283 Absatz 2 Satz 1 Nr. 3SGB V
+ Der QM-Prozess der OPS-Strukturprifungen in der UME
+ Was wird gepruft?
+ Welche Dokumente sind vorzuhalten?

Zielgruppe Arzte, QMBs und Interessierte aller Abteilungen
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 26.10.2022, 09:00 - 10:30 Uhr
Anmeldeschluss 26.08.2022
Referent/in Marianne Tabeling, Michael Korbie
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-1-09-01/-02/-03/-04

Kurzintervention Rauchstopp

Die ,Kurzintervention Rauchstopp” basiert auf der Projektidee ,HommaAuf” von Prof. Kaid
Darwiche (RLK) und soll rauchende Patientinnen und Patienten mittels motivierender Ge-
sprachsfihrung zur Teilnahme an Raucherentwdéhnungsinterventionen ermuntern. Idealer-
weise werden Patientinnen und Patienten nach einem entsprechenden Gesprach dazu
motiviert, sich z. B. beim ,rauch-frei Ticket” Gber das Deutsche Netz Rauchfreier Kranken-
hauser & Gesundheitseinrichtungen e. V. anzumelden oder anmelden zu lassen.

Die eigentliche Raucherentwéhnung soll nicht von den Teilnehmenden des Seminars durch-
geflhrt werden.

Inhalte * Rolle bzw. Aufgaben der teilnehmenden Arztinnen und Arzte und

Pflegenden im Gesprach mit Patientinnen und Patienten

+ Informationen Uber das ,rauchfrei Ticket”

+ Grundlagenwissen zur Nikotinabhangigkeit und Wege aus der
Abhangigkeit

+ Relevanz einer sensiblen Gesprachsfuhrung bei stoffgebundener
Abhangigkeit (hier: Nikotin)

+ Gesprachsleitfaden ,Motivational Interviewing im Kontext der

Raucherentwdéhnung
Zielgruppe Arztinnen und Arzte, Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten
sowie Pflegefachpersonen, die im direkten Patientientenkontakt
stehen
Teilnehmerzahl Teilnehmen kdnnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-09-01) 21.02.2022, 15:00 - 18:30 Uhr oder

(22-T-09-02) 23.03.2022, 09:00 - 12:30 Uhr oder
(22-T-09-03) 24.08.2022, 09:00 - 12:30 Uhr oder
(22-T-09-04) 14.09.2022, 15:00 - 18:30 Uhr

Anmeldeschluss 6 Wochen vor dem jeweiligen Termin

Referent/in Birgit Schweidler

Ort Online-Seminar Gber Zoom

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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9 Gesundheitsforderung 22-A-09-05

Starkung mal anders
Ein Angebot fur Beschaftigte aller Berufsgruppen

Die Arbeit im Krankenhaus stellt besonders hohe Anforderungen an die Beschaftigten. Um
psychische und kérperliche Uberlastungen zu erkennen, die durch die Covid-19-Pandemie
verscharft wurden, kdnnen UME-Beschaftigte das Angebot ,Starkung mal anders” nutzen.
Das Angebot in Form von Kreativen Starkungsgruppen vom Institut fUr soziale Innovationen
(ISI'e.V.) sowie der Abteilung Praventation & Gesundheitsforderung (IMIBE) in Kooperation
mit der Bildungsakademie der UME soll helfen, mit Uberlastungen besser umzugehen und
durch Stress verursachte Erkrankungen zu vermeiden.

In kleinen Gruppen werden die Teilnehmenden unterstitzt, innere Starke wieder aufzubau-
en, Konfliktsituationen zu bewaltigen, Selbstsicherheit zu gewinnen oder auch Trauer und
Verlust zu verarbeiten.

Inhalte Neue Perspektiven entdecken und die eigenen Fahigkeiten (re)aktivie-
ren, innere Starke aufbauen, Konfliktsituationen bewaltigen, Trauer
und Verlust verarbeiten, neue Krafte sammeln durch den Einsatz
kreativer Methoden wie Gestaltung, Musik, Bewegung. Hierbei wer-
den keinerlei Vorkenntnisse oder kreative Kompetenz vorausgesetzt.

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Kolleginnen und Kollegen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

Termin Im Zeitraum Januar 2022 bis Juni 2022 werden 6 Seminardurchgange
angeboten, die konkreten Termine richten sich nach den Anmeldun-
gen.

Dauer Seminar mit der Gesamtdauer von 2 Tagen, die im Abstand von

4 Wochen freitags von 9 bis 16 Uhr stattfinden.

Anmeldungen Anmeldungen nimmt die Abteilung Pravention & Gesundheitsférde-
rung unter gesundheitsfoerderung.imibe@uk-essen.de oder
Tel: 723-77243 entgegen.

Ansprechpartner/in  Ausfuhrliche Informationen zu Inhalten und Terminen erhalten Sie
von Frau Dr. Sarah Schréer, Pravention & Gesundheitsforderung,
Tel: 723-77243.

Oort Raumlichkeiten der UME
Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-T-09-06

MBSR - Achtsamkeitsbasierte Stressreduktion

,Mindfulness-Based Stress Reduction” - Stressbewaltigung durch Achtsamkeit ist ein ganz-
heitliches Konzept, das in einem 8-Wochen-Programm praktische alltagstaugliche Acht-
samkeitsibungen zur Stressreduktion und Gesundheitsférderung vermittelt. Achtsamkeit
(,Mindfulness”) ist eine Fahigkeit und Ressource, die jedem Menschen innewohnt und
gezielt geschult werden kann. Durch das Uben von Achtsamkeit wird eine Grundhaltung
kultiviert, mit der es gelingt, absichtsvoll, offen und nicht-wertend im gegenwartigen Augen-
blick prasent zu sein. Die Eigenwahrnehmung mit Gedanken, Gefuihlen und Kérperempfin-
dungen wird klarer und differenzierter. Der Umgang mit stressauslésenden Faktoren,
automatisierten Gedanken, schwierigen Gefiihlen, Schmerzen und schadlichen Verhaltens-
mustern kann dadurch bewusst wahrgenommen und verbessert werden.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Referent/in
ort

Kosten
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+ Achtsame Kdérperwahrnehmung (Bodyscan)

+ Achtsame Korperarbeit (leichte Yogaubungen, QiGong)

+ Meditation im Sitzen und Gehen

* Achtsamkeitsibungen im Alltag

+ Selbstflrsorge und Mitgefuhl

+ Entwickeln von neuen Sichtweisen

+ Steigern von Wohlbefinden trotz Schmerz oder kdrperlichem Leiden
+ Anstieg an Lebensfreude, Lebensqualitat, Vitalitdt und Verbundenheit
Die Kernelemente des Kurses werden gemeinsam eingelibt und mit-
hilfe von Kurshandbuch, Audiodateien und Ubungsanleitungen zu-
hause praktiziert.

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessierte.

Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

31.03.-09.06.2022, donnerstags, jeweils von 17:00 - 19:00 Uhr,
zusatzlich ein Achtsamkeitstag in Stille von ca. 6 Stunden

Dr. Hatice Kaya
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME betragt die Teilnahmegebuhr 135,00 €.

Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 250,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich um einen durch die ,,Zentrale Prif-
stelle Pravention” zertifizierten Kurs nach 8 20 Abs. 1 SGB V. Bei regel-
maRiger Teilnahme wird von vielen Krankenkassen ein Teil der Kurs-
gebuhr erstattet.



9 Gesundheitsforderung 22-T-09-07

Selbstpflege fur Pflegende
empCARE - empathiebasiertes Entlastungskonzept

Zuwendung, Mitgefiihl und Empathie sind haufig genannte Aspekte, die mit dem Pflegebe-
ruf verbunden werden. Studien legen jedoch nahe, dass Empathie neben seiner wohltuen-
den Wirkung auch belastend sein kann. Pflegende brauchen daher bewusste Strategien, wie
sie mit emotionalen Herausforderungen in der Versorgung von Patienten und Angehdrigen
auch im Sinne der Selbstpflege umgehen kénnen.

empCARE bietet ein empathiebasiertes Entlastungskonzept fur Pflegende.

Es werden fundierte Theorievermittiung, Selbstreflexionen und praktische Ubungen kombi-
niert. Dabei erlernen Sie Tools, um in herausfordernden Interaktionen beidseitig zufrie-
denstellende Losungen finden zu kdnnen. Neue Handlungsspielrdume fur schwierige Situa-
tionen werden aufgezeigt.

Ziel des Trainings ist es, eine Balance zwischen Empathie und Selbstempathie zu finden, um
Entlastung - auch langfristig - fur sich selbst zu schaffen.

Inhalte + Entstehung von psychischen Belastungen durch unreflektierte
Empathie
* Prozessmodell der Empathie
+ Emotionale Dissonanzen und ,empathische Kurzschlisse"
+ Methoden zur Verringerung bzw. Auflésung von Belastungsmomenten

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Pflegenden der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 23.+24.05.2022

jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 23.03.2022
Referent/in Marius Deckers

Besondere Hinweise Das Kurskonzept entspringt dem Projekt ,Pflege fur Pflegende: Ent-
wicklung und Verankerung eines empathiebasierten Entlastungskon-
zepts in der Care-Arbeit” - empCARE, welches im Rahmen des For-
schungsprogramms ,Praventive MalBnahmen fir die sichere und
gesunde Arbeit von morgen” vom Bundesministerium fur Bildung und
Forschung geférdert wird.

Kosten FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 180,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-A-09-08

~Locker und aktiv” - der beste Weg zur Riickengesundheit
Praventionskurs ganzheitliche Riickenschule

Rickenschmerzen gehéren in Deutschland zu den haufigsten gesundheitlichen Beschwer-
den unserer Gesellschaft. Hauptursache sind vor allem enorme korperliche Belastung/
Fehlhaltung aber auch psychische Faktoren wie z. B. Stress, Angst und Arbeitsunzufrieden-
heit. Unsere Rickenschule, nach neuesten Richtlinien, mochte die Teilnehmer/-innen zu
einem bewegteren Lebensstil fuhren. Radfahren ist besser als Autofahren und Treppen-
steigen besser, als den Fahrstuhl zu benutzen. Die tagliche ,Muskelpflege”, bestehend aus
Dehn-, Kraftigungs- und Koordinationsibungen, wird zur Normalitat. Wir zeigen Moglich-
keiten auf, wie individuelle physische und psychosoziale Gesundheitsressourcen besser
genutzt werden kdnnen und nach Beendigung dieses Ruckenschulkurses weitere gesund-
heitsférdernde Aktivitaten gefunden und in den Alltag integriert werden kénnen. Das indivi-
duelle Wohlbefinden verknUpft mit Freude und Spal3 an der Bewegung nimmt dabei einen
wichtigen Platz ein - es gilt eben, ,locker und aktiv” mit der eigenen Rickengesundheit

umzugehen.
Inhalte + Haltungs- und Bewegungsschulung
+ Koérperwahrnehmung und Kérpererfahrung
+ Strategien zur Schmerzbewaltigung
+ Entspannung und Stressmanagement
+ Entsprechende Wissensvermittlung und Information
Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessierte.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.
Termin auf Anfrage: (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)
Kurszeit: mittwochs von 16:00 - 17:00 Uhr
Dauer 10 x 60 Minuten
Referent/in Physiotherapeut/-in, Zertifizierte/-r Rickenschullehrer/-in nach KddR

Besondere Hinweise Anmeldungen und weitere Informationen unter (0201) 723-3201
(Empfang der Physiotherapie).

Oort Operatives Zentrum 1, EG, Physiotherapie Ambulanz

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnnehmende wird eine GebUhr von 120,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich nicht um einen durch die ,Zentrale
Prifstelle Pravention” zertifizierten Kurs nach § 20 Abs. 1 SGB V.
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9 Gesundheitsforderung 22-A-09-09

Hatha Yoga
Traditionelle Ubungen treffen innovatives Alignment

Wenn Sie lhren Korper kraftigen, Ihren Geist zur Ruhe bringen und zu einem ganzheitlichen
Wohlbefinden gelangen wollen, ist Hatha Yoga genau das Richtige fur Sie. Hatha Yoga ist
eine sehr alte, traditionelle Form des Yogas. Sie tragt zur Gesunderhaltung des Korpers bei
und bietet gleichzeitig die Moglichkeit, sich selber besser kennenzulernen. Dies geschieht
mit Asanas, speziellen Kérpertbungen, die individuell und Schritt fur Schritt erlernt wer-
den. Neben dem korperlichen Ausgleich stellt sich bei regelmaRiger Praxis ebenso eine
Regulierung des Geistes ein. Den Herausforderungen des Alltags kdnnen die Teilnehmer so
achtsamer und gelassener begegnen; ein erweiterter Blick hilft, neue Wege zu entdecken.

Inhalte + Erlernen der Ubungsabfolge nach der Hatha Yoga Tradition
+ KorperlUbungen (Beweglichkeit, Kraft, Koordination, Ausdauer)
+ Atemschulung (Atemvertiefung, Atemlenkung)
+ Konzentration/Meditation

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessierte.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

Termin auf Anfrage: (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)
Kurszeit: mittwochs von 12:30 - 14:00 Uhr

Dauer 12 x 90 Minuten

Referent/in Physiotherapeut/-in, Yogalehrer/-in

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlief3lich in der
Freizeit besucht werden.

Anmeldungen und weitere Informationen unter (0201) 723-3201
(Empfang der Physiotherapie).

Oort Operatives Zentrum 2, Ebene A, Physiotherapie Ambulanz

Kosten Flr Beschaftigte der UME betragt die Teilnahmegebihr 135,00 €.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 159,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich um einen durch die ,Zentrale Prif-
stelle Pravention” zertifizierten Kurs nach 8 20 Abs. 1 SGB V. Bei regel-
maRiger Teilnahme wird von vielen Krankenkassen ein Teil der Kurs-
gebuhr erstattet.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-T-09-10

Achtsamkeit
Ausstieg aus dem Hamsterrad

Belastende Situationen - ob im Beruf oder im privatem Umfeld - kénnen auf Dauer das
innere Gleichgewicht stéren und krank machen. Gerade Menschen in helfenden Berufen
sind besonders haufig mit belastenden Situationen konfrontiert.

Das Kultivieren von Achtsamkeit férdert das Vertrauen in die selbstregulatorischen Krafte
des Korpers und hilft, freundlich und respektvoll mit sich selbst und anderen in Beziehung
zu sein und zu bleiben. Freundliche achtsame Prasenz ist heilsam und fordert Ruhe, Gelas-
senheit und Klarheit.

Ziele des Seminars sind neben der effektiven Bewaltigung von Stressreaktionen auch die
Erhdhung von Konzentrationsfahigkeit, Kreativitat und Flexibilitat, mentale und emotionale
Stabilisierung sowie die Wahrnehmung eigener und fremder Emotionen.

Inhalte + Erkennen von persénlichen Stressauslésern

+ Umgang mit stressausldsenden Gedanken

+ Selbstwahrnehmung und emotionale Selbstkontrolle, Umgang mit
schwierigen Gefiihlen wie Arger oder Wut

+ Achtsamkeitsibungen

+ Kultivierung von Achtsamkeit im beruflichen und persodnlichen
Umfeld

+ Aus Grlbelketten aussteigen

+ Die sieben Saulen und die sieben Schlissel der Resilienz

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 30.08.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 30.06.2022

Referent/in Anke Kronfeld

Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Far externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 170,00 € erhoben.
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9 Gesundheitsforderung 22-T-09-11/-12 n

Gesund kochen und genieBen

Im Wesentlichen kennt man seine Ernahrungssiinden, aber die Umstande (Zeitmangel,
Stress, ...) lassen sich leider selten verandern. Trotzdem sollte man eine gesunde, ausgewo-
gene Erndhrung zum Ziel haben, um die Gesundheit und Leistungsfahigkeit zu unterstitzen.

Informationen und Tipps bieten Ihnen Anregungen fir eine einfache und praktikable Um-
setzung.

Inhalte + Grundlagen einer gesunden Ernahrung
+ Moglichkeiten der Zubereitung fir schnelle und gesunde Speisen
* Rezepte
+ Aktive Zubereitung
Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 8 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-09-11) 17.03.2022, Thema: , Leichte Fruhlingskiche” oder

(22-T-09-12) 08.09.2022, Thema: ,Fit durch den Herbst"
jeweils von 15:30 - 20:30 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-09-11) 17.01.2022 oder
(22-T-09-12) 08.07.2022
Referent/in Stefanie Rupietta

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlief3lich in der
Freizeit besucht werden.
Bitte bringen Sie eine Kochschuirze mit.

Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 60,00 € erhoben.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-T-09-13

Work-Life-Balance
Ausgeglichen oder ausgepowert?

Die Anforderungen, die das tagliche Leben an uns stellt, wachsen stetig und @ndern sich mit
rasanter Geschwindigkeit - wir sind stetig herausgefordert,

+ das optimale Gleichgewicht zwischen Beruf und Privatleben zu finden,

+ die Anforderungen in Einklang mit den eigenen Winschen und Werten zu bringen und

+ unsere Kompetenz im Arbeitsumfeld unter Beweis zu stellen.

Lernen Sie in diesem Workshop das Konzept der Lebensbalance kennen und
erfahren Sie, was Sie tun kdnnen, um mehr Balance in Ihr Leben zu bringen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Oort

Kosten
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+ Was bedeutet Balance eigentlich?

+ Wie sieht meine Lebenssituation jetzt aus?

* Wann bin ich persénlich in Balance?

+ Wer oder was sind meine Energiegeber und Powerklauer?

+ Welche konkreten Malnahmen kann ich setzen, um meine Balance
zu starken?

Wir arbeiten mit einer Mischung aus kurzen Frontalvortragen, prakti-
schen Beispielen und viel praktischen Ubungen, die die Umsetzung
des Erlernten im Alltag erleichtern. Am Ende des Workshop haben die
Teilnehmenden ihre Lebenssituation klar analysiert und haben kon-
krete, einfache Ubungen und Methoden an der Hand, die es ihnen
ermoglichen, mehr Balance in ihr Leben zu bringen.

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

04.05.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
04.03.2022

Anke Kronfeld

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FlUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Far externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 100,00 € erhoben.



9 Gesundheitsforderung 22-A-09-14

Pilates
Kraft und Geschmeidigkeit - Anfdanger und Fortgeschrittene

Body Balance Pilates ist ein Ubungssystem, das auf dem Gleichgewicht von Geist und Kér-
per basiert und naturliche, normale Bewegungen wiederherstellt. Die Wahrnehmung wird
geschult, um die Bewegungen des Korpers zu kontrollieren. Durch die Konzentration auf die
wichtigen Haltungsmuskeln wird der Rumpf stabilisiert. Zu schwach gewordene Muskeln
werden gekraftigt, verkirzte Muskeln gedehnt. Die Bewegungen werden flie3end kontrol-
liert und dabei mit entsprechender Atmung kombiniert. Ein muskulares Gleichgewicht wird
wiederhergestellt.

Dieses Ubungskonzept ist nicht nur ideal, wenn Sie unter Riickenbeschwerden leiden, son-
dern dient der allgemeinen Erhaltung der Gesundheit und Pravention von Rickenproble-
men. Haltungsschwachen kdnnen verbessert und die Heilung von stressbedingten Erkran-
kungen kann positiv beeinflusst werden.

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 7 Anmeldungen eingerichtet.

Termin auf Anfrage: (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)
Kurszeiten: dienstags von 12:00 - 13:00 Uhr oder von 16:00 - 17:00 Uhr

Dauer 10 x 60 Minuten

Referent/in Pilates-Instruktorinnen/Instruktoren

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlieBlich in der
Freizeit besucht werden.

Informationen zu den Terminen und der Anmeldung erhalten Sie
unter (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie).

Oort Operatives Zentrum 2, Ebene A1, Physiotherapie Ambulanz

Kosten FuUr Beschaftigte der UME betragt die Teilnahmegebihr 110,00 €.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 120,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich um einen durch die ,,Zentrale Prif-
stelle Pravention” zertifizierten Kurs nach § 20 Abs. 1 SGB V. Bei regel-
maRiger Teilnahme wird von vielen Krankenkassen ein Teil der Kurs-
gebuhr erstattet.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-A-09-15

Fit @ Work

Offenes Training auf der hauseigenen Trainingsflache

Sie wollten schon immer etwas fir lhre Fitness tun?

Sie suchen eine ansprechende Trainingsflache in Ihrer Nahe?

Sie mdchten nachmittags oder abends trainieren?

Unsere Programme flr Beschaftigte an den sportmedizinischen Geraten machen es lhnen
leicht, Ihr Ziel zu erreichen. Ob dies nun ein starker Ricken, mehr Ausdauer, mehr Beweg-
lichkeit oder eine bessere Figur ist.

Nach einer kurzen Einweisung trainieren Sie eigenstandig.

Zielgruppe

Termin

Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten
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Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME.

Offnungszeiten der Trainingsflache:
Montag + Dienstag von 16:00 - 19:00 Uhr
Mittwoch von 15:00 - 17:00 Uhr
Donnerstag von 15:00 - 20:00 Uhr
Freitag von 13:00 - 17:00 Uhr

Physiotherapeut/-in

Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlieBlich in der
Freizeit besucht werden.

Helle und saubere Umkleide- und Duschmdglichkeiten sind vor-
handen.

Informationen zu den Terminen und der Anmeldung erhalten Sie
unter (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie). Weitere Infor-
mationen Uber das gesamte Kursangebot finden Sie auch auf der
Homepage der Physiotherapie www.uk-essen.de/physiotherapie.

Operatives Zentrum 1, EG, Physiotherapie Ambulanz

Flr Beschaftigte der UME betragt die Teilnahmegebihr 20,00 €/
Monat.



9 Gesundheitsforderung 22-A-09-16 n

Vital und gesund durch Faszientraining

Faszien sind mehr als nur passives Bindegewebe. Vielmehr sind sie ein gigantisches Netz-
werk aus Strangen, Hullen und Schichten, welches das Gerust unseres Kérpers darstellt.
Dieser Kurs zeigt Ihnen die Grundsatze des Faszientrainings. Lernen Sie aktiv Mobilisations-,
Kraftigungs- und Entspannungstechniken und die optimale Nutzung des Fasziensystems um
leichter durch den Alltag zu kommen. Seien Sie neugierig und lassen Sie sich auf die etwas
andere Art des Trainings ein.

Inhalte + Elastizitat und Leistungsvermdgen der Faszien und Muskulatur
steigern und erhalten
+ Fehlbelastungen regulieren und Haltungsschaden entgegenwirken
+ Einzelne Muskeln und Muskelgruppen gezielt regenerieren
* Mobilisation und Entspannungstechniken mit der Faszienrolle und
anderen Trainingsgeraten

Zielgruppe Beschaftigte der UME sowie externe Interessenten

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 8 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

Termin Fortlaufender Kurs
Einstieg auf Anfrage: (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)
Kurszeit: dienstags von 16:00 - 17:00 Uhr

Dauer 8 x 60 Minuten
Referent/in Physiotherapeut/-in, Kursleiter/-in fir funktionelles Faszientraining

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlief3lich in der
Freizeit besucht werden.

Anmeldungen und weitere Informationen unter (0201) 723-3201
(Empfang der Physiotherapie).

ort Operatives Zentrum 1, EG, Physiotherapie Ambulanz

Kosten FUr Beschaftigte der UME betragt die TeilnahmegebUhr 85,00 €.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 95,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich um einen durch die ,Zentrale Pruf-
stelle Pravention” zertifizierten Kurs nach 8 20 Abs. 1 SGB V. Bei regel-
maBiger Teilnahme wird von vielen Krankenkassen ein Teil der Kurs-
gebihr erstattet.

Seminare | 147



n 9 Gesundheitsforderung 22-A-09-17

GENIUS®-Stoffwechseltraining
Gerategestiitztes Ganzkdrperkraftigungstraining

Das ,Praventive GENIUS®-Stoffwechseltraining - gerategestitztes Ganzkorperkraftigungs-
training” ist ein ganzheitliches Training, bestehend aus verschiedenen Ubungen auf der
Matte sowie Krafttraining an Geraten (max. 30 % des gesamten Kursumfangs) mit der Ver-
mittlung von Handlungs- und Effektwissen zur Verhaltens- und Verhaltnispravention mit
dem Ubergeordneten Ziel des Ganzkdrpertrainings sowie Aktivierung des Stoffwechsels.
Um die Nachhaltigkeit der praventiven Malnahme zu sichern, steht das Erlernen von nicht
geratespezifischen Ubungen, welche die Teilnehmenden im Anschluss an den Kurs zu Hause
selbststandig durchfuhren kdnnen, im Mittelpunkt.

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Dauer
Referent/in

Besondere Hinweise

Oort

Kosten
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Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten ohne behandlungsbedurftige Erkrankung des Muskel-
Skelettsystems, im Bereich des Herz-Kreislauf-Systems und des meta-
bolischen Bereichs, im psychosomatischen Bereich und im Bereich
der motorischen Kontrolle.

Teilnehmen kdnnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage: (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)
Kurszeiten: dienstags von 17:00 - 18:00 Uhr oder
donnerstags von 16:30 - 17:30 Uhr

10 x 60 Minuten
Physiotherapeuten

Das Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlief3lich in der
Freizeit besucht werden.

Informationen zu den Terminen und der Anmeldung erhalten Sie
unter (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)

Operatives Zentrum 1, Erdgeschoss, Physiotherapie Ambulanz

FuUr Beschaftigte der UME betragt die Teilnahmegebihr 110,00 €.

Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 129,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich um einen durch die ,,Zentrale Prif-
stelle Pravention” zertifizierten Kurs nach § 20 Abs. 1 SGB V. Bei regel-
maRiger Teilnahme wird von vielen Krankenkassen ein Teil der Kurs-
gebuhr erstattet.



9 Gesundheitsforderung 22-A-09-18

GENIUS®-Riickentraining

Das ,Praventive GENIUS®-Ruckentraining” ist ein ganzheitliches Training, bestehend aus
verschiedenen Ubungen auf der Matte sowie Krafttraining an Geraten (max. 30 % des ge-
samten Kursumfangs) mit der Vermittlung von Handlungs- und Effektwissen zur Verhal-
tens- und Verhaltnispravention.

Die/Der Teilnehmende erlernt innerhalb der praventiven MalRnahme eine optimale Ausfih-
rung von Alltags- und Freizeitbewegungen und entwickelt eine neuromuskulare Balance.
Um die Nachhaltigkeit der praventiven Malinahme zu sichern, steht das Erlernen von nicht
geratespezifischen Ubungen, welche die Teilnehmenden im Anschluss an den Kurs zu
Hause selbststandig durchfihren kénnen, im Mittelpunkt.

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Dauer

Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten ohne behandlungsbedirftige Erkrankung des Muskel-
Skelettsystems.

Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage: (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)
Kurszeiten: montags von 16:30 - 17:30 Uhr oder
donnerstags von 17:00 - 18:00 Uhr

10 x 60 Minuten
Physiotherapeuten

Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlieRlich in der
Freizeit besucht werden.

Informationen zu den Terminen und der Anmeldung erhalten Sie
unter (0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie).

Operatives Zentrum 1, Erdgeschoss, Physiotherapie Ambulanz

FUr Beschaftigte der UME betragt die Teilnahmegebthr 110,00 €.

Fur externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 129,00 € erhoben.
Bei diesem Kurs handelt es sich um einen durch die ,,Zentrale Prif-
stelle Pravention” zertifizierten Kurs nach 8 20 Abs. 1 SGB V. Bei regel-
maRiger Teilnahme wird von vielen Krankenkassen ein Teil der Kurs-
gebuhr erstattet.
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n 9 Gesundheitsforderung 22-A-09-19

Lauftraining

Laufen hat nicht nur einen positiven Einfluss auf Gesundheit und Leistungsfahigkeit, Wohl-
befinden und Lebensqualitat. Laufen macht und bringt auch SpaR - erst recht in der Grup-
pe! Deshalb bietet die Universitatsmedizin ihren Beschaftigten professionelle
Laufworkshops mit der Sportwissenschaftlerin und ehemaligen Leichtathletin Gabriele

Gaul3 an.

Inhalt

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten
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+ Tipps und Tricks zur Verbesserung des eigenen Laufverhaltens
+ Intervalltraining mit individuell angepassten Schwierigkeitsgraden
+ Laufspezfische Kraftigung und Koordination

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME.
Sowohl Neulinge als auch erfahrene Lauferinnen und Laufer sind bei
diesem Workshop richtig aufgehoben.

offen

auf Anfrage: (0201) 723-6563 (Gabriele Gaul3) oder
(0201) 723-3201 (Empfang der Physiotherapie)

Gabriele Gaul}

Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME ausschlieBlich in der
Freizeit besucht werden.

Die Interessenten sollten bei der Anmeldung ihre Lauferfahrung
mitteilen. Informationen zu den Terminen und der Anmeldung erhal-
ten Sie unter (0201) 723-6563 (Gabriele GauR) oder (0201) 723-3201
(Empfang der Physiotherapie).

Ein Treffpunkt wird jeweils kurzfristig per E-Mail bekannt gegeben.

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.



10 Sprachen 22-A-10-01

Deutsch als Fremdsprache im Krankenhaus
Fach- und Alltagssprache Medizin

Fiir Arztinnen und Arzte stellt die Fach- und Alltagssprache Medizin das wichtigste Hand-
werkszeug in der aktiven Patientenversorgung dar.

In Kleingruppen wird wochentlich in 90 Minuten (2 UE) Gber ein Jahr eine berufsbegleitende
Qualifizierungsmoglichkeit angeboten. Das umfangreiche Programm bietet mehr als reines
Grammatik- und Phonetiktraining. Professionelle Gesprachstechniken in der Arzt-Patienten-
Kommunikation unter Supervision und direktem Feedback werden genauso wie die schriftli-
che und fernmuindliche Kommunikation trainiert.

Zusatzlich werden realitatsnahe Simulationsszenarien aus dem Stationsalltag durchgefuhrt.
Dazu stehen Simulations- Patienten fur Aufklarungsgesprache, Anamnesen und Untersu-
chungen zur Verfligung. Intermittierend kann ein Shadowing des realen klinischen Alltags
angeboten werden.

Zielgruppe Arztinnen und Arzte mit Migrationsgeschichte, die ihre Kenntnisse in
der Fach- und Alltagssprache Medizin, sowie ihre empathische und
interkulturelle Kommunikation trainieren mochten.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen 6 bis max. 12 Personen.
Termin auf Anfrage, wéchentlich 90 Min.
Referent/in Jutta Meyer

Besondere Hinweise Dieses Seminar kann von Beschaftigten der UME bei dienstlicher
Beflirwortung in der Arbeitszeit besucht werden.

Ansprechpartner/in  Abteilung EIMK (Empathische Interkulturelle Medizinische Kommuni-
kation), Dr. Stefanie Merse, Tel. (0201) 723-5234

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.

Fortbildungspunkte sind bei der Arztekammer Nordrhein beantragt.
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10 Sprachen 22-T-10-02

Kommunikation auf Englisch - Telefon und Patientenaufnahme

Dieser Kurs rustet die Teilnehmenden mit den notwendigen Sprachfertigkeiten aus, um am
Telefon und im persénlichen Gesprach flussig sprechen, verhandeln und argumentieren zu

kénnen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Ort
Kosten

Registrierpunkte
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+ Erster Kontakt, Gesprachseréffnung am Telefon

+ Durchstellen und verbinden lassen, den eigenen Namen bzw. den
Namen der Institution nennen, um Verbindung bitten, den Namen
der Anruferin/des Anrufers erfragen, den Grund des Anrufs nen-
nen bzw. erfragen

+ Nachrichten aufnehmen und hinterlassen, eine Nachricht struktu-
rieren, buchstabieren, Zahlen durchsagen oder einen Rickruf
organisieren

+ Im personlichen Gesprach: Personalien aufnehmen, Versicherung
klaren, berweisenden Arzt erfragen sowie Diagnose erfragen und
notieren

Dieser Kurs richtet sich an alle Beschaftigten im Sekretariat, in der
Verwaltung sowie in der Patientenaufnahme.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

18.08. +25.08. + 01.09. + 08.09. + 15.09. + 22.09. + 29.09. + 20.10.2022,
jeweils von 16:30 - 18:00 Uhr

18.06.2022

Der Kurs wird von einem Referenten der Stevens Sprachschule
geleitet.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben
FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



10 Sprachen 22-T-10-03

Englisch fiir Vortrége, Vertrage und Studien

English for Clinical Studies and Contract Law English Presentation Skills

Dieses Seminar richtet sich an Beschéftigte, die sich mit klinischen Studien befassen,
Prasentationen halten und Vertrage entwerfen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Fahigkeit, selbstandig englischsprachige Prasentationen zu planen

+ Anwendung der Grundregeln erfolgreicher Prasentationen

+ Umgang mit Fragen und Einwanden

+ Erweiterung des Vokabulars und dessen mundlichen und schrift-
lichen Gebrauchs

+ Auffrischung der Grammatik und Strukturen

+ Verwendung von Fachtermini - medizinisch wie juristisch

+ Entwurf stilistisch und rechtlich korrekter Vertrage

+ Leitung von Vertragsverhandlungen

Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

18.10. + 25.10. + 08.11. + 15.11. + 22.11. + 29.11. + 06.12. + 13.12.2022,
jeweils von 16:30 - 18:00 Uhr

18.08.2022

Der Kurs wird von einem Referenten der Stevens Sprachschule
geleitet.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 90,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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10 Sprachen 22-T-10-04

Medical English

Dieser Kurs soll den Abbau von Hemmungen bei der Kommunikation mit englischsprachi-
gen Patienten fordern und einen sicheren Umgang mit der Sprache gewahrleisten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Anwendung und Ausbau der grammatikalischen Kenntnisse

+ Formulierung von Fragen

+ Erweiterung des HOrverstandnisses

+ Erweiterung der Kommunikationsfahigkeit und des Vokabulars fur
Gesprache mit Patienten Gber medizinische Notwendigkeiten wie
z. B. reassuring patients, examining the patient, giving a diagnosis
and giving day-to-day-care

Dieser Kurs ist fur medizinisches Personal geeignet, das mit englisch-
sprachigen Patienten kommunizieren muss. Das Programm wird an
die jeweiligen Vorkenntnisse und fir die Teilnehmenden nétigen
Kursinhalte angepasst.

Teilnehmen kdénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

03.05. + 10.05. + 17.05. + 24.05. + 31.05. + 07.06. + 14.06. + 21.06.2022,
jeweils von 16:30 - 18:00 Uhr

03.03.2022

Der Kurs wird von einem Referenten der Stevens Sprachschule
geleitet.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 90,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



11 IT und IT-Sicherheit

Ubersichtsplan fiir die EDV-Module

Grundlagen Microsoft Office

Microsoft Office

| word | excel | access | outook | Ppoint_

Textver- Tabellen- Datenbank- E-Mail- Prasen-
arbeitung kalkulation management verwaltung, tations-
(Grundlagen- (Grundlagen-/ Arbeits- erstellung
kurs) Vertiefungs- organisation

kurs)
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11 IT und IT-Sicherheit 22-A-11-01

Grundlagen Microsoft Office

In diesem Kurs wird den Kursteilnehmenden erméglicht, einen ersten Uberblick Giber das
Betriebssystem Windows und das dazugehdrige Office-Paket zu erlangen.

Die Kursteilnehmenden erhalten Gelegenheit, Kenntnisse Uber die praktischen Anwen-
dungsbereiche der folgenden Programme zu bekommen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in
Oort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Grundzlge des Office-Paketes:
o Word
o Excel
o PowerPoint

+ Google Chrome

Das Zusammenspiel der einzelnen Programme, z. B. das Kopieren und
Einflgen mit der Zwischenablage oder die Nutzung der in Excel
erfassten Daten in der Textverarbeitung, wird erarbeitet.

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage
Andreas Noll
EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 140,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



11 IT und IT-Sicherheit 22-T-11-02

Word - Grundlagen

Die Teilnehmenden sollen die Grundstruktur von Word kennenlernen, um eigene Texte er-
stellen und gestalten zu kénnen. Anhand von Beispielen werden ihnen die Grundlagen der
Textbearbeitung, Textgestaltung und Formatierung vermittelt.

Weitere Themen sind das Arbeiten mit Dokumentvorlagen sowie mit Formatvorlagen. Aktive
Teilnahme an der inhaltlichen Gestaltung durch die Teilnehmenden ist ausdrucklich er-

winscht.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Kennenlernen der Grundstruktur

+ Zeichen- und Absatzformatierung

+ Druckgestaltung

+ Arbeiten mit Formatvorlagen

+ Textkorrektur, Silbentrennung

+ Tabstopps und Tabellen

+ Abschnitte, Spaltendruck, Kopf- und Ful3zeilen
+ Einfacher Serienbrief

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

17.-20.01.2022
jeweils von 08:30 - 12:30 Uhr

Andreas Noll

Kenntnisse bezlglich der Windows-Fenstertechnik und der Datei-
ablage sind erforderlich.

EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 140,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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11 IT und IT-Sicherheit ~ 22-T-11-03/-04/-05/-06

Excel - Grundlagen

Den Teilnehmenden wird der Anwendungsbereich der Tabellenkalkulation Excel vorgestellt.

Dazu wird zunachst dargestellt, welche Aufgaben unter Verwendung des Programms geldst
werden kénnen. Die graphische Darstellung der tabellarisch erfassten Daten wird erlautert.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Grundlagen der Tabellenbearbeitung

+ Arbeiten mit Formeln

+ Zellformatierung

+ Funktionen und Namen

+ Tabellen und Arbeitsmappen

+ Umsetzung der Tabellen in grafische Darstellungen
+ Einfache Wenn-Dann-Funktionen

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

(22-T-11-03) 21. - 24.03.2022 oder
(22-T-11-04) 30.05. - 02.06.2022 oder
(22-T-11-05) 05. - 08.09.2022 oder
(22-T-11-06) 07. - 10.11.2022

jeweils von 08:30 - 12:30 Uhr

(22-T-11-03) 21.01.2022 oder
(22-T-11-04) 30.03.2022 oder
(22-T-11-05) 05.07.2022 oder
(22-T-11-06) 07.09.2022

Michael Ritter

Die Teilnehmenden sollten Grundkenntnisse in der Textverarbeitung
haben.

EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 140,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



11 IT und IT-Sicherheit 22-T-11-07/-08/-09

Excel - Vertiefung

Die Teilnehmenden werden im Verlauf dieses Kurses komplexe Excel-Anwendungen erstel-
len, die eine umfangreiche Datenanalyse ermdglichen. Auch mit der ,Was-ware-wenn-Ana-
lyse” sollen sich die Teilnehmenden auseinandersetzen. Ferner werden Diagramme zur
Datenanalyse vorgestellt.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Besondere Hinweise

ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Tabellen gliedern

+ Komplexe Wenn-Dann-Funktionen

« Mit Datenbanken in Excel arbeiten

+ Tabellen kombinieren und konsolidieren

+ Pivot-Tabelle erstellen und anpassen

+ Was-ware-wenn-Analyse (Trendanalyse, Datentabellen, Zielwert-
suche)

+ Diagramme zur Datenanalyse

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

(22-T-11-07) 20. - 23.06.2022 oder
(22-T-11-08) 24. - 27.10.2022 oder
(22-T-11-09) 21. - 24.11.2022
jeweils von 08:30 - 12:30 Uhr

(22-T-11-07) 20.04.2022 oder
(22-T-11-08) 24.08.2022 oder
(22-T-11-09) 21.09.2022

Michael Ritter

Die im Grundkurs vermittelten Kenntnisse sind unabdingbare Voraus-
setzungen, um dem Kurs folgen zu kénnen.

EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 140,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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11 IT und IT-Sicherheit 2271110

Access - Grundlagen

Das Datenbankprogramm Access wird mit seinen Einsatzmoglichkeiten vorgestellt. Die
Kursteilnehmenden bekommen Gelegenheit, die grundlegenden Arbeitstechniken von
Access kennenzulernen.

Anhand von Beispielen werden verschiedene Datenbankobjekte, Tabellen, Formulare, Be-
richte und Abfragen angelegt, gedndert und bearbeitet. Auf Wunsch wird die Erstellung von
Diagrammen und Etiketten oder ein Einblick in die Erstellung von Makros die Einfihrung in
Access abschlieBen.

Inhalte + Aufbau und Ubersicht des Leistungsspektrums einer relationalen
Datenbank
+ Grundlegende Arbeitstechniken
+ Anlegen, Andern und Bearbeiten der verschiedenen Datenbank-
objekte (Tabellen, Formulare, Berichte, Abfragen)
+ Ggf. Diagramme und Etiketten bzw. Erstellung von Makros

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 16.-19.05.2022
jeweils von 08:30 - 12:30 Uhr
Anmeldeschluss 16.03.2022
Referent/in Michael Ritter

Besondere Hinweise Kenntnisse in der Funktionalitat des Office-Paketes (vgl. Grundlagen-
kurs Windows) sind erforderlich.

Bei Bedarf kann ein Vertiefungskurs eingerichtet werden.

ort EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

Kosten FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 140,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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11 IT und IT-Sicherheit 22-T-11-11

MS Outlook im Biiro - Grundlagen

In diesem Kurs wird den Teilnehmenden das Anwendungsspektrum des Personal-Informati-
on-Managers Outlook vorgestellt. Sie erlernen die Funktion und Verwendung von E-Mails
und die Verwaltung von Terminen, Kontakten und Aufgaben. Zudem werden Sie das vielsei-
tige Programm umfassend zu nutzen wissen, auch im Rahmen von gegenseitigen Freigaben.
Die Teilnehmenden werden anhand praktischer Ubungen zur selbstandigen Beherrschung
des Programms gefuhrt.

Die Interaktion der Teilnehmenden an der Kursgestaltung wahrend des Kurses ist ausdrick-

lich erwlnscht.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Einrichten von Outlook fur Exchange

+ Erstellen und Versenden von E-Mails

+ Empfangen, Weiterleiten und L6schen von E-Mails

+ Benutzung von Mailverzeichnissen und die Ablage von E-Mails in
der Outlook-Verzeichnisstruktur

* Anpassen des persdnlichen Outlook-Profils

+ Kalenderfunktion und Terminplanung

+ Erstellen und Bearbeiten von Notizen

+ Einrichten des Abwesenheitsassistenten

+ Berechtigungen und Freigaben auf die verschiedenen Postfachbereiche

+ Regelassistenten einrichten

Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen des Gesundheitswesens (Inhalt ist
die Anwendung von MS Outlook, nicht die Internetanwendung Out-
look Web App).

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen. Der Kurs wird ab 8 Anmeldun-
gen eingerichtet.

16.02.2022, 08:30 - 12:30 Uhr
02.01.2022
Michael Ritter

Voraussetzung sind Grundkenntnisse mit der Windows-Fenster-Tech-
nik und dem Umgang mit einem PC.

EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 60,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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11 IT und IT-Sicherheit 22-A-11-12

Prasentationen erstellen mit PowerPoint

Das Prasentationsprogramm PowerPoint wird vorgestellt. Den Teilnehmenden des Kurses
werden die Moglichkeiten des Programms nahegebracht. Es wird erldutert, wie eine Prasen-
tation am sinnvollsten zu gliedern ist. Die Teilnehmenden kénnen sich mit den vorhandenen
Vorlagen sowie den im Programm enthaltenen Assistenten und Ratgebern auseinander-

setzen.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Kennenlernen der Arbeitsoberflache

« Erstellen einer schnellen Prasentation mit dem Autoinhalts-Assis-
tenten

+ Bearbeiten von Folien (hinzufiigen und I6schen)

« Editieren von Texten

+ Entwurf einer eigenen Prasentationsvorlage

+ Erstellen von Diagrammen

« Animation von Text und Grafiken

« Erstellen einer Individual-Prasentation

« Erstellen von Masterfolien

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage
Andreas Noll

Grundkenntnisse in Bezug auf ein Textverarbeitungsprogramm sind
Voraussetzung.

EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 110,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



11 IT und IT-Sicherheit 22-A-11-13

Erstellung von eLearning-Kursen - Einfiihrung in das Autorentool

Erstellen Sie effektiv und qualitativ hochwertige multimediale und interaktive eLearning-
Kurse! Teilnehmende lernen durch die intuitive Oberflache rasch, direkt einsatzbereite
elLearning-Kurse zu erstellen. Bereits erstellte PowerPoint-Dateien kénnen einfach impor-
tiert und nachbearbeitet werden. Mit dem Autorentool konnen Interaktionen, Softwarede-
monstrationen und Quiz erstellt und in den Kurs eingebettet werden.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Besondere Hinweise
ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Erstellen von Vorlagen und Standards

+ Importieren von PowerPoint-Folien

+ Arbeiten mit der Zeitleiste

+ Erstellen von Bildschirmaufnahmen

+ Bearbeitung von Bildschirmaufnahmen

+ Hinzuflgen und Bearbeiten von Audioeffekten

+ Arbeiten mit diversen Medien

+ Einflgen und Bearbeiten von Formen, Symbolen und Figuren

+ Erstellen von Interaktionen (Schaltflachen, Hotspots, Marker usw.)
* Quiz-Erstellung (Multiple Choice, Liickentext, Drag and Drop usw.)
+ Tipps und Tricks

Der Kurs eignet sich fur Beschaftigte und Verantwortliche, die moder-
ne, interaktive eLearning-Kurse erstellen méchten.

Teilnehmen kénnen bis zu 10 Personen.
Der Kurs wird ab 6 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage

Voraussetzung sind Grundkenntnisse mit PowerPoint.
EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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11 IT und IT-Sicherheit 22-A-11-14

Bildungsakademie online - sich schnell und sicher zurechtfinden

Bildungsakademie online bietet das bekannte Aus-, Fort- und Weiterbildungsprogramm auf
neuen Wegen online an und gibt den Beschaftigten neue Moglichkeiten, ihre Teilnahmen
und ihr Lernen selbst zu verwalten im Lernmanagementsystem. Der Kurs gibt einen Uber-
blick Uber die Moglichkeiten und wesentlichen Funktionen des neuen Lernmanagementsys-

tems.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Eigenes Profil einsehen

+ Suchfunktionen

* Anmelden zu einer Veranstaltung
+ Durchfuhrung eines Online-Kurses
+ Zertifikate downloaden

+ Tipps und Tricks

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage

Team der Fort- und Weiterbildung, Bildungsakademie
EDV-Raum, Robert-Koch-Str. 9 - 11

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



12 Krankenhaushygiene/

Arbeitssicherheit

22-T-12-01/-02/-03/-04

Hygienekurs fur Praxisanleiter/innen

Offizielle Empfehlungen des Robert-Koch-Instituts sehen vor, dass Hygieneschulungen fur
Beschaftigte in Kleingruppen und praxisnah durchgefiihrt werden sollen. Dies gilt insbeson-
dere fur Schulungen im Umgang mit Devices oder bei Verbandswechseln. Am UK Essen
sollen im Bereich Pflege diese Schulungen langfristig durch die Praxisanleiter/innen tber-
nommen werden. Dazu mussen diese speziell fir diese Aufgabe qualifiziert werden.

Die Schulungen sind praxisnah konzipiert.

Inhalte

Voraussetzung

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Dauer

Anmeldeschluss

Referent/in
Ort
Kosten

Registrierpunkte

Die konkreten Themen werden im Vorfeld aktuell auf der Website der
Krankenhaushygiene (www.uk-essen.de/krankenhaushygiene) be-
kannt gegeben.

Abgeschlossenes Gesundheits- und Krankenpflege-/Kinderkranken-
pflegeexamen

Praxisanleiter/innen sowie weitere Interessierte

Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

(22-T-12-01) 08.03.2022 oder
(22-T-12-02) 15.06.2022 oder
(22-T-12-03) 13.09.2022 oder
(22-T-12-04) 07.11.2022

jeweils von 10:00 - 10:45 Uhr

45 Minuten

(22-T-12-01) 08.01.2022 oder
(22-T-12-02) 15.04.2022 oder
(22-T-12-03) 13.07.2022 oder
(22-T-12-04) 07.09.2022

Krankenhaushygiene des UK Essen
wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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12 Krankenhaushygiene/

Arbeitssicherheit

22-T-12-05

Refresherkurs Hygiene

Hygienebeauftragte Arztinnen/Arzte und Pflegende sind gesetzlich verpflichtet, sich regel-
malig (spatestens alle zwei Jahre) auf dem Gebiet der Hygiene und Infektionspravention

fortzubilden.

Standig neue Empfehlungen und Vorschriften machen es notwendig, das bereits vorhan-
dene Wissen wieder zu aktualisieren.

Wir bieten daher an der UME einen Refresherkurs fur Hygienebeauftragte an.

Zielgruppe

Termin
Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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Hygienebeauftragte Pflegende sowie Hygienebeauftragte Arztinnen
und Arzte der UME.

Die Veranstaltung ist auch geeignet fur Teilnehmende aus anderen
Einrichtungen, die das Konzept und die Themen der UME Uberneh-
men wollen.

25.10.2022, 08:30 - 16:30 Uhr

25.08.2022

organisatorisch: Monika Schmitz, Tel. (0201) 723-2980
Diverse

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 150,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-T-12-06/-07/-08/-09

Train the Trainers - Kurzschulungen fiir Hygienebeauftragte

Die HygMedVo NRW fordert, dass alle Beschaftigten mindestens 1 x pro Jahr zu einem
hygienisch relevanten Thema unterrichtet werden. Diese Schulung muss dokumentiert
werden. An der UME wird diese Aufgabe seit 2013 von den Hygienebeauftragten Gber-
nommen. Die Krankenhaushygiene bietet zu ihrer Unterstitzung mehrmals jahrlich Kurz-
schulungen (Train the Trainers) zu verschiedenen aktuellen Themen der Hygiene an.

Die Themen werden so prasentiert, dass die Teilnehmenden sie auf ihrer Station bzw. in
ihrer Abteilung, z. B. in einer Teambesprechung, weitervermitteln kénnen. Material daftr
wird von der Krankenhaushygiene zur Verflgung gestellt.

Zielgruppe

Termin

Referent/in

Besondere Hinweise

Ort
Kosten

Registrierpunkte

Hygienebeauftragte Pflegende sowie Hygienebeauftragte Arztinnen
und Arzte der UME.

Die Veranstaltung ist auch geeignet fur Teilnehmende aus anderen
Einrichtungen, die das Konzept und die Themen der UME Uberneh-
men wollen.

(22-T-12-06) 28.04.2022 oder
(22-T-12-07) 10.05.2022 oder
(22-T-12-08) 18.10.2022 oder
(22-T-12-09) 09.11.2022

jeweils von 13:00 - 13:30 Uhr

Krankenhaushygiene der UME

Die konkreten Themen werden im Vorfeld aktuell auf der Website der
Krankenhaushygiene (www.uk-essen.de/krankenhaushygiene) be-
kannt gegeben.

Fur eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.
Seminarraum Medizinisches Forschungszentrum

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-T-12-10

Umgang mit multiresistenten und anderen isolierpflichtigen Erregern

Die durch multiresistente Staphylococcus-aureus-Stamme verursachten Infektionen lassen
sich nur schlecht und oft auch gar nicht antibiotisch behandeln. Die verlangerte Liegezeit
der betroffenen Patienten fihrt zu Mindereinnahmen fir die Kliniken, wahrend gleichzeitig
mehr Geld fur die Behandlung aufgewendet werden muss. Der frihzeitigen Isolierung der
betroffenen Patienten kommt, in Kombination mit einer konsequenten Hygiene, eine immer
grolRere Bedeutung zu.

Die Berufsgruppe Pflege ist nicht nur bei der direkten MaBnahmenumsetzung, sondern
auch vor allem beim Schnittstellenmanagement gefordert. Erkrankung und notwendige
MaRnahmen mussen mit den an der Behandlung des Patienten beteiligten Berufsgruppen
(z. B. Krankentransport, diagnostische Funktionsdienste, Physiotherapie etc.), den Angehori-
gen und auch mit dem betroffenen Patienten selbst kommuniziert werden.

Inhalte + MRSA/ORSA - Infektion/Kolonisation
+ MRSA/ORSA - Haufigkeit in der UME, Meldekette MRSA/ORSA
+ Aktueller Stand der MRSA/ORSA-MalRnahmen
+ Binich MRSA/ORSA-Trager? Ich bin MRSA/ORSA-Trager! Was tue
ich?
+ Multiresistente Erreger, z. B. VRE, Noroviren, Clostridium difficile

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME, die unmittelbar
in der Patientenversorgung tatig sind, sowie an externe Interessenten.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 16.09.2022, 10:00 - 13:00 Uhr

Anmeldeschluss 16.07.2022

Referent/in Martin Hilgenhéner

Oort wird bei der Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 50,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-T-12-11/-12

Erste Hilfe fiir Beschaftigte im Verwaltungsbereich

In diesem Kurs werden den Teilnehmenden die grundlegenden Kenntnisse und Fahigkeiten
zur Leistung der Ersten Hilfe gemaf den Unfallverhitungsschutzvorschriften vermittelt.

Im Vordergrund stehen u. a. das praktische Eintiben von lebensrettenden Malinahmen
sowie die Verhaltensgrundsatze bei betrieblichen Notfallen.

Inhalte + Grundlagen der Ersten Hilfe
+ Verhaltensgrundsatze bei betrieblichen Notfallsituationen
+ Verhalten bei Herz-/Kreislaufversagen

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten aus dem Verwaltungsbe-
reich der UME sowie an externe Interessenten aus Einrichtungen im
Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-12-11) 04.05.2022 oder

(22-T-12-12) 07.12.2022
jeweils von 08:00 - 16:30 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-12-11) 04.03.2022 oder
(22-T-12-12) 07.10.2022

Referent/in Daniela Russo
Besondere Hinweise Medizinische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 60,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-T-12-13

Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz nach § 145 Abs. 2 Nr. 3
und Nr. 5 der Strahlenschutzverordnung

Dieser Kurs dient zur Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz gemaR § 145 Abs. 2
Nr. 3 und Nr. 5 der Strahlenschutzverordnung.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Ansprechpartner/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Gesetzliche Grundlagen der Strahlenschutzverordnung
Physikalische Grundlagen, Richtlinien, Normen und Dosisbegriffe

+ Spezielle Aspekte von Strahlentherapie und vom Umgang mit
Radionukliden

+ Spezielle Aspekte von bildgebenden Verfahren mit ionisierenden
Strahlen

Arzte, Physiker, Strahlenschutzbeauftragte, MTRA, med. Fachange-
stellte und sonstiges Hilfspersonal, OP-Pflegepersonal

Teilnehmen kénnen bis zu 100 Personen.

10.03.2022, 14:00 - 17:30 Uhr und

11.03.2022, 09:00 - 16:45 Uhr

Genaue Zeiten werden je nach Zielgruppe mit Einladung bekannt
gegeben.

10.01.2022

fachlich: Ute Zillmann, Tel. (0201) 723-5104
organisatorisch: Monika Schmitz, Tel. (0201) 723-2980

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Aktuelle Gebuhren fur externe Teilnehmende auf Anfrage.

Fortbildungspunkte fiir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.



12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-A-12-14

Gefahrstoffe im Krankenhaus

Nach dem Gefahrstoffrecht missen alle Personen, die mit Gefahrstoffen arbeiten, in deren
Eigenschaften und Handhabung unterwiesen sein. Die Teilnehmenden erhalten Tipps und
Hinweise auf typische Gefahrstoffe im Krankenhaus sowie auf korrekten Umgang damit.

Das Ziel der Schulung ist es, die Teilnehmenden zum sicheren Umgang mit Gefahrstoffen zu
befahigen.

Erganzend sind auch Arbeitsschutzaspekte (z. B. Nadelstichverletzungen oder Feuchtarbeit)
moglich.

Zielgruppe Kurs 1: Arztinnen und Arzte , OP- und Pflegepersonal, Reinigungs-
dienst und weitere
Kurs 2: Beschéftigte in Laboren

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Termin auf Anfrage
Referent/in Detlef Bertling

Ansprechpartner/in  Detlef Bertling, Tel. (0201) 723-3884, detlef.bertling@uk-essen.de
ort wird bei der Anmeldung bekannt gegeben

Kosten FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 50,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-A-12-15

Arbeitsschutz in Bio- und Genlaboratorien
SchutzmaRBnahmen beim Umgang mit biologischen und chemischen

Agentien

Die technischen und organisatorischen Voraussetzungen zum Betrieb von Laboren, in de-
nen mit chemischen und biologischen Gefahrstoffen gearbeitet wird, sind regelmaRig Ande-

rungen unterworfen.

Dies ist zum einen auf geanderte gesetzliche Vorschriften zurtickzufihren und zum anderen
auf Veranderungen in der Labornutzung durch den Nutzer (andere Schwerpunkte in der
Forschung und/oder Patientenversorgung).

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Errichtung und Betrieb mikrobiologischer Laboratorien und gen-
technischer Anlagen

+ Erkennen und Abstellen von Mangeln mit dem Instrument der
Durchfihrung der Gefahrdungsbeurteilung

+ Planung von Nutzungsanderungen in Laboren

+ Auswirkungen von neuen gesetzlichen Regelungen in der Labor-
praxis

Der Kurs wendet sich an Vorgesetzte (Laborleiter, Arbeitsgruppenlei-
ter, Institutsleiter etc.), Sicherheitsbeauftragte und sonstige Multipli-
katoren im Arbeits- und Gesundheitsschutz aus der UME sowie aus
externen Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage
Dr. Uwe Stank-Plucas
wird bei der Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 50,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



12 Krankenhaushygiene/
Arbeitssicherheit 22-A-12-16

Gefahrstoffentsorgung im UK Essen
Praktische Umsetzung der Entsorgungsvorschriften des UK Essen

Nach der Dienstanweisung zur Sammlung und Entsorgung von Abfallen (Hinweis: beruhend
auf den geltenden rechtlichen Vorschriften) sind fir den Menschen und die Umwelt gefahr-
liche Stoffe gesondert zu entsorgen.

Die Teilnehmenden erhalten sowohl einen Uberblick Giber die Verfahrensweisen als auch
praktische Informationen zur Entsorgung von chemischen Sonderabfallen.

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Referent/in

Ansprechpartner/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte

Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME, die fur die Ge-
fahrstoffentsorgung zustandig sind, z. B. Laborbeschaftigte, sowie an
externe Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

auf Anfrage
Detlef Bertling

Detlef Bertling, Tel. (0201) 723-3884
Die Anmeldung fur die Schulung erfolgt Gber die Bildungsakademie.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fir externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 50,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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12 Krankenhaushygiene/
IPA Arbeitssicherheit 22-T-12-17

Evakuierung im Brandfall

Das Seminar beinhaltet u. a. folgende Themen:

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Rechtliche Grundlagen

+ Interne/externe Gefahrenlagen fur das Krankenhaus

+ Erfahrungen aus der Krankenhausevakuierung Dresden

+ FUhrungsorganisation (Wer ist fir was zustandig?)

+ Zusammenarbeit im Schadensfall zwischen Krankenhaus und
Feuerwehr

+ Altes und neues Schadenszenario

+ Gefahrenanalyse: Was bedroht den Krankenhausbetrieb?

Der Kurs wendet sich vor allem an Arztinnen und Arzte sowie Pflege-
krafte mit FUhrungsaufgaben an der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.

10.06.2022, 09:00 - 12:00 Uhr

10.04.2022

Bernd WeiBhaupt

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



12 Krankenhaushygiene/

Arbeitssicherheit

Weiterfiihrende Ausbildung zum Brandschutzhelfer

22-1-12-18/-19

Die Ubernahme der Verantwortung im Brandschutz tragt dazu bei, die betriebliche Sicher-
heit zu erhéhen und durch die Einleitung von ErstmalRnahmen im Brandfall Personen- und
Sachschaden zu vermeiden oder so gering wie moglich zu halten. Zu diesem Zweck werden
Brandschutzhelfer entsprechend ausgebildet.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte

Theoretischer Teil:

+ Aufgaben der Brandschutzhelfer/-innen
+ Rechtliche Grundlagen

+ Grundlagen der Verbrennung

+ Loéschmittel und ihre Anwendung

+ Verhalten im Brandfall

+ Brandverhitung

Praktischer Teil:
+ Demonstration einer Fettexplosion
+ Demonstration eines Spraydosenzerknalls

+ Praktische Loschibungen mittels Loschdecke und Feuerldéschern

Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

(22-T-12-18) 24.01.2022 oder
(22-T-12-19) 17.10.2022
jeweils von 09:00 - 15:00 Uhr

6 Wochen vor dem jeweiligen Termin

Bernd WeiBhaupt

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-7-13-01/-02

Palliativmedizin/Palliative Care - Grundlagen

Dieser Kurs (fur Pflegende und den arztlichen Dienst) vermittelt Grundlagenwissen in der
Palliativmedizin und in Palliative Care. Er spricht insbesondere Interessierte aus beiden Be-
rufsgruppen an fur die dieses Thema eine Bedeutung in ihrem Arbeitsalltag hat und ist Teil
des Projektes ,,Ansprechpartner Palliativmedizin®, mit dessen Hilfe die Palliativmedizin in die
Fachabteilungen getragen werden soll. Die Referenten werden mit unterschiedlichen Metho-
den ihre tagliche Arbeit vorstellen. Uber diese Vielfalt wird die Notwendigkeit des multiprofes-
sionellen Vorgehens und die Bedeutung der Haltung in der Palliativmedizin vermittelt. Danach
sind die Teilnehmenden in der Lage die allgemeine und die spezialisierte palliativmedizinische
Versorgung in ihrer Fachabteilung zu unterstitzen. Es werden Grundlagen vermittelt, die an
den speziellen Angeboten und Vorgehensweisen der UME orientiert sind.

Inhalte + Palliativmedizin der UME
+ Diagnostik und Therapie bei Palliativpatientinnen und -patienten
+ Palliative Pflege
+ Psychosomatik in der Palliativmedizin
+ Anforderungen an den Sozialdienst
+ Sektoreniubergreifende Hospizarbeit
+ Zusatzliche Angebote (Physiotherapie, Kunsttherapie, etc.)
+ Rechtliche Aspekte in der Palliativmedizin

Zielgruppe Arztinnen und Arzte sowie Pflegende
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Termin (22-T-13-01) 04.03.2022 oder

(22-T-13-02) 02.09.2022
jeweils von 09:00 - 16:30 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-13-01) 04.01.2022 oder
(22-T-13-02) 02.07.2022
Leitung Dr. med. Bernhard Mallmann

Ansprechpartner/in  Sandra Peters

Referent/in Fachexperten verschiedener Berufsgruppen der UME
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Far Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Geblhr von 150,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
Fortbildungspunkte sind bei der Arztekammer Nordrhein beantragt.
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13 Pflege und Medizin 22-A-13-03

Palliative Care Plus
Vertiefungskurs gema Vorgabe § 39a SGB V

Das Seminar aktualisiert und erganzt die erforderlichen palliativ-pflegerischen und medizi-
nischen Kenntnisse der in diesem Fachgebiet tatigen, professionell Pflegenden.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Ausgewahlte Pflegeinterventionen zur Verbesserung der Lebens-
qualitat
+ Weitere vertiefte Inhalte aus dem Bereich Palliative Care

Der Kurs wendet sich an Teilnehmende mit absolvierter Palliative Care
Fortbildung (160 Stunden) der UME sowie aus externen Einrichtungen
im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
auf Anfrage

Anne Mauelshagen

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FlUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 150,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-7-13-04

Die Begleitung von Sterbenden als Qualitatsmerkmal

Die Begegnung mit Schwerkranken und Sterbenden erfordert von Pflegenden und Arzten
wiederholt eine intensive Auseinandersetzung und geht mit vielfaltigen Belastungen einher.

In diesem Seminar werden Problemfelder in der Sterbebegleitung thematisiert, eigenes
Handeln und eigene Konzepte hinterfragt sowie Einsicht in Verlustgeschehen und Trauer-
ablaufe gewonnen.

Inhalte + Betroffenheit

o Sterben
o Tod

+ Begegnung mit sterbenden Menschen und deren Angehorigen in
der Krise von Trennung und Verlust

+ Hilflosigkeit im klinischen Alltag
o sprachliche und nichtsprachliche Hilfe
o psychosoziale Kompetenz
o Umgang mit ,bewusstlosen” Patienten

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 15 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 24.+25.11.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 24.09.2022
Referent/in Erich Schlotmann
ort wird bei der Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 140,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-T-13-05

Grundlagenseminar Psychoonkologie
Krebskranke Menschen verstehen und begleiten

Die Zahl krebserkrankter Frauen und Manner nimmt weiter zu. Zwar fihren Fortschritte in
Diagnostik und Therapie fast aller bosartigen Neubildungen dazu, dass Krebserkrankungen
heute friher erkannt und besser behandelt werden kdnnen, dennoch ist die Diagnose Krebs
fUr die meisten ein ,Sturz aus der normalen Wirklichkeit”. Die Psychosoziale Onkologie
befasst sich damit, wie Menschen mit einer Krebserkrankung psychisch stabilisiert und
medizinisch, pflegerisch und sozial besser versorgt werden kdnnen. Dabei hat sie auch die
Situation der Angehdrigen als Mitbetroffene im Blick. Im Seminar lernen Sie, welche Unter-
stutzung Krebsbetroffene brauchen, um das Krankheitsgeschehen besser zu verarbeiten
und wie eine individuelle Bewaltigung gefordert werden kann. Nicht zuletzt stellt sich die
Frage der Verarbeitung auch fur Beschaftigte in Medizin-, Pflege- und Sozialberufen.

Inhalte Inhaltliche Schwerpunkte:
+ Epidemiologische Daten der Krebserkrankung
+ Die familiare und soziale Situation Betroffener
+ Hilfen zur Verarbeitung der Krebserkrankungen
+ Gesprachs- und Kontaktgestaltung mit Krebsbetroffenen
+ Aspekte der wissenschaftlichen Psychoonkologie
+ Subjektive Krankheitserklarungen und ihre Bedeutung
+ Screening Instrumente zur Erhebung des Betreuungsbedarfs
+ S3-Leitlinie Psychoonkologische Diagnostik, Beratung und Behand-

lung
Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschéaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin 17.05.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
Anmeldeschluss 17.03.2022
Referent/in Dr. Hatice Kaya
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 80,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-7-13-06

Supportive Care bei onkologischen Therapien

Durch das sich stetig erweiternde Spektrum von onkologischen Therapien steigt gleichzeitig
auch der Anspruch an die Fachpersonen, die an der direkten Patientenversorgung auf der
Station beteiligt sind. Es erfordert eine groBe Bandbreite an Wissen, welche Symptome/
Phanomene beobachtet werden missen und zu welchem Zeitpunkt eine Intervention erfol-

gen muss.

,Supportive Care”in der Applikation von Zytostatika sowie immunonkologischen Substan-
zen etabliert sich als tagliche Anforderung an die stationare Patientenversorgung in der

Onkologie.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

ort

Kosten

Registrierpunkte

180 | Seminare

+ Unterscheidung zwischen Zytostatika und immunonkologischen
Substanzen

+ Definition haufig auftretender Symptomkomplexe

+ Beobachtungsmerkmale im Alltag

+ Assessmentinstrumente

+ Mogliche Therapieansatze fur die ,Supportive Care”

+ Evaluation von Interventionen

Der Kurs wendet sich an alle Beschéftigten in der Versorgung onkolo-
gischer Patientinnen und Patienten der UME sowie an externe Interes-
senten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

28.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr
28.07.2022

Timo Gottlieb

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 80,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



13 Pflege und Medizin 22-T-13-07/-08

Diabetes mellitus aus pflegerischer Sicht

In diesem Seminar wird die Handlungskompetenz der Pflegenden im Umgang mit Diabetikern
gestarkt.

Inhalte * Wasist Diabetes?
+ Methoden der Glucosemessung
+ Insulin und Handhabung
* Therapiekonzepte
+ Erndhrungszustand und Bedarfsberechnung
+ Erndhrungspyramide
+ Nahrstoffe
+ Getranke und Mahlzeitenverteilung

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Pflegenden der UME.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.

Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-13-07) 18.05.2022 oder

(22-T-13-08) 12.10.2022
jeweils von 8:30 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-13-07) 18.03.2022 oder
(22-T-13-08) 12.08.2022

Referent/in Kristine Schweins, Jasna Pavlovic

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-7-13-09

Klinikpersonal begegnet Demenz
Die Melodie deines Lebens interessiert mich - wertschatzende
Gesprachsfiihrung

Die Teilnehmenden erwerben im Seminar zum einen Kenntnisse Uber das Krankheitsbild
Demenz und zum anderen lernen sie Moglichkeiten der Kommunikation mit Erkrankten
kennen. Wahrnehmung als Grundelement unseres Lebens, ihre Stérung und die Auswirkun-
gen beim Demenzkranken werden verdeutlicht. Wertschatzende Gesprachsfihrung mit
Menschen mit Demenz ist ein Weg, bei den Betroffenen Gefliihle des Angenommenwerdens,
des Verstandenwerdens und der Zugehdrigkeit zu erzeugen und das Selbstvertrauen zu
férdern. Die pflegerische Beziehung zwischen dem Menschen mit Demenz und dem Pflege-
personal wird dadurch harmonisiert und stabilisiert - Vertrauen kann entstehen.

Inhalte + Vorstellung Krankheitsbild Demenz
+ Begleitkonzepte
+ Kommunikation: Ursprung, Zielsetzung und Methodik
+ Fallbeispiele und praktische Ubungen
* Praktische Anwendbarkeit

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin 05.09.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss 05.07.2022

Referent/in Barbel Schenkluhn

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Flr externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 80,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-T-13-10/-11/-12

Die Darstellung des Pflegeprozesses und der Pflegeplanung in der
EDV-gestiitzten Dokumentation

Das ergebnisorientierte Pflege Assessment Acute Care (ePA-AC) ist ein voll standardisiertes,
als Screeningverfahren konzipiertes Assessmentinstrument, das speziell fir den Einsatz in
der akutstationaren Krankenhausversorgung konzipiert worden ist. Damit werden die Pfle-
gebedurftigkeit und gezielt einzelne Risiken wie Dekubitusgefahrdung, Mangelernahrung,
Sturzrisiko und Schmerzen erfasst.

Der Vorteil ist ein standardisiertes, strukturiertes Vorgehen, wobei wesentliche Daten nur
einmal erhoben werden mussen. Erforderliche Handlungsschritte unter Verwendung des
Instrumentes LEP nursing 3 und abschlieBende Ergebnisbewertung kénnen dadurch abgelei-
tet werden.

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an alle Beschaftigten der UME.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.

Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-13-10) 12.05.2022 oder

(22-T-13-11) 09.06.2022 oder
(22-T-13-12) 17.11.2022
jeweils von 09:00 - 15:30 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-13-10) 12.03.2022 oder
(22-T-13-11) 09.04.2022 oder
(22-T-13-12) 17.09.2022

Referent/in Michaela Herrenbrtick, Valerie Morina

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-7-13-13/-14

Grundlagen zu Systemen der Herz- und Lungenunterstiitzung (ECMO)

Dieses Seminar richtet sich an Intensivpflegekrafte und vermittelt theoretische Grundlagen
und den Umgang mit verschiedenen Systemen der Herz- und Lungenunterstutzung.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in
Oort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Aufbau und Funktionen der aktuellen Systeme
+ Spezielle pflegerische Aspekte

Der Kurs wendet sich an Intensivpflegekrafte mit Berufserfahrung.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

(22-T-13-13) 16.02.2022 oder
(22-T-13-14) 16.11.2022
jeweils von 09:00 - 14:00 Uhr

(22-T-13-13) 02.01.2022 oder
(22-T-13-14) 16.09.2022

Stefan Vogl|
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Externe Interessierte erhalten eine Preisauskunft auf Anfrage.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.



13 Pflege und Medizin 22-T-13-15

Moderne Beatmungstherapie

Dieses Seminar richtet sich an erfahrene Intensivpflegekrafte zur Vertiefung des Wissens im
Bereich der Beatmungstherapie. Vermittelt wird der Umgang mit bewahrten und modernen
Beatmungsstrategien.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte

+ Anatomie, Physiologie und Pathophysiologie der Lunge

+ Unterschiede von Atmung und Beatmung

+ Beatmungsformen und deren Indikatoren
(IPPV, SIMV, BIPAP, CPAP, ASB, PPS, ATC)

+ Permissive Hyperkapnie, kontrollierte Hypoxamie, Open lung,
NO, Surfactant, HFO, ECMO

Pflegende der Intensivstation der UME sowie externe Interessenten
aus Einrichtungen im Gesundheitswesen, die Erfahrungen im Umgang
mit Beatmungspatienten haben.

Teilnehmen kénnen bis zu 18 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

20.05.2022, 10:00 - 13:30 Uhr
20.03.2022

Prof. Dr. Kuno Rommelsheim

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 90,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.

Seminare | 185




13 Pflege und Medizin 22-T-13-16/-17

Pflege tracheotomierter Patienten
Dysphagie bei tracheotomierten Patienten im Klinikalltag

In diesem praxisorientierten Seminar lernen Pflegekrafte die Besonderheiten im Umgang
und bei der pflegerischen Versorgung tracheotomierter Patienten kennen. Neben den theo-
retischen Grundlagen werden praktische Ubungen hinsichtlich des Handlings eines Tracheo-
stomas sowie Ubungen beim Vorliegen einer Dysphagie durchgefihrt.

Inhalte * Theoretische Grundlagen zu tracheotomierten Patienten
+ Umgang mit einem Tracheostoma
+ Theoretische Grundlagen bezuglich Dysphagie
+ Ubungen fur Patienten mit einer Dysphagie

Zielgruppe Das Seminar wendet sich an alle Pflegekrafte, die ihr Wissen im Um-
gang mit tracheotomierten Patienten erweitern wollen.
Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.
Termin (22-T-13-16) 17. + 18.02.2022 oder

(22-T-13-17) 17. + 18.11.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-13-16) 02.01.2022 oder
(22-T-13-17) 17.09.2022
Referent/in Christoph Hein-Kropp, Andreas Blech
ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flar Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Flr externe Teilnehmende wird eine GebUhr von 160,00 € erhoben.

Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 22-T-13-18/-19

Grundlagen fiir (neue) Beschaftigte auf Intensivstationen

Modul 1: Hdmodynamik und Herz-Kreislaufwirksame Medikamente
Modul 2: Grundlagen der Beatmung
Modul 3: Kontinuierliche Nierenersatzverfahren auf den Intensivstationen/CVVHD

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an (neue) Beschaftigte im Pflegedienst des UK
Essen im Bereich der Intensivstationen bzw. der Intermediate Care
Stationen.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 20 Personen.
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet.

Termin (22-T-13-18) Modul 1: 14.02.2022

Modul 2:15.02.2022

Modul 3: 15. + 16.02.2022
(22-T-13-19) Modul 1: 14.11.2022

Modul 2: 15.11.2022

Modul 3: 15. + 16.11.2022
jeweils von 09:00 - 16:00 Uhr

Anmeldeschluss (22-T-13-18) Modul 1: 02.01.2022
Modul 2: 02.01.2022

Modul 3: 02.01.2022

(22-T-13-19) Modul 1: 14.09.2022

Modul 2: 15.09.2022

Modul 3:15.09.2022

Referent/in Ines Thies, Dr. Michael Hilder, Ina Wiegard-Szramek, Holger Lange

Besondere Hinweise Die Module kénnen auch einzeln gebucht werden.

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben
Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Registrierpunkte Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin ~ 22-T-13-20/-21/-22/-23

Delirmanagement auf Intensivstationen

Wahrend der stationaren Behandlung auf einer Intensivstation besteht ein erhdhtes Delirri-
siko fur die Patientinnen, welches mit einem verlangerten Krankenhausaufenthalt, langfris-
tigen kognitiven Einschréankungen sowie einer erhdhten Mortalitat einhergeht.

Das interdisziplindre Team benotigt fundiertes Wissen tber die Erkennung durch Assess-
mentinstrumente sowie Uber die facettenreiche Préavention eines Delirs, um das Outcome
der Patientinnen zu verbessern.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss

Referent/in

Ort
Kosten

Registrierpunkte
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+ Definition, Risikofaktoren und Folgen
+ Erkennung, Vorbeugung, Behandlung
A-F Bundle
- A-C Analgesie, Beatmung, Sedierung
- D Delirpravention, Reorientierung
- E (Fruh-) Mobilisation
- FFamilieneinbezug

Der Kurs wendet sich an den arztlichen sowie den pflegerischen
Dienst der Intensivstationen sowie der Intermediate Care Stationen
des UK Essen.

Unbegrenzt (ggf. Durchfihrung per Zoom)
Der Kurs wird ab 10 Anmeldungen eingerichtet

(22-T-13-20) 10.02.2022, 11:00-12:30 Uhr oder
(22-T-13-21) 16.05.2022, 15:00-16:30 Uhr oder
(22-T-13-22) 15.08.2022, 11:00-12:30 Uhr oder
(22-T-13-23) 14.11.2022, 15:00-16:30 Uhr

4 Wochen vor dem jeweiligen Termin

Jennifer Brendt M.Sc., Dietmar Maiwald, Deborah Pdsselt, Dr. Karsten
Schmidt, Vanessa Réckmann, Dr. Sonja Vonderhagen

wird bei Anmeldung bekannt gegeben
FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP



13 Pflege und Medizin 22-T-13-24

Airwaymanagement
Umgang mit beatmeten Patienten

Die Versorgung beatmeter Patienten beinhaltet eine Vielzahl unterschiedlicher und tber-
greifender Herausforderungen. Um entsprechend reagieren zu kénnen, sind sowohl fun-
diertes Wissen als auch professionelles Handeln, insbesondere bei der Beobachtung und
Uberwachung, der Pflege und dem Umgang mit dem medizinisch-technischen Gerat unver-

zichtbar.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Anmeldeschluss
Referent/in

Oort

Kosten

Registrierpunkte

+ Beobachtungs- und Uberwachungsparameter

+ Spezielle pflegerische Aspekte (u. a. Umgang mit Endotracheal-
tuben, Larynxmasken, Trachealkanulen, atemunterstitzende Mal3-
nahmen)

+ EinfUhrungin das Thema ,Weaning"

+ Unterstltzende MaRnahmen in der Weaning-Phase

+ Notfallintubation auf der Intensivstation

+ Der Patient mit schwierigem Atemweg

Der Kurs wendet sich an Beschaftigte der UME sowie an externe
Interessenten aus Einrichtungen im Gesundheitswesen.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.

30.05.2022, 09:00 - 16:00 Uhr

30.03.2022

Dr. Karsten Schmidt, Dr. Simon Dubler, Pflegefachkraft
wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebihr von 100,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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13 Pflege und Medizin 227-13-25

ATLS - Advanced Trauma Life Support
Schockraummanagement fiir Arzte

Das ATLS-Konzept wurde durch das American College of Surgeons entwickelt und wird unter
internationaler Beteiligung regelmalig aktualisiert. In diesem Seminar wird vermittelt, wie
ein standardisiertes, prioritatenorientiertes Schockraummanagement von Traumapatienten

ablauft.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Anmeldeschluss
Ansprechpartner/in
Referent/in

Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Grundprinzipien der klinischen Erstversorgung

+ Behandlungsstrategien der akutklinischen Traumaversorgung der
ersten Stunde

+ Erkennung akut lebensbedrohlicher Zustande

+ Prioritatenorientierte Behandlung

+ Anwendung des vermittelten Hintergrundwissens und einzelner
Fertigkeiten in Fallszenarien (einschlieBlich schriftlicher und prakti-
scher Prufung)

Der Kurs wendet sich an die Arztinnen und Arzte der Fachbereiche
Unfallchirurgie, Orthopadie und Anasthesie der UME sowie an Inter-
essenten aus externen Einrichtungen, die an der Traumaversorgung
im Schockraum beteiligt sind.

Teilnehmen kénnen bis zu 16 Personen.
Der Kurs wird ab 8 Anmeldungen eingerichtet.

30.09.+01.10.2022
jeweils von 07:00 - 17:00 Uhr

30.07.2022

organisatorisch: Monika Schmitz, Tel. (0201) 723-2980
Diverse

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Flr externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 1.875,00 € erhoben.

Fortbildungspunkte fiir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein
beantragt.



13 Pflege und Medizin 22-T-13-26

EPALS - European Pediatric Advanced Life Support

Der berufsgruppenubergreifende 2-tagige Kurs fur medizinisches Fachpersonal dient der
Vermittlung theoretischer Kenntnisse und praktischer Fahigkeiten, um das Risiko eines
Atem- und Herzstillstandes bei einem Kind zu erkennen, dem Atem- und Herzstillstand
vorzubeugen sowie ein Kind bei Atem- und Kreislaufstillstand zu reanimieren und bei
Ateminsuffizienz, Schock oder Polytrauma zu stabilisieren.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Referent/in

Abschluss

Besondere Hinweise

Kosten

Registrierpunkte

+ BasismaBnahmen zur Behandlung eines Herz-Kreislauf-Stillstands
bei Sauglingen und Kindern

+ Reanimation des Neugeborenen

+ Atemwegsmanagement

+ Arrhythmien

+ Trauma-Management

Ethische Aspekte

Der Kurs wendet sich an arztliches und pflegerisches Personal von
Kinderintensivstationen sowie an Beschaftigte weiterer Fachdiszipli-
nen, die an der Betreuung und Mitbetreuung von Neugeborenen,
Sauglingen und Kindern beteiligt sind.

Teilnehmen kénnen bis zu 24 Personen.
06. +07.10.2022 (Anmeldeschluss: 06.08.2022)

Ausbilder und Material werden von der Medizinischen Hochschule
Hannover zur Verflgung gestellt; die Ausbilder sind durch das Euro-
pean Resuscitation Council zertifiziert.

Bei erfolgreichem Abschluss des Kurses erhalten die Teilnehmenden
das Zertifikat EPALS-ERC (European Resuscitation Council).

Der Kurs setzt einen Multiple-Choice Test (Unterlagen hierzu werden
vor dem Kurs zugesandt) voraus. Nach kurzen theoretischen Auffri-
schungen werden in praktischen Stationen in kleinen Gruppen die
praktischen Fahigkeiten vermittelt. In realitatsnahen Szenarien be-
kommen die Teilnehmenden die Gelegenheit, die Kenntnisse und
Fahigkeiten in einer simulierten Notfallsituation zu Uben. Abschlie-
3end wird das erworbene Wissen durch einen theoretischen Test und
eine praktische Prifung evaluiert.

FlUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos. Fir externe
Teilnehmende wird eine Gebihr von 695,00 € erhoben.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP. Fortbildungs-
punkte fir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein beantragt.
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13 Pflege und Medizin 22-713-27

ALS - Advanced Life Support Provider

Das ALS-Kursformat nach den Vorgaben des German Resuscitation Council (GRC) vermittelt
alle theoretischen und praktischen Fertigkeiten, um den plétzlichen Herzstillstand bei Er-
wachsenen zu behandeln. Fertigkeiten wie Atemwegsmanagement, EKG-Diagnostik, manu-
elle Defibrillation und Postreanimationsbehandlung sind genauso Thema wie die Reanimati-
on in speziellen Situationen. Daruber hinaus werden die Rolle des Team-Leaders trainiert
und die Themenfelder Kommunikation und Crew Ressource Management angeschnitten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Referent/in
Ort

Kosten

Registrierpunkte
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+ Grundprinzipien der leitliniengerechten Reanimation

+ Behandlungsstrategien in besonderen Situationen wie Trauma,
Vergiftungen, Asthma und Anaphylaxie, Elektrolytstérungen und
Hypothermie

+ Erkennung akut lebensbedrohlicher Zustande, Verhinderung von
Herzkreislaufstillstanden

+ Prioritatenorientierte Behandlung

+ Strukturierte Postreanimationsbehandlung

+ Anwendung der Fertigkeiten in Fallszenarien (einschlieRlich schrift-
licher und praktischer Prifung)

Der Kurs wendet sich an pflegerische und arztliche Beschaftigte aus
Bereichen mit verstarktem Bezug zu Patientinnen und Patienten, die
einen Kreislaufstillstand erleiden (Notfallmedizin, Intensivmedizin,
Kardiologie und Anasthesie). Teilnehmen kénnen auch Externe und
Beschaftigte des Rettungsdienstes.

18

auf Anfrage

Fachreferenten GRC-Akademie

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Externe Teilnehmende erhalten eine Kostenaufstellung auf Anfrage.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP. Fortbildungs-
punkte fir Arzte werden bei der Arztekammer Nordrhein beantragt.



13 Pflege und Medizin 21-A-13-28

ICW-Rezertifizierungsseminar
Versorgung von Menschen mit chronischen Wunden: Debridement und
Infektmanagement

200032 { Inltlatlve

Saminaranbigter 2:,‘.;;"'5?

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Termin
Referent/in

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

Registrierpunkte

In Deutschland leiden nach Schatzungen von Experten drei bis vier
Millionen Menschen an chronischen Wunden. Vorhandene Beldge
und Infektionen kdnnen den Heilungsverlauf chronischer Wunden
beeintrachtigen.

In diesem Seminar werden MalRnahmen des Debridements und des
Infektmanagements erlautert.

+ Debridement mit praktischen Anteilen
+ Infektmanagement

Das Seminar richtet sich an Absolventen der Fortbildung ,Wundex-
perte ICW®“ sowie an interessierte Pflegefachkrafte, Podologen und
Medizinische Fachangestellte. Die Fortbildung ist als Rezertifizierungs-
seminar von der Initiative Chronische Wunden (ICW) anerkannt.

10 - 20 Teilnehmende
auf Anfrage, 09:00 - 16.00 Uhr
Werner Sellmer

Das Zertifikat ,Wundexperte ICW® ist fur funf Jahre glltig. Danach
muss eine Rezertifizierung erfolgen, d. h. innerhalb von flnf Jahren
mussen die Wundexperten 40 Fortbildungspunkte (jahrlich 8 Punkte)
nachweisen. Berlcksichtigung finden Rezertifizierungsangebote von
anerkannten Bildungstragern oder Kongresse der anerkannten Fach-
gesellschaften.

Bildungsakademie

FUr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
Fur externe Teilnehmende wird eine Gebuhr von 100,00 € erhoben.

Die Ausschreibung erfolgt in Bezug auf Rezertifizierungspunkte von
ICW/TUV vorbehaltlich der Anerkennung durch die Zertifizierungs-
stelle. Nach Bestatigung werden die Punkte auf der Homepage der
ICW gelistet.
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14 Angebote fur Patienten und
Angehorige 22-A-14-01

Familiale Pflege
Ein Unterstiitzungsangebot fiir pflegende Angehérige

Einen Angehdorigen zu pflegen, verdndert die eigene Lebenssituation. Mit unserem Unter-
stUtzungsangebot der Familialen Pflege geben wir Ihnen Sicherheit. Wir bieten Ihnen Grup-
penpflegekurse an, die Sie auf die wichtigsten Anforderungen in der taglichen Versorgung
lhres Angehorigen vorbereiten.

Inhalte Die Gruppenkurskonzeption basiert auf einem Baukastensystem, das
sich aus 14 Kursmodulen zusammensetzt. Innerhalb jedes Kursmo-
duls sind wiederum einzelne Lerneinheiten unter Themenkomplexen
subsumiert.

Drei der 14 Kursmodule setzen sich mit speziellen Krankheitsbildern
und daraus resultierenden spezifischen PflegemalRnahmen, wie z. B.
bei Demenz, Palliativ, Onkologie auseinander.

Es kénnen auch einzelne Module besucht werden.

Zielgruppe Der Kurs wendet sich an pflegende Angehdérige und ihre Familien, die
am Anfang der Pflege stehen und sich entschieden haben, die Pflege
ihres Familienmitgliedes durchzufihren sowie Bezugspersonen der
Patientin/des Patienten, die zu ihren sozialen Netzwerken gehéren.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 8 Personen.
Der Kurs wird ab 2 Anmeldungen eingerichtet.

Termin auf Anfrage
Ansprechpartner/in  Petra Runge-Werner, Ellen Caroline Kusuran
Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Die Teilnahme ist kostenlos.
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Pflichtschulungen

Die Bildungsakademie bietet fiir Be-
schaftigte der Universitdtsmedizin Essen
Pflichtschulungen an, die regelmaRig

besucht werden kénnen.
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Ubersicht der wichtigsten Pflichtschulungen

Pflichtschulung

Brandschutzunterweisung
(ABSU oder PBSU)

Massenanfall von Verletzten
(MANV)

Hygiene
Datenschutz (DSU)
IT-Sicherheit
Informationssicherheit

Gefahrstoffe und
Arbeitssicherheit

Arbeitsschutz
Patientensicherheit
Compliance
Allgemeines

Gleichstellungsgesetz (AGG)

Kardiopulmonale
Reanimation (CPR)

Zytostatika

Sicher im MRT

Zielgruppe

alle Beschaftigten

alle Beschéftigten

alle Beschaftigten
alle Beschéftigten
alle Beschaftigten
alle Beschéftigten

alle Beschaftigten, die mit
Gefahrstoffen arbeiten

alle Beschaftigten
alle Beschaftigten

alle Beschaftigten
alle Beschaftigten

Beschaftigte in der direkten
Patientenversorgung, z. B.
Pflegedienst, Arztinnen/
Arzte, Med. Assistenzpersonal

alle Beschaftigten, die mit
Zytostatika arbeiten

alle Beschaftigten in
Bereichen, in denen Patienten
in den MRT begleitet werden

1 x jahrlich

1 x jahrlich

1 x jahrlich
alle 3 Jahre
alle 2 Jahre

alle 3 Jahre
1 x jahrlich

1 x jahrlich
1 x jahrlich

alle 3 Jahre

1 x jahrlich

in der Regel 1 x jahrlich
(Details siehe
Kursbeschreibung)

1 x jahrlich

je nach Bereich
jahrlich oder einmalig
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EinfUhrungsveranstaltung

fur neue Beschaftigte

Bei dieser Veranstaltung heil3en wir alle neuen Kolleginnen und Kollegen herzlich willkommen!

Mit unserem vielfaltigen und informativen Programm sind folgende Ziele verbunden:

+ Vorbereitung und Unterstitzung der Einarbeitung in den einzelnen Abteilungen

+ Kennenlernen relevanter Ansprechpartner/-innen

+ Erflllen gesetzlicher Vorgaben fir Pflichtschulungen

+ Direkte Befahigung der neuen Beschaftigten fur die jeweilige Tatigkeit in der Patienten-
versorgung in Bezug auf die elektronische Patientenakte sowie die Gerateeinweisung

+ Intensivieren des Informationsaustauschs und dadurch Zusammenarbeit zwischen den
Abteilungen und Berufsgruppen

+ Netzwerkmoglichkeit fir die neuen Beschéftigten

Alle neuen Beschaftigten werden immer ab dem ersten Werktag eines Monats strukturiert eingefuhrt:
+ 1.+ 2. Tag: Kurzvortrage und Pflichtschulungen
Zielgruppe: alle neuen Beschaftigten der UME
Organisation: Bildungsakademie
+ 3.,4.+5.Tag: Einfiihrung in die elektronische Patientenakte und Gerédteeinweisung
Zielgruppe: Beschaftigte, die in der direkten Patientenversorgung tatig sind
Organisation: Zentrale Informationstechnik (ZIT), ID Pharma-Team der Apotheke und Zentrale
Schulungsgruppe Medizintechnik

Die Veranstaltung ist eine Pflichtveranstaltung.

1.Tag Kurzvortrage und Medizinische Leistungsschwerpunkte
+ BegruBung
o BegruBung durch den Vorstand
o BegruBung durch die Personalrate
o Einfuhrung in die Universitatsmedizin Essen (UME)
+ Zukunft braucht Herkunft
+ Universitatsmedizin Essen
+ Medizinische Fakultat und Dekanat
+ Der Pflegedienst am UK Essen
+ UME - Auf dem Weg zu einer starken Marke
+ Standorte der UME:
o Ruhrlandklinik
o St. Josef Krankenhaus Essen-Werden
o Herzzentrum Essen-Huttrop

Fortsetzung auf den nachsten Seiten
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Fortsetzung Einfihrungsveranstaltung

2.Tag

198

Pflichtschulungen

Westdeutsches Protonentherapiezentrum Essen (WPE)
Stiftung Universitatsmedizin Essen/Stabsstelle Fundraising
Zentrale Informationstechnik (ZIT)

Bildungsakademie der UME

Organisatorische Hinweise der ZIT zu Tag 3, 4 und 5
Marktplatz mit Informationstischen (parallel Mittagspause und Imbiss)
Medizinische Leistungsschwerpunkte

o Westdeutsches Zentrum fur Organstransplantation (WZO)
o Lungentransplantation

o Transplantationsbeauftragte

o Infektiologie

o Westdeutsche SpenderZentrale (WSZE)

o Westdeutsches Tumorzentrum (WTZ)

o Palliativmedizin

o Obduktion

o Westdeutsches Herz- und GefaRzentrum (WHGZ)
Gelandefihrung

Kurzvortrage und Pflichtschulungen

Kommunikation, Patienten und Grundsatzliches

o Institut far PatientenErleben (IPE)

o Betriebliches Gesundheitsmanagement

o Patientensicherheit: Kommunikationstraining mit praktischer Ubung

o Qualitatsmanagement (QM) inklusive Einfihrung in roXtra (Pflicht-
schulung)

o MitarbeiterServiceBuro

o Klinisches Ethikkomitee (KEK)

o Arbeitszeitmanagement

o Stadt Essen

Marktplatz mit Informationstischen (parallel Mittagspause und Imbiss)

Pflichtschulungen

o Datenschutz (Pflichtschulung)

o |IT-Sicherheit (Pflichtschulung)

o Informationssicherheit (Pflichtschulung)

o Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) (Pflichtschulung)

o Hygiene (Pflichtschulung)

o Transfusionsmedizin

o Compliance-Management (Pflichtschulung)

o Gefahrstoffe (Pflichtschulung)

Fortsetzung auf den nachsten Seiten



Fortsetzung Einfihrungsveranstaltung

3.,4.und 5. Tag

o Arbeitsschutz (Pflichtschulung)
o Brandschutz (Pflichtschulung)
o Massenanfall von Verletzten (Pflichtschulung)

Alle Beschaftigten, die in der direkten Patientenversorgung tatig sind,
erhalten an den Tagen 3 bis 5 intensive Schulungen zu dem Thema
elektronische Patientenakte und Gerateeinweisung:

Einflihrung in die elektronische Patientenakte
+ Arztlicher Dienst und weitere Berufsgruppen
o Foto/Information zu Single Sign On (SSO)-Karten
o Klinischer Arbeitsplatz
o ID-Pharma
o CATO
o Medicockpit
o Ambulanzarbeitsplatz + Ressourcenkalender
o Medizincontrolling
o wichtiges Wissen
o OP-Management
o Medikation
o Arbeitsplatz + Kodierung (DRG)
o Antibiotika-Leitlinien
o Ausgabe SSO-Karten
+ Pflegedienst
o Foto/Information zu Single Sign On (SSO)-Karten
o Klinischer Arbeitsplatz
o Medikation
o Antibiotika-Leitlinien
o wichtiges Wissen
o POCT
o ID-Pharma
o CATO
o Medicockpit
o Ambulanzarbeitsplatz + OP-Management
o ePa-AC + LEP
o Ausgabe SSO-Karten

Fortsetzung auf der nachsten Seite
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Fortsetzung Einfihrungsveranstaltung

Termine

Ansprechpartner/in

200

Pflichtschulungen

Gerdteeinweisung
« Arztlicher Dienst sowie Pflegedienst und
weitere Berufsgruppen
o MPBetreibV
o Defibrillation Zoll
o Drager Monitoring
o Philips Monitoring
o GE Monitoring
o B. Braun FM
o B. Braun Space
o Lifepak
o Fresenius Agila
o Risiken bei Nicht-Anlage-1-Geraten

Die aktuellen Termine sowie Details zu den Tagesablaufen finden Sie
auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungsakademie im
Bereich ,Fort- und Weiterbildung”, Mentpunkt ,Pflichtschulungen”.

1.+ 2. Tag: Monika Schmitz, Tel. (0201) 723-2980,
monika.schmitz@uk-essen.de

3., 4.+ 5. Tag: Miriam Kotztorsch, Tel. (0201) 723-4543,
miriam.kotztorsch@uk-essen.de
ID Pharma-Team der Apotheke, Tel. (0201) 723-1918,
IDPharma@uk-essen.de



Allgemeine Brandschutzunterweisung (ABSU)

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Diese Schulung gibt einen Uberblick Gber die relevanten Eckdaten zum Thema Brandschutz.

Inhalte + Entstehungvon Branden
+ Verhalten bei Entdecken eines Brandes
+ Moglichkeiten der Alarmierung
+ Brandklasseneinteilung
+ Loéschgerate
+ Sicherheitskennzeichen
+ Ansprechpartner im Sicherheitstechnischen Dienst

Zielgruppe Alle Beschaftigten des UK Essen.
Dauer 45 Minuten

Teilnahmerhythmus  einmal pro Jahr (ABSU oder PBSU)
Referent/in Betriebsfeuerwehr UK Essen

Ort Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Horsaal, VirchowstralRe 163 a

Termine Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, Menlpunkt , Pflichtschulungen”, Unterpunkt ,Brandschutz-
schulungen”.

Anmeldung FiUr eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Ansprechpartner/in  organisatiorisch: Sonja Koller, Tel. (0201) 723-5287,
Patrizia Stumpf, Tel. (0201) 723-2704
inhaltlich: Sicherheitstechnischer Dienst
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Praktische Brandschutzunterweisung (PBSU)

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Der frihzeitige Einsatz von Feuerldschern kann Leben retten und Sachschaden minimieren
bzw. verhindern. Aus diesem Grund sollten alle Beschaftigten in der Lage sein, einen Entste-
hungsbrand in seiner frihen Phase zu bekampfen. Die praktisch orientierte Unterweisung
besteht aus einem theoretischen Teil und der Durchfihrung von praktischen Feuerldsch-
Ubungen. Die Handhabung von Handfeuerldschern wird trainiert.

Diese Schulung gilt als Ersatz fur die Allgemeine Brandschutzunterweisung.

Inhalte + Grundlagen der Verbrennung
+ Einteilung der Brandklassen
* Wirkung der Loschmittel
+ Aufbau und Funktion von Feuerléschern
+ Einsatztaktik
+ Verhalten im Brandfall
+ Praktische Feuerléschibungen
+ Fettexplosion

Zielgruppe Alle Beschaftigten des UK Essen.
Dauer 75 Minuten

Teilnahmerhythmus  einmal pro Jahr (ABSU oder PBSU)

Referent/in Betriebsfeuerwehr UK Essen
ort Betriebsfeuerwehr UK Essen, Konferenzraum 1. OG, Esmarchstr. 10
Termine Die aktuellen Termine und Informationen zum Anmeldeverfahren

finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildung”, Mentpunkt , Pflicht-
schulungen”, Unterpunkt ,Brandschutzschulungen®.

Anmeldung Fur eine Teilnahme ist eine Online-Anmeldung notwendig (siehe Termine).

Ansprechpartner/in  organisatorisch: Sonja Kéller, Tel. (0201) 723-5287,
Patrizia Stumpf, Tel. (0201) 723-2704
inhaltlich: Sicherheitstechnischer Dienst
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Massenanfall von Verletzten (MANV)

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Diese Schulung wird aufgrund der aktuellen Situation mitimmer haufiger werdenden
Bedrohungssituationen im Sinne von GroRschadenslagen angeboten.

Inhalte

Zielgruppe
Dauer
Teilnahmerhythmus

Referent/in

Ort

Termine

Anmeldung

Ansprechpartner/in

Schwerpunkte sind:

+ Vorstellung des Alarmplans des UK Essen

+ Definition der unterschiedlichen Versorgungsstufen im MANV-Fall
+ Definition der Sichtung von Patienten

Alle Beschaftigten des UK Essen.
15 Minuten
einmal pro Jahr

Dozenten sind Facharztinnen und -arzte der Klinik fur Unfall-, Hand-
und Wiederherstellungschirurgie.

Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Horsaal, Virchowstralle 163 a

Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, Menupunkt ,Pflichtschulungen”, Unterpunkt,Massenanfall
von Verletzten”.

Die Schulungen schlieBen sich immer an Brandschutzunterweisungen
an.

Flr eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

organisatorisch: Sonja Koller, Tel. (0201) 723-5287,
Patrizia Stumpf, Tel. (0201) 723-2704
inhaltlich: Klinik fir Unfall-, Hand- und Wiederherstellungschirurgie
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Hygiene

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Nach der Hygieneverordnung NRW (HygMedVO) muss jede/r Beschaftige jahrlich zur
Hygiene geschult werden.

Dieses neue Angebot der Krankenhaushygiene im Rahmen der Pflichtschulungen beinhaltet
Basisinformationen vor allem flr Beschaftigte auBerhalb der Patientenversorgung.

Klinikspezifische Hygienefortbildungen werden wie bisher von der Krankenhaushygiene und
der Bildungsakademie angeboten.

Diese Schulungen sind fir alle Beschaftigten eingerichtet; falls Sie in diesem Jahr an einer
anderen Hygieneschulung teilnehmen, ist ein Besuch an dieser Veranstaltung nicht nétig.

Zielgruppe Alle Beschaftigten des UK Essen.
Dauer 30 Minuten

Teilnahmerhythmus einmal pro Jahr

Referent/in Beschaftigte der Krankenhaushygiene

Ort Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Horsaal, VirchowstraRe 163 a

Termine Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, MenUpunkt , Pflichtschulungen, Unterpunkt ,Hygiene-
schulungen”.

Anmeldung Flr eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Ansprechpartner/in  organisatorisch: Monika Schmitz, Tel. (0201) 723-2980,
Patrizia Stumpf, Tel. (0201) 723-2704
inhaltlich: Krankenhaushygiene des UK Essen
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Datenschutz

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Beim Umgang mit personenbezogenen Daten (z. B. Patienten- oder Beschaftigtendaten)
sind die rechtlichen Regelungen zum Datenschutz (Datenschutz-Grundverordnung (DGSVO))
zu bericksichtigen. Der Kurs vermittelt die grundlegenden Anforderungen, die fir eine
rechtskonforme Verarbeitung personenbezogener Daten erforderlich sind.

Inhalte + Gesetzliche Grundlagen
+ Grundsatze im Datenschutz
+ Arztliche Schweigepflicht
+ Auskunftsbegehren und -erteilung
+ Relevanz von Aufnahmedokumenten
+ Technische und organisatorische MaRnahmen
+ Praktische Umsetzung

Zielgruppe Alle Beschaftigten der UME.

Dauer 30 Minuten

Teilnahmerhythmus alle 3 Jahre

Referent/in Mitarbeiter/innen aus dem Datenschutz

Ort Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Horsaal, VirchowstraRe 163 a

Termine Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, MenUpunkt , Pflichtschulungen”, Unterpunkt ,Datenschutz,
IT-Sicherheit und Informationssicherheit”.

Anmeldung Fir eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Ansprechpartner/in  organisatorisch: Petra Klein, Tel. (0201) 723-2817
inhaltlich: Christian Hecke (Datenschutzbeauftragter),
Tel. (0201) 723-6315
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IT-Sicherheit

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Wesentlicher Bestandteil der Informationssicherheit ist die IT-Sicherheit, die somitim
IT-Sicherheitsgesetz und der KRITIS-Verordnung verankert ist. Sie dient dem Schutz der
IT-Infrastruktur der Universitatsmedizin Essen. IT-Sicherheit erfordert Malinahmen zur
Absicherung der gesamten IT-Infrastruktur (Rechner, Netzwerk, vernetzte technische Gera-
te), die leider auch einen gewissen Aufwand bedeuten. Dies umfasst rein technische Absi-
cherungen, aber auch personliches Verhalten und eine hohe Aufmerksamkeit bei der Nut-
zung der IT-Infrastruktur.

Inhalte + Uberblick rein technische Sicherheit (nur kurz erwahnen, warum
doch einiges passieren kann).

+ Steuerung von Software im Betrieb: Softwarestandards, Wild-
wuchs, gefahrliche Helferlein (Beispiel: emacs-Editor, sollte jeder
kennen).

+ Die Benutzerkennungen, Passwoérter und Systemanmeldedaten
gehdren NUR mir.

+ Was mache ich bei SPAM, Phishing und Kontaktversuchen.

+ Folgen

+ Beispiele
Zielgruppe Alle Beschaftigten der UME.
Dauer 30 Minuten

Teilnahmerhythmus alle 2 Jahre
Referent/in Christian Lenz (Informatiker)

ort Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Hoérsaal, VirchowstraRe 163 a

Termine Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, Menulpunkt, Pflichtschulungen”, Unterpunkt ,Datenschutz,
IT-Sicherheit und Informationssicherheit”.

Anmeldung Fir eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Ansprechpartner/in  organisatorisch: Petra Klein, Tel. (0201) 723-2817
inhaltlich: Christian Lenz (Informatiker), Tel. (0201) 723-4785
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Informationssicherheit

Pflichtbasisschulung fiir alle Beschaftigten

Mit Beschluss des IT-Sicherheitsgesetzes und der KRITIS-Verordnung werden erhebliche
Anforderungen an Unternehmen mit sogenannten kritischen Infrastrukturen gestellt. Das
Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstechnologie hat bestatigt, dass die UME ein
solches Unternehmen ist. Nicht nur diese gesetzlichen Anforderungen, sondern explizit
auch das Thema Smart Hospital als strategisches Unternehmensziel verlangen ein hohes
Schutzniveau unserer Informationen hier an der UME.

Um dies zu gewahrleisten, betreiben wir hier ein sogenanntes Informationssicherheits-
Managementsystem (ISMS), um alle kritischen Prozesse mit ihren sensiblen Informationen
und der zugehdrigen Infrastruktur im Hinblick auf Vertraulichkeit, Integritat, Verfligbarkeit
und Authentizitdt angemessen zu schitzen.

Inhalte + Gesetzliche Vorgaben und rechtliche Anforderungen (BSI-Gesetz,
KRITIS-V, IT-Sicherheitsgesetz, B3S Gesundheit)
+ Schutzziele der Informationssicherheit
+ Awareness und praktische Umsetzung am Arbeitsplatz (Beispiele)
+ UME-spezifische Richtlinien zur Informationssicherheit
+ Informationssicherheitsmanagement-System (ISMS)
+ Verhalten im Notfall

Zielgruppe Alle Beschaftigten der UME

Dauer 30 Minuten

Teilnahmerhythmus alle 3 Jahre

Referent/in Frank Lorenz (Informationssicherheitsbeauftragter)

ort Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Hoérsaal, VirchowstraRe 163 a

Termine Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, Menulpunkt, Pflichtschulungen”, Unterpunkt ,Datenschutz,
IT-Sicherheit und Informationssicherheit”.

Anmeldung Fir eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Ansprechpartner/in  organisatorisch: Petra Klein, Tel. (0201) 723-2817
inhaltlich: Frank Lorenz (Informationssicherheitsbeauftragter),
Tel. (0201) 723-6309
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Gefahrstoffe und Arbeitssicherheit

Nach dem Gefahrstoffrecht missen alle Personen, die mit Gefahrstoffen arbeiten, in deren
Eigenschaften und Handhabung unterwiesen sein. Die an dieser Schulung Teilnehmenden
erhalten Informationen Uber typische Gefahrstoffe im Krankenhaus und deren Risiken.
Erganzend werden auch Arbeitsschutzaspekte behandelt.

Zielgruppe

Dauer
Teilnahmerhythmus
Referent/in

Ort

Termine

Anmeldung

Ansprechpartner/in

Hinweis

alle Personen, die mit Gefahrstoffen arbeiten, z. B. Arztinnen und
Arzte, OP- und Pflegepersonal, Reinigungsdienst

45 Minuten
einmal pro Jahr
Detlef Bertling

Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Horsaal, VirchowstraRe 163 a

Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiter-
bildung”, MenlUpunkt ,Pflichtschulungen”, Unterpunkt ,Gefahrstoffe
und Arbeitssicherheit”. Weitere Termine finden Sie in roXtra unter der
Dokumenten-ID 125786.

Fur eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

organisatorisch: Patrizia Stumpf, Tel. (0201) 723-2704
Sonja Koller, Tel. (0201) 723-5287
Petra Klein, Tel. (0201) 723-2817
inhaltlich: Detlef Bertling (Sicherheitstechnischer Dienst),
Tel. (0201) 723-3884

Weitere Angebote und Termine werden nach Absprache angeboten
(z. B. fur Labore) und sind auch in roXtra untere der Dokumenten-ID
125786 ersichtlich.
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Arbeitsschutz

Der Arbeitgeber hat nach § 12 Arbeitsschutzgesetz die Beschaftigten tiber Sicherheit und
Gesundheitsschutz bei der Arbeit wahrend ihrer Arbeitszeit ausreichend und angemessen
zu unterweisen. Die Unterweisung umfasst Anweisungen und Erlduterungen, die eigens auf
den Arbeitsplatz oder den Aufgabenbereich der Beschéaftigten ausgerichtet sind. Die Unter-
weisung muss bei der Einstellung, bei Veranderungen im Aufgabenbereich, der Einfihrung
neuer Arbeitsmittel oder einer neuen Technologie vor Aufnahme der Tatigkeit der Beschaf-
tigten erfolgen. Die Unterweisung muss an die Gefadhrdungsentwicklung angepasst sein und
erforderlichenfalls regelmaRig wiederholt werden.

Zielgruppe

Dauer
Teilnahmerhythmus
Referent/in
Ansprechpartner/in

Hinweis

Alle Beschaftigten der UME

individuell

Bei Arbeitsaufnahme und jahrlich wiederholend
geschult wird durch die/den Vorgesetzten
Angela Prinz

Grundlegende Schulungsunterlagen sind in Form von pdf-Dateien auf
der Intranet-Seite des Sicherheitstechnischen Dienstes hinterlegt.
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Patientensicherheit

Ziel der Schulung ist, den Beschéftigten aufzuzeigen, wie Patientensicherheit kontinuierlich
verbessert werden kann, um Patientinnen und Patienten vor unnétigen Risiken und ver-
meidbaren unerwilinschten Ereignissen zu bewahren. Die mogliche psychische Belastungs-
situation von Beschéaftigten nach vermeidbar unerwinschten Ereignissen wird angespro-

chen.

Inhalte

Zielgruppe

Dauer
Teilnahmerhythmus
Referent/in

Ort

Termin

Anmeldung

Ansprechpartner/in

+ Patientensicherheit in der Gesundheitsversorgung: Die Aufgabe
der Organisation, die Rolle des Teams, der Beschaftigten und die
Rolle der/des Patientin/Patienten sowie Angehoriger

+ Aktivitaten zur Erhéhung der Patientensicherheit

+ Patientensicherheit bedeutet auch Beschaftigtensicherheit (second
victim)

+ Was bedeutet Sicherheitskultur im Krankenhaus und was kann ich
als Beschaftigter tun?

Alle Beschaftigten der UME
30 Minuten

einmal pro Jahr

Dr. Ruth Hecker

Lehr- und Lernzentrum der Medizinischen Fakultat (LLZ), Deichmann
Horsaal, VirchowstralRe 163 a.

Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiterbil-
dung”, Menupunkt ,Pflichtschulungen”.

Fur eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Sabine Schwaneberg (Qualitatsmanagement und klinisches Risikoma-
nagement), Tel. (0201) 723-1747

Laura Heinrich (Qualitatsmanagement und klinisches Risikomanage-
ment), Tel. (0201) 723-1496
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Compliance

~Compliance” steht fir das verantwortungsvolle und regelkonforme Agieren eines Unter-
nehmens und seiner Beschaftigten.

Um Risiken zu erkennen und vorzubeugen, ist eine Kenntnis der Compliance-Grundsatze
und -Besonderheiten an der UME unerlasslich. Die Teilnehmenden erhalten allgemeine
Informationen Uber das Thema ,Compliance” und machen sich mit den an der UME gelten-
den Regelungen vertraut. Beschaftigten wird so ermdglicht, ein Problembewusstsein zu
entwickeln und Losungen zu finden.

Inhalte

Zielgruppe

Dauer
Teilnahmerhythmus
Referent/in

Termin

Anmeldung

Ansprechpartner/in

+ zu beachtende Regeln

+ Richtlinien und Verhaltensgrundsatze an der UME

+ RegelverstdRe und ihre Risiken

+ Adressaten der Compliance-Anforderungen

« Korruptionspravention

+ Dienstherrengenehmigungen und Nebentatigkeiten
+ Compliance-Verstol3: Was ist zu tun?

Alle Beschaftigten der UME
30 Minuten

alle drei Jahre

Teresa Bihner

Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiterbil-
dung”, Menupunkt ,Pflichtschulungen”.

Fir eine Teilnahme ist eine vorherige Anmeldung nicht notwendig.

Teresa Buhner (Leiterin Abteilung Compliance), Tel. (0201) 723-3424
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Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) schiitzt Beschaftigte vor Diskriminierung
und Belastigung am Arbeitsplatz. Darin werden unter anderem die rechtlich geltenden
Diskriminierungsmerkmale, die Pflichten des Arbeitgebers und die Rechte von Betroffenen
festgelegt. Die Pflichtschulung sensibilisiert fur Diskriminierung und veranschaulicht Teil-
nehmenden anhand von Beispielen verschiedene Situationen und Falle, in denen eine AGG-
Diskriminierung vorliegen konnte.

Inhalte

Zielgruppe

Termin

Dauer
Teilnahmerhythmus
Referent/in

Ansprechpartner/in

+ Ziele des AGG

+ Geltungs- und Anwendungsbereich
+ Formen der Diskriminierung

+ Beispiel-Falle

+ Beschwerdeverfahren

alle Beschaftigte der UME

Die aktuellen Termine finden Sie auf unserer Homepage unter
www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich ,Fort- und Weiterbil-
dung”, Menupunkt ,Pflichtschulungen”.

20 Minuten
jahrlich
Louisa Stratmann

organisatorisch: Petra Klein, Tel. (0201) 723-2817
inhaltlich: Louisa Stratmann (Diversity Management und Stellv. Gleich-
stellungsbeauftragte UK Essen), Tel. (0201) 723-1317
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CPR-Basisschulungen und Basisschulung
Padiatrie

Alle Beschaftigten aus dem Pflegedienst des UK Essen und weiterer medizinisch-technischer
Dienste erfahren jahrlich eine qualifizierende SchulungsmafRnahme zur kardiopulmonalen
Reanimation (CPR), die sich an den aktuellen ERC-Leitlinien orientiert. Diese Schulung ist
ebenfalls fur wissenschaftlich Beschaftigte, insbesondere Arztinnen und Arzte geeignet. Ein
moglichst kurzes Schulungsintervall wird vom Deutschen Rat fir Wiederbelebung - German
Resuscitation Council - empfohlen, um die CPR-Fertigkeit zu erhalten.

Zielgruppe Die Schulungen wenden sich an alle Beschaftigten des Pflegedienstes,
weitere Berufsgruppen des medizinischen Assistenzpersonals sowie
an wissenschaftlich Beschéftigte, insbesondere Arztinnen und Arzte.
Um eine bessere Berucksichtigung der jeweiligen Zielgruppe zu ge-
wahrleisten, bietet die Bildungsakademie Basisschulungen an mit den
Schwerpunkten der CPR
* bei Erwachsenen (Basisschulung) und
+ beiKindern (Basisschulung Padiatrie).

Dauer 3 Unterrichtsstunden

CPR-Megacode und Megacode Padiatrie (K1/PZ)

Die Beschaftigten aus den Bereichen der Anasthesie, Intensivpflege sowie Notfallversor-
gung des UK Essen werden in einem zweijdhrigen Rhythmus zum Thema kardiopulmonale
Reanimation (CPR) in Form eines ACLS-Trainings geschult, das sich an den aktuellen ERC-Leit-
linien orientiert. Neben den Fertigkeiten der Beatmung und der Thoraxkompression wird
ein besonderes Augenmerk auf die Kommunikation, die Organisation sowie das Team- und
FUhrungsverhalten gelegt, um eine kontinuierliche Verbesserung anzustreben.

Zielgruppe Die Schulungen wenden sich an alle Beschaftigten des Pflegedienstes
auf den Intensivstationen, im Bereich der Andsthesie sowie Notfall-
versorgung. Diese Schulungen sind ebenfalls fir Arztinnen und Arzte
aus diesen Bereichen geeignet.

Angeboten werden die beiden Schwerpunkte
+ Megacode Erwachsene und
+ Megacode Padiatrie (K1/PZ).

Dauer 8 Unterrichtsstunden
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CPR-Kombischulung

Die Beschéftigten aus den Bereichen, in denen sowohl Kinder als auch Erwachsene betreut
werden, erhalten eine CPR-Schulung, in denen beide Gruppen berulcksichtigt werden (CPR-
Kombischulung). Alle Beschaftigten aus dem Pflegedienst des UK Essen und weiterer medi-
zinisch-technischer Dienste erfahren jahrlich eine qualifizierende SchulungsmaBnahme zur
kardiopulmonalen Reanimation (CPR), die sich an den aktuellen ERC (European Resuscitati-
on Council)-Leitlinien orientiert. Diese Schulung ist ebenfalls fur wissenschaftlich Beschaf-
tigte, insbesondere Arztinnen und Arzte geeignet. Ein méglichst kurzes Schulungsintervall
wird vom Deutschen Rat fur Wiederbelebung - German Resuscitation Council - empfohlen,
um die CPR-Fertigkeit zu erhalten.

Zielgruppe Die Schulungen wenden sich an alle Beschaftigten des Pflegedienstes,
weitere Berufsgruppen des medizinischen Assistenzpersonals sowie
an wissenschaftlich Beschéftigte, insbesondere Arztinnen und Arzte,
die in ihrer Tatigkeit sowohl Erwachsene als auch Kinder betreuen.

Dauer 4 Unterrichtsstunden

CPR-Laienschulung (keine Pflichtschulung)

Bei einem Herz-Kreislaufstillstand zahlt jede Sekunde, um die Uberlebenswahrscheinlich-
keit zu erhéhen. Deshalb ist es wichtig, dass auch Beschaftigte ohne medizinische Vorkennt-
nisse in dieser Situation handlungsfahig sind. Aus diesem Grund bietet die Bildungsakademie
fUr Beschaftigte ohne medizinische Vorkenntnisse eine Laienschulung zur kardiopulmona-
len Reanimation (CPR) an. Der Schwerpunkt liegt auf den Fertigkeiten der Beatmung und
der Thoraxkompression, um die Zeit bis zum Eintreffen von Hilfe zu Uberbrucken.

Zielgruppe Die Schulungen wenden sich an alle Beschaftigten ohne medizini-
sche Vorkenntnisse.

Dauer 3 Unterrichtsstunden

Die aktuellen Termine und weitere Informationen zu allen CPR-Schulungen sowie dem
Anmeldeverfahren finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich , Fort- und Weiterbildungen”, Menupunkt , Pflichtschulungen®,
Unterpunkt ,,CPR-Schulungen”.
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Zytostatika

Um den sicheren Umgang mit Zytostatika zu gewahrleisten, sehen die Verordnung zum
Schutz vor gefahrlichen Stoffen (GefStoffV/01.01.2005) und die Technischen Regeln fir
Gefahrstoffe (TRGS 25) eine gesetzlich verpflichtende jahrliche Unterweisung aller Beschaf-
tigten vor, die Umgang mit Zytostatika haben.

Deshalb bietet die Bildungsakademie regelmaBige Schulungen zum ,Sicheren Umgang mit
Zytostatika” an; die Schulungsinhalte werden regelmafig von der Apotheke des UK Essen
aktualisiert. Ziel der Schulung ist die konsequente Anwendung aller SchutzmalBnahmen zur
Reduktion der Exposition bei allen Tatigkeiten mit diesen Gefahrstoffen.

Inhalte + Anforderungen der Gefahrstoffverordnung
+ Aktuelle Gesetzeslage
+ Informationen Uber angemessene Verhaltensregeln bei allen
Arbeitsvorgangen

Zielgruppe Alle Beschaftigten des UK Essen, die mit Zytostatika arbeiten (Pflege-
krafte, Medizinische Fachangestellte, Arztinnen/Arzte).

Termin Die aktuellen Termine und Informationen zum Anmeldeverfahren
finden Sie auf unserer Homepage unter www.uk-essen.de/bildungs-
akademie im Bereich ,Fort- und Weiterbildung”, Menupunkt , Pflicht-
schulungen”, Unterpunkt ,Zytostatikaschulungen”.

Anmeldung Fur eine Teilnahme ist eine Online-Anmeldung notwendig (siehe Termine).
Dauer 90 Minuten

Ansprechpartner/in  organisatorisch: Kristin Schimank, Tel. (0201) 723-2153
inhaltlich: Dr. Bastian Mende, Tel. (0201) 723-1936

Ausbildung zum/zur Ersthelfer/in

Das Angebot richtet sich an alle interessierten Beschaftigten, die als Ersthelfer/in tatig sein
mochten.

Ersthelfer/innen leisten lebensrettende SofortmalBnahmen und dienen als basismedizini-
sche Versorger bis zum Eintreffen des Rettungsdienstes. Die Schulungen finden beim Deut-

schen Roten Kreuz Essen e. V. statt.

Ansprechpartner/in  Knut Hansen (Sicherheitstechnischer Dienst), Tel. (0201) 723-3885
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Sicher im MRT

Wie funktioniert ein MRT? Welche Risiken gibt es?

Nach einem kurzen Uberblick (iber den Aufbau eines Magnetresonanztomographen werden
Sie vor allem fur die Gefahren eines Dauermagnetfeldes sensibilisiert. Kurze Videoclips und
Fotografien verdeutlichen dabei, welche Gefahren fir Patienten und Personal bestehen
kénnen, wenn das medizinische Fachpersonal nicht ausreichend geschult ist.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termine

Anmeldeschluss
Referent/in

Besondere Hinweise

Kosten

Registrierpunkte

216

+ Aufbau eines MRT

+ Sicherheitsaspekte, Risiken und Einschrankungen

+ Gefahrenpotential eines statischen Magnetfeldes

+ Notstopp und Quenchen eines Magneten

+ VerhaltensmalRnahmen im Notfall

+ Gefahrenpotential von magnetischen Gradientenfeldern
+ Gefahrenpotential des Hochfrequenzfeldes

+ Kontraindikation und MRT-Kompatibilitat

+ Patientenvorbereitung

« Besonderheiten im Ultra-Hochfeld (7 Tesla MRT)

Dieser Kurs ist zwingende Voraussetzung fur alle Beschaftigten der
UME, die dienstlich Zugang zum Magnetresonanztomographen bzw.
zum Scannerraum bendtigen, Studien durchfihren und/oder Patien-
ten und Probanden im Scannerraum betreuen mussen. Fir Forschen-
de, die am 7 Tesla MRT Studien durchfiihren oder begleiten méchten,
muss der Kurs zudem einmal jahrlich aufgefrischt werden.

Die Kurse werden ab 5 Anmeldungen eingerichtet.

25.02.2022 oder

01.04.2022 oder

17.06.2022 oder

16.09.2022 oder

04.11.2022 oder

16.12.2022

jeweils von 14:00 - 15:30 Uhr

2 Wochen vor dem jeweiligen Termin
Dr. Marcel Gratz, Dr. Oliver Kraff

Fur die Teilnahme an einer Schulung ist eine vorherige Anmeldung bei
Monika Schmitz, Tel. (0201) 723-2980, erforderlich.

Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.

Die Bildungsakademie ist anerkannter Anbieter der RbP.
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EinfUhrung Studienregister

Durch das neue Studienregister wird Ihnen als Prifarztinnen und -arzten,
Studienleiterinnen/-leitern, -koordinatorinnen und -koordinatoren und -assistentinnen/
-assistenten erstmals ein transparenter Uberblick Giber die gesamte Klinische Forschung der
UME erdéffnet. Mit geringem individuellen Aufwand entsteht aus dem motivierten Miteinan-
der aller Beteiligten ein einmaliger Datens(ch)atz!

+ Erfahren Sie Hintergriinde und Ziele des Studienregisters.

+ Entdecken Sie die Uberschaubare Menge angeforderter Datenpunkte.

+ Erlernen Sie die unkomplizierte Benutzung durch thematische Strukturierung.

+ Erkennen Sie, welche Ereignisse zeitnah dokumentiert werden, und erleben Sie, dass das
Studienregister durch eigene Auswertung zu lhrem Studienregister wird!

Das Studienregister zielt in seiner Wirkung ebenso nach innen, wie auch nach auRen. Es ist
die Datengrundlage fur eine adaquate AuBendarstellung der Klinischen Forschung der UME
flr Begutachtungen und Zertifizierungen. DarUber hinaus ist es ein bedeutender Baustein
fur die strategische Weiterentwicklung, den Auf- und Ausbau des DKTK, CCCE, WTZ sowie
weiterer geplanter Konsortien.

Inhalte + Schulung gemal ICH E6 2.2.8 und Annex11
+ Hintergrund und Ziele des Studienregisters
+ Aufbau/Struktur
+ Benutzerrechte
+ Workflow zur Datenpflege
+ Zuweisung Patient-Studie
+ Suche/Eigene Auswertungen/Reportings
* Fragen
+ Individuelles Training

Zielgruppe Prifarztinnen/arzte, Studienleiter/innen, Studienkoordinatorinnen
und Studienkoordinatoren, Studienassistentinnen und Studienassis-
tenten

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 14 Personen. Der Kurs wird ab 3 Anmeldun-

gen eingerichtet.

Termin auf Anfrage

Dauer ca. 1,5 Zeitstunden

Referent/in Herman-Josef ten Thije

Ort Der Unterricht findet per ZOOM statt.

Kosten Flar Beschaftigte der UME ist die Teilnahme kostenlos.
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Inhouse-Angebote,
Coaching und Supervision

Um Lerninhalte zielgerichtet fiir das
individuelle Praxisumfeld umsetzen zu
kénnen, bedarf es einer praxisnahen
Schulung. Die Fortbildung vor Ort soll

Sie dabei wirkungsvoll unterstiitzen.
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Inhouse-Angebote, Coaching und Supervision

Bei der Befragung zu Fortbildungswiinschen und in den Seminarrickmeldungen wurde
von den Beschaftigten eine Begleitung vor Ort als sinnvolle MaBnahme benannt.

Um Lerninhalte zielgerichtet fir das individuelle Praxisfeld umsetzen zu kdnnen, bedarf es
einer praxisnahen Schulung. Die Fortbildung vor Ort soll Sie beim Theorie-Praxis-Transfer
wirkungsvoll unterstitzen.

Ablauf
Die Abteilung/die Station/der Bereich legt bedarfsorientiert ein Thema fest.
Beachten Sie dabei bitte folgende Fragen:

Was sollen die Beschaftigten lernen und in die Praxis umsetzen kénnen?

Wie viele Beschéftigte haben Interesse an dem genannten Thema?

Was ist die geeignete Methode, um das gewlnschte Ziel zu erreichen?

Warum kann das Thema nicht innerhalb der abteilungsinternen Fortbildung von
Beschaftigten vermittelt werden (Nutzen eigener Ressourcen)?

Wie viele Stunden stehen fir die FortbildungsmaRnahme zur Verfigung?

6. Inwelchem Zeitraum (Monat) soll die Fortbildung stattfinden?

PN

v

Nach Klarung der aufgefihrten Fragen und Abstimmung mit lhrer/lhrem Vorgesetzten
kénnen Sie sich mit der Fort- und Weiterbildung der Bildungsakademie in Verbindung
setzen.

Monika Schmitz Patrizia Stumpf Aline Térber

(0201) 723-2980 (0201) 723-2704 (0201) 723-3970

Je nach Fragestellung und Bedarf gibt es passende Angebote unter den Rubriken:
* Inhouse-Angebote

+ Coaching

+ Supervision

Diese werden auf den folgenden Seiten naher vorgestellt.
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Kommunikation mit Patienten und Angehdrigen

Patienten und Angehérige haben eine hohe Anspruchshaltung, die auf eine hohe zeitliche
und personliche Beanspruchung der Beschaftigten trifft. Sie lernen, Verstandnis fur das
Gegenuber zu haben und Verstandnis fur die eigene Situation zu erreichen.

In dem Seminar erhalten Sie Gelegenheit, das eigene Handeln im Team und im Kontakt zu
reflektieren. Kompetenzen werden erweitert, Ressourcen erschlossen und die Eigenverant-

wortung gefordert.

Ziel ist es, Belastungen zu reduzieren und das Handeln eigenverantwortlich Uberzeugend zu

gestalten.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl
Dauer
Referent/in

Kosten

+ Erwartungshaltung der Patientin/des Patienten

+ Mitleid versus Empathie

+ Darstellung komplexer Sachverhalte in kirzester Zeit
« Strategien fur eine Deeskalation

+ Starken der Sozial- und Personalkompetenz

Trainingsmethoden:
Grundlagen sind die Erfahrungen der Teilnehmenden. Es wird
I6sungsorientiert in Einzel- und Gruppenarbeit vorgegangen.

Dieses abteilungsspezifische Inhouse-Seminar ist berufgsgruppen-
Ubergreifend.

maximal 12 Teilnehmende
halbtags
Birgit Schweidler

Die Kosten werden vom jeweiligen Bereich Gbernommen; hierzu
sendet der Veranstalter bzw. die Trainerin/der Trainer eine Rechnung
direkt an den Bereich.
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Workshop: Diversity

Vielfalt verbindet - Diversity Workshop

Vorurteile sind allgegenwartig. Sie kdnnen im Alltag hilfreich sein, um komplexe Situationen
schnell zu erfassen und zu vereinfachen, daher entstehen sie oftmals unbewusst und beein-
flussen so auch unser Denken und Handeln. Umso wichtiger ist es, Vorurteile zu reflektie-
ren, denn nicht selten fihren Vorurteile zu Diskriminierung.

Diversity Management hat zum Ziel, Vorurteile abzubauen, Vielfalt und Offenheit zu starken
und dazu beizutragen, dass jeder Mensch Wertschatzung erfahrt - unabhangig von der
Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Weltanschauung, einer Beeintrachtigung, des Alters, des
Geschlechts oder der sexuellen Orientierung. Hinzu kommt, dass Vielfalt ein groRRes Erfolgs-
potenzial birgt: Studien zeigen bereits, dass vielfaltige Teams motivierter, kreativer und
erfolgreicher sind. Insbesondere im Krankenhauskontext, wo nicht nur die Teams, sondern
auch die Patientinnen und Patienten sehr vielfaltig sind, sind Diversity-Kompetenzen von
grol3er Bedeutung.

Teilnehmende haben in diesem interaktiven Workshop die Moglichkeit, einen tieferen Ein-
blick in die Diversity-Thematik zu bekommen, die verschiedenen Dimensionen kennenzuler-
nen sowie (eigene) Vorurteile und unbewussten Denk-und Handlungsmuster zu reflektieren.

Inhalte + Ursprung und Ziele des Diversity Managements

+ Verschiedene Ansatze von Diversity- zwischen Antidiskriminie-
rungsarbeit und Personalmanagement

+ Die Diversity Dimensionen

+ Was heillt Mehrfachdiskriminierung? Konzept der Mehrdimensiona-
litat

+ Unbewusste Voreingenommenheit und Vorurteile: Anti-Bias-Ansatz

+ Vielfalt als Erfolgsfaktor

Zielgruppe Alle Beschaftigten

Teilnehmerzahl maximal 15 Teilnehmende

Termin auf Anfrage

Dauer 90 Minuten

Referent/in Louisa Stratmann

Kosten Flr Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Befurwor-

tung kostenlos.
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Workshop: Kommunikation im Team

In diesem berufstbergreifenden Workshop werden die Grundprinzipien des Umgangs
miteinander in der Abteilung und der Kommunikation untereinander erarbeitet und fest-
gelegt. Zudem erhalten die Teilnehmenden einen Einblick in Kommunikationsmodelle und
Gesprachstechniken.

Ziele:

+ Sie erarbeiten gemeinsam Absprachen, wie Sie den Umgang miteinander und die Kommu-
nikation untereinander zukinftig gestalten wollen.

+ Sie lernen Kommunikationsmodelle und Gesprachstechniken kennen, die Sie dabei unter-
stltzen, das Erarbeitete erfolgreich umzusetzen.

Inhalte + Erfassen der Ist-Situation:
Wie nehmen die Teilnehmenden den Umgang und die Kommunika-
tion heute wahr?

+ Definition der Soll-Situation:

Wie mochte ich, dass mit mir umgegangen wird? Wie werde ich
zukunftig mit meinen Kolleginnen und Kollegen umgehen?

+ Kommunikationsstérungen und wie sie entstehen kénnen:
Kommunikationsmodelle zur Erklarung von Kommunikations-
stérungen

+ Gesprache kooperativ und erfolgreich gestalten

+ Gesprachstechniken als Basis fur eine kooperative und erfolgreiche
Kommunikation

Trainingsmethoden:

+ Trainerinput und Diskussion

+ Gruppenaufgaben zur Erarbeitung der Ist- und Soll-Situation

+ Gruppenaufgaben mit eigenen Beispielen zur Einlibung der
Kommunikationsmodelle und Gesprachstechniken

Zielgruppe Dieser abteilungsspezifische Workshop ist berufsgruppenuber-
greifend.

Teilnehmerzahl maximal 12 Teilnehmende

Dauer halbtags

Referent/in Kristina Natum-Kohlenberg

Kosten Die Kosten werden vom jeweiligen Bereich Gbernommen; hierzu

sendet der Veranstalter bzw. die Trainerin/der Trainer eine Rechnung
direkt an den Bereich.
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Kinasthetik - Basismodul

Menschen pflegen heif3t, sie in den Aktivitaten des taglichen Lebens wie Kérperpflege,
Essen, Trinken, Ausscheiden, Bewegen, Atmen etc. zu unterstitzen. Wenn der Patient aktiv
beweglich ist, ist diese Unterstutzung besonders hilfreich, denn sie hat wesentlichen Ein-
fluss auf den Gesundheits- und Genesungsprozess. Um den anderen Menschen an der
Aktivitat zu beteiligen, bendtigen Pflegende eine hohe Bewegungskompetenz.

Um diese notwendige hohe Sensibilitat zu entwickeln, bietet Kinasthetik in der Pflege einen
Lernprozess und Denkwerkzeuge.

Inhalte + Bedeutung der eigenen aktiven Bewegung hinsichtlich der Gesund-

heits- und Lernprozesse kennenlernen

+ Alltagliche Unterstitzung fur andere Menschen so gestalten lernen,
dass diese sich aktiv beteiligen kdnnen

+ Kinasthetik-Konzepte kennen und als Werkzeuge anwenden, zum
besseren Verstandnis des eigenen Tuns

+ Bewegungs- und Anpassungsfahigkeit erweitern und dadurch die
eigene kdrperliche Belastung reduzieren

Jedes Basismodul besteht aus 4 Lernetappen und 3 Praxislernphasen.

Zielgruppe Beschaftigte aus der Pflege, pflegende Angehdrige, Physiotherapeu-
ten sowie alle Interessierten

Teilnehmerzahl maximal 14 Teilnehmende

Termin Die Terminplanung erfolgt in Absprache mit der Abteilung/der Ein-
richtung.

Besondere Hinweise Bitte mitbringen: bequeme Kleidung, Decke, zwei Waschlappen, zwei
Handtlcher, warme Socken und Schreibmaterial.

Ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Die Kosten werden vom jeweiligen Bereich Gbernommen; hierzu
sendet der Veranstalter bzw. die Trainerin/der Trainer eine Rechnung
direkt an den Bereich.
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Kinasthetik - Aufbaumodul

Der Kinasthetik-Aufbaukurs hilft lhnen, schwierige Situationen zu analysieren und in lhrer
praktischen Arbeit kompetenter zu werden.

Inhalte

Zielgruppe

Teilnehmerzahl

Termin

Besondere Hinweise

Ort

Kosten

+ Vertiefung der Kinasthetik-Konzepte theoretisch und praktisch

+ Siesindin der Lage, die Situation eines Patienten anhand der Kinds-
thetik-Konzepte einzuschatzen

+ Erweiterung der personlichen Bewegungs- und Handlungsfahig-
keiten

+ Sie haben lhren eigenen Lernprozess in den nachsten drei Monaten
festgelegt

Jeder Aufbaukurs besteht aus 2 Lernetappen und einer Praxislern-
phase.

Beschaftigte aus der Pflege, pflegende Angehorige, Physiotherapeu-
ten sowie alle Interessierten

maximal 14 Teilnehmende

Die Terminplanung erfolgt in Absprache mit der Abteilung/der Einrich-
tung.

Bitte mitbringen: bequeme Kleidung, Decke, zwei Waschlappen, zwei
Handtlcher, warme Socken und Schreibmaterial.

wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Die Kosten werden vom jeweiligen Bereich Gbernommen; hierzu
sendet der Veranstalter bzw. die Trainerin/der Trainer eine Rechnung
direkt an den Bereich.
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Supervision fur Teams in besonders
belasteten Bereichen

Die Arbeit mit zum Teil schwer kranken Patienten kann vielfaltige Stressbelastungen im
Team und nachhaltige Stérungen ausldsen.

Vornehmlich fur besonders fordernde Bereiche wie z. B. die Onkologie, die Unfallchirurgie
oder die Zentrale Notaufnahme kann Entlastung durch supervisorische Méglichkeiten
erfolgen.

Fur dieses Supervisionsangebot kdnnen sich Beschéaftigte aus einem Bereich als feste Gruppe
melden und Termine vereinbaren.

Zielgruppe Beschaftigte aus besonders belasteten Bereichen wie z. B. der Onko-
logie, der Unfallchirurgie oder der Zentralen Notaufnahme.

Dauer nach Absprache

Referent/in Dr. Mingo Beckmann, Martin Stegmdller, Per Teigelack

Kosten Die Kosten werden vom jeweiligen Bereich tUbernommen; hierzu

sendet der Veranstalter bzw. die Trainerin/der Trainer eine Rechnung
direkt an den Bereich.
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Supervision fur Berufseinsteiger/innen
Reflexion der beruflichen Rolle in den
ersten Berufsjahren

Beschaftigte in den ersten Berufsjahren stehen vor der Herausforderung, in ihrem Arbeits-
umfeld anzukommen und das theoretisch erlangte Wissen in der Praxis anzuwenden. Dazu
gehort, sich im Team einzufinden und die Strukturen und Arbeitsablaufe kennenzulernen.
Eine gute Einarbeitung erleichtert und starkt die neuen Beschaftigten. Supervision bietet
die Moglichkeit, sich mit Fragen rund um den beruflichen Alltag zu beschaftigen und das
berufliche Handeln zu reflektieren. In diesem Angebot soll es darum gehen, sich im berufli-
chen Kontext zu etablieren, die berufliche Rolle zu festigen und zu hinterfragen.

Im geschitzten Raum unter Gleichgesinnten kann es gelingen, das eigene berufliche Han-
deln und die verschiedenen Rollen, die eingenommen werden, aus einer anderen Perspekti-
ve zu betrachten. In der Bearbeitung von beruflichen Situationen liegt die Chance, einen
Blick aus der Metaebene zu wagen, um ein gesundes Gleichgewicht zwischen Nahe und
Distanz und eine gute Work-Life-Balance herzustellen.

Inhalte + Rollenfindung
+ Rollenklarung
+ Starkung der beruflichen Rolle
+ Erfahrungsaustausch
+ Ressourcen sichtbar machen und starken
+ ldentitatsstiftung
+ Netzwerke bilden und Kontakt schaffen zwischen Berufsgruppen

Zielgruppe Beschaftigte in den ersten drei Berufsjahren aus allen Bereichen der
UME

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.

Termine 10.02., 24.03., 07.04., 19.05., 25.08., 15.09., 20.10., 24.11., 08.12.2022,
jeweils von 10:00 - 11:30 Uhr

Referent/in Franziska HUbl, Susanne Abel

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflrwor-

tung kostenlos.
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Supervision 50 +
Reflexion des beruflichen Alltags mit Motivationsgewinn

Sie haben viel Berufserfahrung und schon eine Menge Veranderungen im Berufsalltag
erlebt. Diese Supervision bietet die Moglichkeit, Umbruchsituationen wahrzunehmen, zu
reflektieren und nétige Ubergénge zu gestalten. Das Gruppensetting bietet Erfahrungsaus-
tausch mit Kolleginnen und Kollegen in dahnlichen Situationen. So kdnnen Sie eigene Res-
sourcen heben und zu einer ausgewogenen Work-Life-Balance finden.

Wir laden Sie ein, einen Blick aus der Metaebene zu wagen, um die eigene Haltung zu star-
ken, zu verdndern oder neu auszurichten.

Inhalte + Rollenklarung
+ Erfahrungsaustausch
+ Perspektivwechsel
+ Achtsamkeit
+ Wertschatzung
+ Ressourcen sichtbar machen und starken
+ Netzwerke bilden

Zielgruppe Beschaftigte aus allen Bereichen der UME ab 50 +

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.

Termine 18.01.,08.02., 22.03., 17.05., 28.06., 23.08., 13.09., 18.10., 22.11.2022,
jeweils von 10:00 - 11:30 Uhr

Referent/in Franziska Hubl, Susanne Abel

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflirwor-

tung kostenlos.
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Erfahrungsaustausch fur FUhrungskrafte der
mittleren Ebene

FUhrungskrafte stehen vor besonderen Herausforderungen. Sie kennen die Beschéaftigten
ihres Teams mit den je eigenen Starken und Schwachen, gehen mit internen Teamkonflikten
um, vermitteln bei Problemen mit anderen Abteilungen und Berufsgruppen, sind fur die
Dienstplangestaltung zustandig und packen bei knappen Personalressourcen oft genug
selber mit an.

Im Sinne ihrer Sandwichposition vermitteln sie zwischen den Interessen ihres Teams und
denen ihrer Vorgesetzten bzw. der gesamten Universitatsmedizin Essen. Sie sind loyal und
fullen den eigenen Gestaltungsspielraum mit ihrer Erfahrung und Fachkompetenz.

Wie kdnnen solche vielfaltigen und z. T. gegenlaufigen Aufgaben gut und kompetent ausge-
fullt werden? Wie bleiben Fuhrungskrafte in der eigenen Kraft, ohne sich zu verlieren?

Inhalte Erfahrungsaustausch, Rollenklarung und Starkung in der Rollentber-
nahme, Ressourcenorientierung, Fallarbeit an Themen aus dem Alltag
im Sinne einer kollegialen Beratung tber die Grenze der eigenen
Berufsgruppe hinweg.

Zielgruppe FUhrungskrafte der mittleren Ebene aus dem arztlichen Dienst, dem
Pflegedienst und anderen Gesundheitsfachberufen der gesamten
UME.

Teilnehmerzahl Teilnehmen kénnen bis zu 12 Personen.

Termine 19.01., 16.02., 16.03., 27.04., 18.05., 15.06., 17.08., 21.09., 19.10., 23.11,,
14.12.2022, jeweils von 17:00 - 18:30 Uhr

Referent/in Kerstin Schwabl, Hans-Jorg Stets

ort wird bei Anmeldung bekannt gegeben

Kosten Fur Beschaftigte der UME ist die Teilnahme bei dienstlicher Beflirwor-

tung kostenlos.
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Coaching fur Teams in besonders belasteten
Bereichen

Business Coaching gilt - noch vor Trainings und Beratungen - im beruflichen Kontext mitt-
lerweile als die individuellste und auch nachhaltigste Form der Personalentwicklung und
Mitarbeiterfihrung. Ein Business Coaching ist eine prozessorientierte Beratungsform, in
der primar berufliche Themen behandelt werden. Ziel des Coachings ist grundsatzlich,
Beschaftigte in ihrer beruflichen Entwicklung zu begleiten, sie dabei zu unterstitzen, ihre
Starken und Fahigkeiten zu erkennen und diese zu nutzen, um nachhaltig erfolgreich zu
sein.

Als besonders effektiv wird die I6sungsfokussierte Gesprachsfuhrung nach Steve de Shazer
und Insoo Kim Berg gesehen. Im Vordergrund stehen mégliche Losungen fur das aktuelle
Problem, anstatt sich mit dem Ergrinden des Problems auseinanderzusetzen. In der Bera-
tungspraxis werden also nicht die Ursachen der vorgetragenen Probleme, Konflikte, Stérun-
gen etc. analysiert, sondern Uberlegt, wie eine mogliche Losung oder ein Ziel aussehen
konnte.

Es gelten dabei zwei Grundannahmen:

« Die Zukunft wird erschaffen und ist verhandelbar.

+ Die Gecoachten haben alle Ressourcen, Fahigkeiten und das Wissen, um ihr Leben zu
verbessern, wenn sie entscheiden, dass dies gut fur sie ist und sie es wollen.

Der Coach folgt aulerdem drei Prinzipien:

*+ Reparieren Sie nicht, was nicht kaputt ist!

+ Finden Sie heraus, was gut funktioniert und passt - und férdern Sie mehr davon!

+ Wenn etwas trotz vieler Anstrengungen nicht gut genug funktioniert, dann horen Sie
damit auf und versuchen Sie etwas anderes!

Zielgruppe Beschaftigte aus allen Bereichen der UME.

Dauer nach Absprache

Referent/in interne und externe Fachdozenten mit speziellen Qualifikationen
Kosten Die Kosten werden vom jeweiligen Bereich ibernommen; hierzu

sendet der Veranstalter bzw. die Trainerin/der Trainer eine Rechnung
direkt an den Bereich.
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Organisation und
Information

Auf den folgenden Seiten finden Sie u.a.
unsere Referentenliste, eine ausfiihrliche
Wegbeschreibung sowie unsere Anmelde-

formulare.
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Kursbedarf-Meldebogen

Sehr geehrte Damen und Herren,

damit wir das Programm noch zielgerichteter auf Ihre Bedurfnisse abstimmen kénnen,
freuen wir uns Gber Ihre Winsche und Anregungen; fur eine Riickmeldung sind wir Thnen
dankbar.

Mit freundlichen GriRen
Ihr Team der Bildungsakademie

Themenvorschlage fiir Kurse:

Bitte ankreuzen:

O Ich bin an dem Kurs als Teilnehmende/r interessiert

O Als mogliche Referentin/mdoglicher Referent kdme in Frage:

O Ich kénnte den Kurs als Referent/in durchfihren

Name:

Vorname:

Bereich (wenn in der UME tatig):

Telefonnummer bzw. Durchwahl:
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Planungshilfe fur Vorgesetzte und Team

Titel des Seminars

Datum

Beschaftige(r)

Bemerkung
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Referentenliste

Name Vorname Beschreibung

Abel Susanne Supervisorin Ev. Klinikseelsorgerin, UK Essen

aus dem Christian Dezernent Dez. 02 Finanzen, UK Essen

Moore

Awwad Katharina Leitung fir Medizincontrolling, RLK + SJK

Bardick Elisa Mitarbeiterin MitarbeiterServiceBuro, UK Essen
Beckmann Dr. Mingo Dipl.-Psychologin, LVR-Klinikum Essen

Bertling Detlef Sicherheitstechnischer Dienst, UK Essen

Blech Andreas Logopade, UK Essen

Bonhagen Sabine Leiterin Case Management, UK Essen

Borchert Sandra Juristin, staatl. examinierte Krankenschwester, Essen
Brendt Jennifer Stabsstelle Entwicklung und Forschung Pflege, Pflegedi-

rektion, UK Essen

Bruch Dominik Geschaftsfuhrer Auf - und Umbruch im Gesundheitswe-
sen UG, Bonn

Buhner Teresa Leiterin Compliance, UK Essen

Credo Lars Diplom Okonom, Trainer und Berater QM im Gesund-
heitswesen, Bremen

Deckers Marius M. Sc., Trainer fur empCARE, Essen

Dubler Dr. Simon Facharzt Klinik fir Anasthesiologie und Intensivmedizin,
UK Essen

Duda Julia Stabsstelle Betriebliches Eingliederungsmanagement

(BEM), Dez. 01 Personalwesen, UK Essen

Emler Tobias Med. Planung und strategische Unternehmensentwick-
lung, Klimamanager, UME

Epgert Alexandra Trainerin, Dipl.-Volkswirtin, alexandra epgert karriere +,
Essen
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Name

Fries

GauB

Gerigk

Gratz

Grottrup

Gottlieb

Hansen

Hecke
Hein-Kropp

Hellmich

Herrenbriick
Heue

Hilder

Hilgenhoner

Hosters

Hibl
liski
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Vorname

Ferdinand

Gabriele

Monja

Dr. Marcel

Bernd

Timo

Knut

Christian
Christoph

Gunter

Michaela
Matthias

Dr. Michael

Martin

Bernadette

Franziska

Patrick

Beschreibung

Freier Kameramann und Cutter

Sportwissenschaftlerin, ehem. Leichtathletin,
UK Essen

Leiterin Institut far PatientenErleben, UME

Dipl.-Physiker, Hochfeld- und Hybride MR-Bildgebung,
UK Essen

Leiter Abteilung Drittmittel-Service, UK Essen

Pflegeexperte APN-Onkologie, Pflegedirektion, WTZ,
UK Essen

Sicherheitsingenieur Sicherheitstechnischer Dienst,
UK Essen

Datenschutzbeauftragter, UK Essen
Dipl.-Sprachheilpadagoge, UK Essen

Dipl.-Sozialpadagoge Spirit Training & Consulting GmbH,
Gladbeck

Pflegedirektion PKMS-Betreuung, UK Essen
Referent der Lehre, Dekanat, UK Essen

Oberarzt Klinik fur Anasthesiologie und Intensivmedizin,
UK Essen

Hygienefachkraft, UK Essen

Leitung Stabsstelle Entwicklung und Forschung Pflege,
Pflegedirektion, UK Essen

Supervisorin DGSv/DGSF

Stabsstelle Qualitatsmanagement und klinisches Risiko-
management, UK Essen



Name Vorname Beschreibung

Kappe Melanie Fachkrankenpflegerin fir Intensivpflege und Anéasthesie,
Pflegeexpertin, UK Essen

Karl Georg Trainer und Berater QM im Gesundheitswesen,
Forchheim
Kaya Dr. Hatice Facharztin fur Gynakologie und Geburtshilfe,

arztliche Psychotherapie, Psychoonkologie
LVR-Klinikum Essen

Kobus Dr. Susann Musiktherapeutin (M.A.), Diplom-Musikpadagogin,
Klinik fur Kinderheilkunde, UK Essen

Korbie Michael Leiter Zentralbereich Konzern-Medizincontrolling, UME

Kraff Dr. Oliver Dipl.-Physiker, Erwin L. Hahn Institute for MRI,
Universitat Duisburg-Essen

Krah Sonja Pflegeexpertin Stoma-Inkontinenz-Wunde, UK Essen

Krause Sabine Dipl.-Okonomin, Mediatorin bei Krause Mediation,

KrauseMediation, K&In

Kronfeld Anke Trainerin fir Kommunikation und Gesundheits-
management, Spirit Training & Consulting, Gladbeck

Kriger Karolin Arbeitzeitmanagerin Dezernat 01.5 Arbeitszeitmanage-
ment, UK Essen

Kuhn Jeanette Journalistin, Erwachsenenpadagogin, Moderatorin,
Live-Reporterin fur die Lokalzeit Ruhr und die Aktuelle
Stunde
Kussauer Henry Leiter Zentralbereich Konzern-Controlling, UME
Kusuran Ellen Pflegeexpertin UK Essen
Caroline
Lamm Juirgen Suchthilfe direkt Essen gGmbH, Essen
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Name

Lange

Langer

Lehr
Lenz

Leupold

Lorenz

Mallmann

Mauelshagen
Meijerink
Meyer

Minning

Mocking
Morina

Natum-
Kohlenberg

Néll

Pavlovic

Ritter
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Vorname

Holger
Silke

Thomas
Christian

Claudia

Frank

Dr.
Bernhard

Anne
Stella
Jutta

Karin

Kerstin
Valerie

Kristina

Andreas

Jasna

Michael

Organisation und Information

Beschreibung

Fachkrankenpfleger fur Nephrologie, UK Essen

Abwesenheitsv. d. Pflegedirektorin, Leitung Zentrales
Bewerbermanagement Pflege, Leitung Personal- und
Organisationsentwicklung Pflege, UK Essen

Geschaftsfuhrer Conoscope GmbH, Leipzig
Informatiker ZIT, UK Essen

Assessorin jur. Dez. 01 Personalwesen, Stabsstelle
Grundsatzangelegenheiten, UK Essen

Informationssicherheitsbeauftragter, UK Essen

MBA, Palliativbeauftragter an der UME

Trainerin fUr Palliative Care, Morsbach
Projektmitarbeiterin Institut fir PatientenErleben, UME
Diplom-Padagogin, Abteilung EIMK, UK Essen

Abteilungsleiterin Dez. 01.5 Arbeitszeitmanagement,
UK Essen

Pflegewissenschaftlerin (MSc, BScN), UK Essen
PKMS-Betreuung Pflegedirektion, UK Essen

Diplom-Padagogin, Trainerin und Beraterin, Willich

Informatiker ZIT, UK Essen

Diabetesberaterin/DDG, Wundexpertin ICW, Gesundheit
und Krankenpflegerin, UK Essen

Dipl. Sozialwissenschaftler Lernsystemlektor (EDV),
Bochum



Name Vorname Beschreibung

Rommels- Prof. Dr. Facharzt fir Andsthesiologie, Bonn

heim Kuno

Runge-Wer- Petra Leitung Familiale Pflege, Pflegeexpertin, UK Essen
ner

Rupietta Stefanie B. Sc. Oecotrophologie (FH), Leitung Schule fur Diat-

assistenten, UME

Russo Daniela Lehrkraft der OTA-Schule der Bildungsakademie,
UME, Lehrrettungsassistentin

Schager Tobias Administrator Dez. 01.5 Arbeitszeitmanagement,
UK Essen

Schenkluhn Barbel Altentherapeutin, Trainerin Integrative Validation, Ober-
hausen

Schendel Lena Stabsstelle Entwicklung und Forschung Pflege, Pflegedi-
rektion, UK Essen

Schimank Kristin Praxisanleiterin in der Onkologie, Bildungsakademie der
UME

Schlechter Dirk OStR Lehrerakademie Querenburg, Hattingen

Schlotmann Erich Dozent fUr integrative Medizin, Paderborn

Schmidt Dr. Karsten Bereichsleitung Intensivmedizin Klinik fir Anasthesiolo-

gie und Intensivmedizin, UK Essen

Schwabl Kerstin Dipl.-Pad. Supervisorin DGSv, M.A. Management, Essen

Schweidler Birgit Zertif. Trainerin, zertif. Business-Coach, BS Seminare,
Marl

Schweins Kristine Ltd. Diatassistentin Diat- und Ernahrungsberaterin/DGE,
UK Essen

Sellmer Werner Fachapotheker, Hamburg
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Name

Siemoneit

Stank-Plucas

Stegmiiller

Steidle

Stets

Stratmann

Struchholz
Tabeling

Teigelack

ten Thije

Thies

van Suntum

Vogl

WeiBhaupt

Wiegard-
Szramek
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Vorname

Klaus

Dr. Uwe

Martin

Oliver

Hans-Jérg

Louisa

Achim
Marianne

Per

Herman-

Josef

Ines

Ute

Stefan

Bernd

Ina

Organisation und Information

Beschreibung

Karatelehrer mit Trainerausbildung beim Karateverband
NRW, UK Essen

Fachkraft fur Arbeitssicherheit, Sicherheitstechnischer
Dienst, UK Essen

Psychologe, LVR-Klinikum Essen

Leiter Stabsstelle Qualitatsmanagement und klinisches
Risikomanagement, UME

Supervisor DGSy, langjahriger Ev. Klinikseelsorger

Stellv. Gleichstellungsbeauftragte/Diversity Manage-
ment, UK Essen

Leiter Konzernmarketing und -kommunikation, UME
Medizincontrollerin, UK Essen

Psychosomatisch-psychotherapeutische Ambulanz,
LVR-Klinikum Essen

CTMS Administrator Studienzentrum GmbH, UME

Praxisanleiterkoordinatorin, Koordinatorin Intensivtrai-
neeprogramm, UK Essen

Leiterin Stabsstelle Betriebliches Eingliederungs-
management (BEM), Dez. 01 Personalwesen, UK Essen

Fachkrankenpfleger flr Intensivpflege und Anasthesie,
Praxisbegleiter, Bildungsakademie der UME

Fachausbilder im Brandschutzbereich, BWK-Bildungs-
statte, Leichlingen

ehem. Stationsleitung MZ-Dialyse, UK Essen



Name

Wilczewski

Witzke

Yildiz

Vorname

Waldemar

Prof. Dr.
Oliver

Dr. Ebru

Beschreibung

Hauptsachgebietsleiter Gerateschulung-Verwaltung,
Risikobewertung, Dez. 03, UK Essen

Direktor der Klinik fur Infektiologie, UK Essen

Geschaftsfuhrerin Westdeutsches Zentrum fur
Organtransplantation, UK Essen
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So finden Sie uns

Sie erreichen das Universitatsklinikum Essen mit dem offentlichen Nahverkehr und mit

dem Auto.

Bitte beachten Sie die Standorte der Bildungsakademie!

Die Seminarraume sowie das Sekretariat der Fort- und Weiterbildung befinden sich im
Hohlweg 18. Zusatzliche Raume stehen Ihnen in der Robert-Koch-Str. 9 - 11 zur Verfligung.

Mit Offentlichen Verkehrsmitteln (Ruhrbahn und DB)

Die Parkplatze innerhalb und auBerhalb des Klinikumgeldndes sind zu bestimmten Tageszei-
ten Uberlastet. Besuchern und Patienten wird daher geraten, die 6ffentlichen Verkehrsmittel
zu nutzen. Das Universitatsklinikum Essen ist wegen seiner zentralen Lage sehr gut mit Bus-
sen und Bahnen zu erreichen. Die U-Stadtbahn und die StraBenbahn fahren tagsuber im
10-Minuten-Takt.

5 E @

Die U17 fuhrt vom Berliner Platz (Innenstadt) Uber den Hauptbahnhof zur
MargaretenhOhe - Haltestelle Holsterhauser Platz.

Die StraBenbahnlinien 101 und 106 halten am Haupteingang des Klinikum-
gelandes - Haltestelle Klinikum. Sie verbinden als Ringlinien Stadtteile wie
Borbeck und Altendorf mit dem Hauptbahnhof und dem Universitatsklinikum.
Die Linie 101 fahrt den Ring im und die Linie 106 gegen den Uhrzeigersinn.
Das bedeutet: Mit einer Linie hin und mit der anderen Linie zuruck.

Die Buslinie 160/161 - Haltstelle Klinikum - bringt Sie zu den Stadtteilen Borbeck
und Stoppenberg.

FUr Besucher und sonstige Gaste befindet sich neben dem Haupteingang an der
Hufelandstral3e ein Taxistand.

Transfer vom Flughafen Dusseldorf International: Per Taxi oder Bahn (S1, RE1,
RE6, RE11) bis Essen Hauptbahnhof, von dort mit der U17 zum Klinikum - Halte-
stelle Holsterhauser Platz oder mit der StraBenbahnlinie 106 bis zur Haltestelle
Klinikum.
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So finden Sie uns

Anfahrt mit dem Auto

Das Universitatsklinikum Essen liegt zwei
Kilometer stidwestlich vom Hauptbahnhof

im Stadtteil Holsterhausen. Der Weg istim
Stadtgebiet ausgeschildert.

Navigationsadresse:
Universitatsklinikum Essen
Hufelandstr. 55

45147 Essen

Auswaértige erreichen das Geldnde liber die folgenden Bundesautobahnen:

@ g

Abfahrt Essen/Gladbeck
In Richtung Essen rechts auf die B 224 abbiegen. Ab Kreuzung Gladbecker StraRe/
GrillostraRBe den Hinweisschildern ,Universitatsklinikum” folgen.

Autobahnkreuz Essen-Nord
Auf die B 224 Gladbecker Stral3e Richtung Essen abbiegen. Ab Kreuzung Gladbecker
StraBe/GrillostraRe den Hinweisschildern ,Universitatsklinikum” folgen.

Abfahrt Essen-Holsterhausen/-Altendorf

Aus Richtung Dortmund kommend links bzw. aus Richtung Duisburg kommend
rechts abbiegen. Am Ende der Abfahrt den Hinweisschildern ,Universitatsklinikum”
folgen.

Abfahrt Essen-Riittenscheid
Am Ende der Abfahrt den Hinweisschildern ,Universitatsklinikum” folgen.

Parkmoglichkeiten gibt es in den gebihrenpflichtigen Parkhausern an der
HufelandstralRe (Haupteinfahrt) sowie in der Virchowstral3e.
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Anmeldeformular 2022 zu einem Seminar
fur Beschaftigte der Universitatsmedizin Essen

An die

Bildungsakademie

der Universitatsmedizin Essen
Fort- und Weiterbildung

-im Hause -

Antrag zur Teilnahme an einem Seminar

Titel (Bitte nur ein Kurs pro Formular)

Termin(e) Nummer

O Frau O Herr Bitte deutlich in Druckbuchstaben schreiben!
Nachname

Vorname Titel

Geburtsdatum Dienstliche Telefon-Nr.

Bitte unbedingt angeben

E-Mail

Ausgelbte Tatigkeit
(z. B. Arztin/Arzt, Gesundheits- und Krankenpfleger/in, MTLA, Verwaltungsangestellte/r etc.)

Klinik/Institut/Dezernat/Abteilung/Station
Bitte genau bezeichnen

Vor- und Nachname lhrer/lhres Vorgesetzten
Bitte wenden



Anmeldeformular 2022 zu einem Seminar fir Beschéaftigte der UME -
Bildungsakademie der UME

Beschaftigungsverhaltnis:
[0 Wissenschaftlich Beschaftigte/r [ Nichtwissenschaftlich Beschaftigte/r

[0 Anderes (z. B. Kooperationen o. &.):

Bitte benennen

[ Schwerbehinderung liegt vor [ Service Kinderbetreuung benotigt

Begrindung der Antragstellerin/des Antragstellers fur den Teilnahmewunsch:

Datum Unterschrift der Antragstellerin/des Antragstellers

Bitte senden Sie das gesamte Anmeldeformular

+ andie Bildungsakademie und

+ gleichzeitig in Kopie an lhre/lhren Vorgesetzte/n (gilt fir Beschaftigte des UK Essen)
bzw. Arbeitgeber (gilt fur Beschaftigte der Standorte)

Das Anmeldeformular finden Sie auch im Internet unter www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich
,Fort- und Weiterbildung”, Menupunkt ,Anmeldungen”.



Anmeldeformular 2022 zu einer Fortbildung
fur Beschaftigte der Universitatsmedizin Essen

An die

Bildungsakademie

der Universitatsmedizin Essen
Fort- und Weiterbildung

-im Hause -

Antrag zur Teilnahme an einer Fortbildung

Titel (Bitte nur ein Kurs pro Formular)

Termin(e)
O Frau O Herr Bitte deutlich in Druckbuchstaben schreiben!
Nachname
Vorname Titel
Geburtsdatum Dienstliche Telefon-Nr.
Bitte unbedingt angeben
E-Mail

Ausgelbte Tatigkeit
(z. B. Arztin/Arzt, Gesundheits- und Krankenpfleger/in, MTLA, Verwaltungsangestellte/r etc.)

Klinik/Institut/Dezernat/Abteilung/Station
Bitte genau bezeichnen

Vor- und Nachname lhrer/lhres Vorgesetzten
Bitte wenden



Anmeldeformular 2022 zu einer Fortbildung fir Beschaftigte der UME -
Bildungsakademie der UME

Beschaftigungsverhaltnis:
[0 Wissenschaftlich Beschaftigte/r [ Nichtwissenschaftlich Beschaftigte/r

[0 Anderes (z. B. Kooperationen o. &.):

Bitte benennen

[ Schwerbehinderung liegt vor [ Service Kinderbetreuung benétigt

Begrindung der Antragstellerin/des Antragstellers fur den Teilnahmewunsch:

Datum Unterschrift der Antragstellerin/des Antragstellers

Sie kdnnen das Formular vor Unterschrift Ihrer/Ihres Vorgesetzten
zur Information per Fax an die Bildungsakademie (0201) 723-2750 senden.

Begrindung der/des Vorgesetzten fur den Teilnahmewunsch:

Datum Dienstliche BefUrwortung direkte/r Vorgesetzte/r
Datum Dienstliche Beflrwortung Leiter/in Organisationseinheit/
Klinik-Pflegedienstleitung (gilt fur Beschaftigte des
UK Essen)
Datum Dienstliche Befurwortung des Arbeitgebers

(gilt fur Beschaftigte der Standorte der UME)

Die Unterschrift beider Vorgesetzter ist fir eine dienstliche Befiirwortung unerlasslich.
Bitte geben Sie Ihren Beschéaftigten innerhalb von 4 Wochen eine Riickmeldung zum Antrag.

Das Anmeldeformular finden Sie auch im Internet unter www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich
4Fort- und Weiterbildung”, Mentpunkt ,Anmeldungen”.



Anmeldeformular 2022
fur externe Teilnehmende

An die

Bildungsakademie

der Universitatsmedizin Essen
Fort- und Weiterbildung
Hohlweg 18

45147 Essen

Hiermit melde ich mich verbindlich zu folgender Veranstaltung an:

Titel (Bitte nur ein Kurs pro Formular)

Termin(e) Nummer (bei Seminaren)

Bitte melden Sie sich friihzeitig an, da die Anzahl der Teilnehmenden in den Kursen begrenzt ist.

Bitte deutlich in Druckbuchstaben schreiben!

O Frau O Herr

Nachname

Vorname Titel

Geburtsdatum Telefon-Nr.
(bevorzugter Kontakt)

E-Mail

(bevorzugter Kontakt)

Bitte umseitige Adressangaben sowie Datum und Unterschrift nicht vergessen.



Anmeldeformular 2022 fir externe Teilnehmende -
Bildungsakademie der UME

Private Anschrift

StraBBe, Hausnummer

PLZ, Ort

Dienstliche Anschrift

Einrichtung/Klinik

Abteilung/Bereich/Station Funktion

StralRe, Hausnummer

PLZ, Ort

Ggf. zusatzliche/r Ansprechpartner/in inkl. Kontaktdaten
(z. B.in der Personalabteilung, Vorgesetzte/r)

Rechnungsanschrift: O Privat [ Dienstlich

Bitte auswahlen, an welche Anschrift die Rechnung gerichtet werden soll.

Datum Unterschrift der Antragstellerin/des Antragstellers

Datum Ggf. Unterschrift des Arbeitgebers
(nur bei Ubernahme der Kosten durch den Arbeitgeber)

Das Anmeldeformular finden Sie auch im Internet unter www.uk-essen.de/bildungsakademie im Bereich
,Fort- und Weiterbildung”, Mentpunkt ,Anmeldungen”.
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