
 

 

Als universitäres Klinikum der Maximalversorgung mit einer Kapazität von rund 1.300 Betten be-

treuen wir mit über 8.000 Beschäftigten in 30 Kliniken, 27 Instituten und Fachzentren jährlich 

225.000 Patienten. Unser Haus bietet medizinische Versorgung, modernste Diagnostik und umfas-

sende Therapie mit höchstem internationalen Standard. Hinzu kommt ein umfangreiches Leis-

tungsspektrum in Forschung und Lehre auf international konkurrenzfähigem Niveau. 

Im Westdeutschen Herz- und Gefäßzentrum ist in der Klinik für Thorax- und Kardiovasku-

läre Chirurgie für die Intensivstation zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Weiterbildungsstelle für die anästhesiologische / internistische / chirurgische       

Intensivmedizin (m/w/d) 

(Entgeltgruppe Ä 1 TV-Ärzte - befristet) 

oder die Stelle einer/eines 

Fachärztin / Facharztes für die Intensivstation (m/w/d) 

(Entgeltgruppe Ä 2 TV-Ärzte - befristet) 

in Vollzeit zu besetzen. Die Eingruppierung richtet sich nach den persönlichen und tarifrechtlichen 

Voraussetzungen. Die Beschäftigung ist zunächst befristet vorgesehen. Verlängerungen sind ent-

sprechend den Höchstbeschäftigungsfristen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG) 

möglich. Aufgrund des Wissenschaftszeitvertragsgesetztes bzw. des Teilzeit- und Befristungsgeset-

zes wird die Vertragsdauer abhängig von den persönlichen Voraussetzungen festgelegt.  

In der Klinik für Thorax- und Kardiovaskuläre Chirurgie werden jährlich ca. 2.100 Operationen 

durchgeführt; davon 1.700 mit Herz-Lungen-Maschinen und zusätzlich ca. 50 thorakale Transplan-

tationen. Die Klinik für Thorax- und Kardiovaskuläre Chirurgie betreut Patienten auf zwei Intensiv-

stationen mit insgesamt 27 Betten. Es werden Patienten vor und nach thorax-, kardio- sowie aor-

tenchirurgischen Eingriffen und Transplantationen thorakaler Organe und Therapien mit Organ-

unterstützungsverfahren von einem festen kollegialen Team betreut. Invasives hämodynamisches 

Monitoring (PAK) differenzierte Respiratortherapien, Eckokardiographien und NIRS werden 

ebenso regelmäßig durchgeführt wie die Therapie mit Organunterstützungs- bzw. Ersatzverfahren, 

wie CVVHD, IABP, ECMO, ECLS und LVAD, BIVAD, Tandem Heart und Impella. 

Zur Vervollständigung unseres intensivmedizinischen Teams suchen wir eine/n engagierten Mitar-

beiter/in. Zu Ihren Aufgaben gehört die Betreuung der intensivmedizinisch zu behandelnden Pati-

enten. Der Leiter der Intensivstation verfügt über die Weiterbildungsermächtigung für die Zusatz-

bezeichnung „Intensivmedizin“. Die Möglichkeit zur Promotion oder Habilitation ist gegeben. 

 

Stellenausschreibung 



 

 

Ihr Profil: 

 Sie sind Fachärztin / Facharzt für Anästhesiologie, Innere Medizin oder einem chirurgischen 

Fachgebiet und streben die Zusatzbezeichnung „Intensivmedizin“ an oder befinden sich als 

Ärztin / Arzt in der Weiterbildung und haben bereits Berufserfahrung mit der Versorgung 

von Notfallpatienten und mit der Behandlung von kritisch kranken Patienten auf einer In-

tensivstation 

 Sie arbeiten zuverlässig und eigenständig in einem Team, verfügen über gute organisato-

rische und kommunikative Fähigkeiten und sind interessiert an der Bearbeitung wissen-

schaftlicher Fragestellungen 

Die Mitarbeit bei Nebentätigkeit richtet sich nach der Hochschulnebentätigkeitsverordnung des 

Landes Nordrhein-Westfalen. Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber und Gleichgestellte 

i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Die Universität Duisburg-Essen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen beim wissenschaftli-

chen Personal an. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei glei-

cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Per-

son des Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigte geeignet. 

 

Für erste Informationen stehen Ihnen der Klinikdirektor, Herr Prof. A. Ruhparwar (Tel. 0201/723 

4901) und der Leiter der Intensivstationen, Herr Dr. E. Demircioglu (Tel. 0201/723 84814), gerne 

zur Verfügung. 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen innerhalb von 2 Wochen nach Er-

scheinen dieser Anzeige auf unserer Homepage unter Hinweis auf die Ausschreibungsnummer 

1300 vornehmlich per E-Mail in einer zusammenhängenden PDF-Datei an bewerbung@uk-es-

sen.de oder schriftlich an das Universitätsklinikum Essen, Personaldezernat, Hufelandstraße 55, 

45147 Essen. 

 

Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zu Bewerbungszwecken gemäß den jeweils geltenden 

Regelungen zum Datenschutz. Weitere Hinweise finden Sie in der Datenschutzerklärung auf un-

serer Homepage unter: www.uk-essen.de. 
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